
 

 

ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Adilson Giovanini Centro: CESFI Depto: Governança pública Semestre: 2020/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Adjunto 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Finanças Públicas Administração pública 2ª 04 02 

Fundamentos da teoria econômica Administração pública 3ª 04 02 

Economia Brasileira Administração pública 5ª 04 02 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Júlio César Rodrigues Administração pública 8ª 01 

TCC Rafaela Dalago Administração pública 8ª 01 

 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

Coordenador do projeto “Metodologias 

para o ensino e pesquisa em 

governança pública” 

4 SGP-e N°32171/2019 08/2019 08/2020 

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

GESTÃO PROFISSIONAL E CAPACIDADE 

MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE FISCAL E 

PROMOÇÃO DO CRESCIMENTO ECONÔMICO 

4 NPP2015010003323 08/2019 08/2020 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Título C/H Autorização Início Término 

Laboratório de indicadores de Governança 

Pública 

4 Edital PAEX 01/2019 

Protocolo SigProj 

340798.1907.342796.15102019 

08/2019 08/2020 
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ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Cordenador de estágio 4 PORTARIA DG/CESFI Nº 046/2019 02/07/2019 01/07/2021 

Sub-chefe do Departamento de 

Governança Publica 

1 PORTARIA DG/CESFI Nº 048/2019 01/07/2019 30/06/2021 

Comissão de Ensino 1 PORTARIA DG/CESFI Nº 042/2019 18/07/2019 17/07/2021 

Comissão de Extensão 1 PORTARIA DG/CESFI Nº 043/2019 18/07//2019 17/07/2021 

Comissão de Pesquisa 1 PORTARIA DG/CESFI Nº 044/2019 18/07//2019 17/07/2021 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 6 2 4 4 4 8    40 

 

Data 

13/05/2020 

Assinatura do Professor 

 

 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Danilo José Alano Melo Centro: CESFI Depto: Governança 

Pública 

Semestre: 2020.1 

 

Categoria Funcional: Professor 

Universitário 

Titulação: Mestre Regime: 40 DI Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

Estágio     

TCC     

TCC     

TCC     

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

  

 

        

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

Capacitação Doutorado 40 SGPe no. 29235 02/2020 02/2021 

 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 U

D
E

S
C

 0
00

14
85

0/
20

20
 e

 o
 c

ód
ig

o 
H

7A
5U

07
T

.
O

 o
rig

in
al

 d
es

te
 d

oc
um

en
to

 é
 e

le
tr

ôn
ic

o 
e 

fo
i a

ss
in

ad
o 

ut
ili

za
nd

o 
A

ss
in

at
ur

a 
D

ig
ita

l S
G

P
-e

 p
or

 D
A

N
IL

O
 J

O
S

É
 A

LA
N

O
 M

E
LO

 e
 P

O
M

P
IL

IO
 e

 O
S

E
IA

S
 A

LV
E

S
 P

E
S

S
O

A
 e

m
 2

5/
05

/2
02

0 
às

 2
2:

36
:2

5,
 c

on
fo

rm
e 

D
ec

re
to

 E
st

ad
ua

l n
º 

39
, d

e 
21

 d
e 

fe
ve

re
iro

 d
e 

20
19

.

49



LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

       40   40 

 

Data 

 

Assinatura do Professor 

 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: José Carlos de Souza Centro: CESFI Departamento: Governança Pública Semestre: 2020/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestrado Regime:  40 DI Classe: Assistente 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

     

 

Disciplinas-Pós-Graduação Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Projeto Pesquisa: Organização e risco no setor público: 

Um estudo multicaso da gestão de riscos ambientais, 

fiscais e da saúde em Santa Catarina1  

2 NPP201520002667 02/2019 01/2021 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa de Extensão: Núcleo de Inovação 

Tecnológica – NIT2  
4 SGPE 25281/2019 – Aprovado no  

Edital PAEX-PROCEU 01/2019 
09/03/2020 31/12/2021 

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Direção Geral do CESFI/UDESC 34  01/06/2018 31/05/2023 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

 

1 – Resolução 029/20019 - Artigo 19 § 1º: A alocação de carga horária em pesquisa restringe-se aos limites e condições abaixo: 

e) até 6 horas semanais – pesquisadores mestres. 

 

2 – Resolução 029/20019 - Artigo 19, § 6º - No que se refere a produção em Extensão e alocação de carga horária nos PTI, serão 

consideradas as seguintes modalidades: I) Programas – será executado a partir de no mínimo 3 ações de extensão. Para 

esta modalidade, o coordenador poderá alocar até 12 (doze) horas, desde que seja Coordenador de, no mínimo, uma das 

ações do programa. 

 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

0 0 0 0 2 4 34 0 0 0 40 

 

Data Assinatura do Professor  

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Luiz Filipe Goldfeder Reinecke Centro: CESFI Depto: Governança Pública Semestre: 2020.1 

 

Categoria Funcional: Professor Universitário Titulação: Mestre Regime: DI Classe: Assistente 

 

ATIVIDADES DE ENSINO 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Governança Pública (1) Especialização em Governança 

Pública: Regulação e Risco 

1h 1h 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio I (2) Mariene de Sena Silva Administração Pública 7ª 1h 

Estágio I (2) Matheus Julio Muller Administração Pública 6ª 1h 

Estágio II (2) Amanda Curcio Administração Pública 8ª 1h 

TCC 1 (2) Mariene de Sena Silva Administração Pública 7ª 1h 

TCC 2 (2) Alexandre Vieira Neto Administração Pública 8ª 1h 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Coordenador do Programa “LISS Controle 

Social” (3) 

7 SGPE 25437/2019 – 

Aprovado no Edital PAEX-

PROCEU 01/2019 

 

09/03/2020 

 

31/12/2021 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Direção de Centro – Diretor de Extensão (4) 20h Portaria Reitoria 

165/2020 

1º/02/2020 31/05/2023 

Membro Titular do Núcleo Docente Estruturante 1h Portaria Direção 17/02/2020 17/02/2023 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Pública e Governança (1) Administração Pública 1ª 4h 2h 
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– DGP/CESFI (5) Geral 003/2020 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

(1) Resolução nº 029/2009 - CONSUNI: Art. 10 - O professor efetivo poderá alocar carga horária para as 

atividades didático-pedagógicas relacionadas às horas semanais de ensino ministradas em sala de aula, 

de acordo com as seguintes situações, independentemente do número de turmas: I. uma vez a carga 

horária de ensino em sala de aula quando o professor ministrar até duas disciplinas. 

(2) Resolução nº 029/2009 - CONSUNI: Art. 11 - As atividades de orientação consistem no auxílio docente no 

desenvolvimento de estágios supervisionados obrigatórios, trabalhos de conclusão de curso, monografias, 

dissertações e teses. § 1º § 1º - A carga horária para orientação de trabalhos de conclusão de curso e de 

estágios que resultem na elaboração de monografias, dissertações e teses, ficam limitadas em 12 horas 

semanais, exceto para professores vinculados aos programas de pós-graduação stricto sensu, quando 

observada a legislação específica vigente. c) para cada trabalho de conclusão de curso ou trabalhos 

de estágios que resultem na elaboração de monografias, o docente poderá alocar até 1 (uma) hora-

semanal por aluno durante, no máximo, o número de semestres letivos previstos para esta 

atividade no Plano Pedagógico do respectivo curso, respeitado o máximo de 5 (cinco) orientações 

por docente; 

(3) Resolução nº 029/2009 - CONSUNI: Art. 19 - A alocação de carga horária para projetos de ensino, de 

pesquisa e/ou ações de extensão, por docente, não poderá exceder, por semestre, a 50% (cinqüenta por 

cento) da carga horária de seu regime de trabalho. § 6º - No que se refere a produção em Extensão e 

alocação de carga horária nos PTI, serão consideradas as seguintes modalidades: I.  Programas – será 

executado a partir de no mínimo 3 ações de extensão. Para esta modalidade, o coordenador poderá 

alocar até 12 (doze) horas, desde que seja Coordenador de, no mínimo, uma das ações do 

programa. 

(4) Resolução nº 029/2009 – CONSUNI: Art. 25 - A alocação de carga horária para atividades administrativas 

obedecerá os seguintes critérios: I. Reitor, Vice-Reitor, Pró-Reitor, Diretor Geral, Diretor de Ensino, 

Pesquisa, Extensão e Administração, até 40 (quarenta) horas semanais; 

(5) Resolução nº 029/2009 – CONSUNI: Art. 25 - A alocação de carga horária para atividades administrativas 

obedecerá os seguintes critérios: XXII - Membro titular não nato do Núcleo Docente Estruturante - 

NDE, até 3 horas semanais; (Incluído pela Resolução nº 105/2014-CONSUNI e renumerado pela 

Resolução nº 70/2015-CONSUNI) 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 

Pedag. 

Orient. Projeto  

Ensino 

Projeto 

Pesq. 

Ações 

Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 3 5   7 21    40h 

 

P
ar

a 
ve

rif
ic

ar
 a

 a
ut

en
tic

id
ad

e 
de

st
a 

có
pi

a 
im

pr
es

sa
, a

ce
ss

e 
o 

si
te

 h
ttp

s:
//p

or
ta

l.s
gp

e.
se

a.
sc

.g
ov

.b
r/

po
rt

al
-e

xt
er

no
 e

 in
fo

rm
e 

o 
pr

oc
es

so
 U

D
E

S
C

 0
00

14
85

0/
20

20
 e

 o
 c

ód
ig

o 
8A

D
M

03
7W

.
O

 o
rig

in
al

 d
es

te
 d

oc
um

en
to

 é
 e

le
tr

ôn
ic

o 
e 

fo
i a

ss
in

ad
o 

ut
ili

za
nd

o 
A

ss
in

at
ur

a 
D

ig
ita

l S
G

P
-e

 p
or

 L
U

IZ
 F

IL
IP

E
 G

O
LD

F
E

D
E

R
 R

E
IN

E
C

K
E

 e
 P

O
M

P
IL

IO
 e

 O
S

E
IA

S
 A

LV
E

S
 P

E
S

S
O

A
 e

m
 2

5/
05

/2
02

0 
às

 1
6:

14
:4

7,
 c

on
fo

rm
e 

D
ec

re
to

 E
st

ad
ua

l n
º 

39
, d

e 
21

 d
e 

fe
ve

re
iro

 d
e 

20
19

.

54



 

Data 

 

Assinatura do Professor 

 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Luiz Ricardo de Souza Centro: CESFI Depto: Governança Pública Semestre: 2020.1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 DI Classe: Adjunto 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Relações de Trabalho em Organizações 
Públicas Municipais e Sociais 1 

Administração Pública 4ª 04 08 

Regionalidade, Sustentabilidade e 
Desenvolvimento de Territórios 1 

Administração Pública 4ª 04 08 

Desenvolvimento Institucional e de 
Comunidades 1 

Administração Pública 6ª  04 08 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Relatório de Estágio I Grasiele Rocha Administração Pública 8ª 1 

Relatório de Estágio I Thiago Farias Administração Pública ESAG 7ª  1 

Relatório de Estágio I Verônica Mafioletti Administração Pública ESAG 7ª 1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro do Conselho de Centro – CONCESFI 01 Portaria DG/CESFI 
Nº 010/2020 

05.03.2020 05.03.2022 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

1 - No semestres 2020.1 será a primeira vez que o professor ministrará essas disciplina. Como estabelecer a 
resolução 029.2009 em seu artigo 10. § 1º - É permitida a alocação de carga horária para as atividades didático-
pedagógicas em até 2 (duas) vezes a carga horária da disciplina nas seguintes situações: 
IV. quando o professor ministrar pela primeira vez uma disciplina. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 24 03 00 00 00 01    40 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
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CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Pompilio Locks Filho Centro: 

CESFI 
Depto: Governança 
Pública 

Semestre: 
2020.1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:  Doutor Regime: 40 h Classe: Adjunto 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Ciência Política e Democracia Administração 
Pública 

3ª 04 02 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC II Giovana Pansera Administração Pública 8ª 01 

TCC II Adiel Truppel Junior Administração Pública 8ª 01 

TCC II Cheila Horstmann Administração Pública 8ª 01 

TCC II Bruna Schiquettti  Administração Pública 8ª 01 

Estágio I e II Rannufia Brito Administração Pública 7ª 01 
 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 
     

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
Coordenador do Programa de Extensão 

Laboratório de Inovação Social e 
Sustentatbilidade (LISS)  

03 SGPE 25148/2019 
Edital PAEX 01/2019 

02/2020 01/2022 

 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Chefia de Departamento 20 Portaria 
DG/CESFI 
048/2019 

01/07/2019 30/06/2021 

Membro da Comissão de 
Extensão/CESFI 

01 Portaria 
DG/CESFI 
043/2019 

18/07/2019 18/07/2021 
 

Membro da Comissão de Ensino/CESFI 01 Portaria 
DG/CESFI 
042/2019 

18/07/2019 18/07/2021 
 

Comissão Setorial de Avaliação - CSA 01 Portaria 
DG/CESFI No. 

072/2019 

23/10/2019 06/02/2020 
 

Membro Titular do Núcleo Docente 
Estruturante – DGP/CESFI  

01 PORTARIA 
DG/CESFI Nº 

003/2020 

17/02/2020 30/06/2021 

Coordenador do Trabalho de Conclusão 
de Curso – TCC 

01 PORTARIA 
DG/CESFI Nº 

008/2020 

03/03/2020 03/03/2021 

Membro nato do Conselho de Centro – 
CONCESFI  

01 Portaria 
DG/CESFI 
048/2019 

01/07/2019 30/06/2021 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
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LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Art. 25 - A alocação de carga horária para atividades administrativas obedecerá aos seguintes critérios: 
V. Chefe de Departamento carreirocentrico, até 32 (trinta e duas) horas semanais; 
VI. Chefe de Departamento materiocentrico, até 20 (vinte) horas semanais;” 
XII. Membro de Comissao interna do Centro por Portaria da Direção Geral do Centro, aprovada pelo 
Conselho de Centro, até 5 (cinco) horas semanais; 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 2 5 0 0 3 26 - - - 40 

 

 
Data  
 

Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

 
Professora: Samira Kauchakje Centro: CESFI Depto: Governança Pública Semestre: 2020.1 

 

Categoria Funcional: Efetiva Titulação:  Doutora Regime: 40 h Classe: Adjunta 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sociologia Administração Pública 1a 04 06 

Relações Interinstitucionais na Gov. Pública Administração Pública 2ª 02 03 

Metodologia Científica e da Pesquisa Administração Pública 2º  02 03 

Políticas Públicas e Regionalidade Administração Pública 5ª 04 06 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    
 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC 
 
 

Clara Guesser 
Jucineia Ferreir 
Juliana Camargo 
Karoen Mello 
Leonardo Zanella 

Administração Pública 
Administração Pública 
Administração Pública 
Administração Pública 
Administração Pública 
 
 

7 
7 
7 
7 
7 
 

01 
01 
01 
01 
01 

 

 

PROJETOS DE ENSINO 
Título C/H Autorização Início Término 

     
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 

NPP2015010003384 – Projeto de Pesquisa - 

CAPACIDADE ESTATAL E CAPACIDADE 

GOVERNAMENTAL: O QUE É E COMO 

MEDIR? CONCEITO, VARIÁVEIS E 

DIMENSÕES 

10 
 
 
 
 
 
 
 

NPP2015010003384 – 

Colegiado  DGP-

31/10/2019 

 

1/11/2019 
 
 
 
 
 
 
 

30/08/22 

 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
     

     
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro titular do Conselho de Centro 1 Portaria DG/CESFI 
No 010/2020 

05/03/2020 05/03/2022 

 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

* RESOLUÇÃO No 029/2009 – CONSUNI. De acordo com o Art. 10 - O professor efetivo poderá alocar carga 
horária para as atividades didático-pedagógicas ... III. até 1,5 (uma vírgula cinco) vezes a carga horária  de  
ensino  em  sala  de  aula  quando  o  professor ministrar quatro ou mais disciplinas 
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 18 5  5      40 

 

Data 
21/04/2020 

Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Vanessa Marie Salm Centro: CESFI Depto: Governança Pública Semestre: 2020-1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 h Classe: Assistente 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H 
Semanal 

Estágio I e II Lucas Medeiros  Administração Pública 6 ª 01 

Estágio I e II Daniela Walcanaia Administração Pública 6 ª 01 

Estágio I e II Ana Gabrielle Neves de Oliveira Administração Pública 7 ª  01  

TCC I Beatriz Dutra  Administração Pública 7 ª 01 

TCC II Marcos de Oliveira Borges Administração Pública 8 ª 01 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Núcleo de Inovação Tecnológica 
– NIT  

 Coordenação do Projeto de Laboratório 
de Tecnologia e Inovação 

03 SGPE 25281/2019 
Aprovado - EDITAL 
PAEX-PROCEU Nº 

001/2019 

02/2020 01/2022 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Comissão Setorial de Avaliação - CSA 02 Portaria DG/CESFI No. 
072/2019 

23/10/2019 23/10/2022 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Justificativa para a carga horária pedagógica (C/H Pedag.) das disciplinas de: Educação e Sensibilização 
Ambiental, Liderança e Formação de Redes na Governança Pública e Racionalização e Organização do Trabalho 
na Administração Pública 
 
Resolução 029/2009 - Artigo 10 item II: até 1,3 (uma vírgula três) vezes a carga horária de ensino em sala de aula 
quando o professor ministrar três disciplinas; 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Liderança e Formação de Redes na 
Governança Pública 

Administração Pública 4ª 04 05 

Educação e Sensibilização Ambiental Administração Pública 5ª 04 05 

Racionalização e Organização do Trabalho 
na Administração Pública 

Administração Pública 7ª 04 08 
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 § 1º - É permitida a alocação de carga horária para as atividades didático-pedagógicas em até 2 (duas) 
vezes a carga horária da disciplina nas seguintes situações: 
IV. quando o professor ministrar pela primeira vez uma disciplina. 
 
Justificativa para a carga horária de orientação:  
 
Resolução 029/2009 - Artigo 11 - § 1º: a) para cada trabalho de conclusão de curso ou trabalhos de estágios que 
resultem na elaboração de monografias, o docente poderá alocar até 1 (uma) hora-semanal por aluno durante, no 
máximo, o número de semestres letivos previstos para esta atividade no Plano Pedagógico do respectivo 
curso, respeitado o máximo de 5 (cinco) orientações por docente. 
 
Justificativa para a carga horária da atividade de extensão:  
 
Resolução 029/2009- § 6º - No que se refere a produção em Extensão e alocação de carga horária nos PTI, serão 
consideradas as seguintes modalidades: 
 
II, Projetos Isolados – o coordenador poderá alocar até 4 (quatro) horas. Será admitida a alocação de 
carga horária limitada a 2 (dois) projetos isolados 
 
Justificativa para a carga horária da atividade administrativa:  
 
Resolução 029/2009- Artigo 25 item XII: Membro de Comissao interna do Centro por Portaria da Direção Geral do 
Centro, aprovada pelo Conselho de Centro, até 5 (cinco) horas semanais; 
 

 
 
 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 18 5    3 2    40 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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ANEXO II – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

POD – PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE 
 

SEMESTRE:    DEPARTAMENTO: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Legenda: 

S.F – Situação funcional (efetivo ou temporário) A.EXT – ações de extensão 

T – Titulação (D,M,E,G) GCC – gestão científica/cultural 

REG – regime contratual PROJ.E – projetos de ensino 

ENS.G – ensino graduação ADM – administração 

ENS.PG – ensino pós-graduação COMPL – complemento 

APE – atividades pedagógicas CAP – capacitação 

ORI – orientação LIC – licença 

PROJ.P – projeto de pesquisa TOT- total 

 

PROFESSOR     TIT. REG. ENS. G ENS. PG. APE. ORI. PROJ. P. A.EXT. GCC PROJ.E. ADM. COMPL. CAP. LIC. TOT 

Efetivos                

                

                

                

                

                

Temporários                

                

                

                

                

                
TOTAL EFETIVOS                
TOTAL 
TEMPORÁRIOS 

               

PERCENTURAL 
CARGA HORÁRIA 
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ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

Professor: Vitor Hugo Klein Jr. Centro: CESFI Depto: Governança 
Pública 

Semestre: 2020.1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 h Classe: Adjunto 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

    

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Vinícius Ikeda Administração Pública  1 

TCC Jorge Valenga Administração Pública  1 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

(2) Organização pública e risco: Um 
estudo multicaso da gestão de riscos 
ambientais, fiscais e da saúde em 
Santa Catarina. 

10 NPP2015020002667 02/2019 01/2021 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Direção de Pesquisa 20 Portaria Reitoria 
N° 877/2019 

06/2019 31/05/2023 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
(1) Resolução 029/2009: Art. 10... I. uma vez a carga horária de ensino em sala de aula quando o professor ministrar até duas 

disciplinas; 
(2) Resolução 029/2009: Art. 19...§ 1º - A alocação de carga horária em pesquisa restringe-se aos limites e condições abaixo: 

 d) até 10 horas semanais – pesquisadores doutores;  

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade. 
Pedag. 

Orient. Projeto  
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 4 2  10  20    40 

 

Data 
 

Assinatura do Professor 
 

 

 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

(1) Práticas de Controle social e 
accountability na governança 

pública 

Administração Pública 8ª 04 04 
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CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

         Extensão Diretor de Extensão   
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