
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Ana Paula Grillo Rodrigues Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

 
Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

 

Psicologia  ADM Pública/Florianópolis

 

2º 4 4 
Seminário de Estágio I ADM Pública/Florianópolis

 

6º 2 2 
Tópicos Especiais I ADM Pública/Florianópolis

 

6º 2 2 
Desenvolvimento de Lideranças ADM Pública/Florianópolis

 

8º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 5 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 5 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

       

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 

Doutorado  Interinstitucional  10       

  

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Doutorado Interinstitucional  Convênio UFBA/UDESC 

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
12 13 5    10   40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

  



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Arnaldo José de Lima Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

 
Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

       

                   Disciplinas-Pós-Graduação 

 

         Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio      

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Diretor de Ensino de Graduação  Portaria 135/09 de 

03/03/2009 
40 

 

                                                                                
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

           

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

     

40    40 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

 



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL    

Professor: Emiliana Debetir Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

 
Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Pesquisa Social ADM Pública/Florianopolis  6º 4 4 
Pesquisa Social ADM Pública/Baln. Camboriú 6º 4 4 
Administração Municipal ADM Pública/Florianópolis 7º 4 4 
Administração Municipal ADM Pública/Baln. Camboriú 7º 4 4 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 1 Adm. Serv. Púb. 7º 1 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Diagnóstico da Estrutura Administrativa do 
Município de Santa Rosa de Lima 

05 EDITAL PIC 
2009-2010 

08/2009 07/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

           

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Comitê de Avaliação do Estágio Curricular CCA/ESAG

 

Portaria n. 028/09 02 
                                                                                

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
16 16 01 05  2    40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

   



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Enio Luiz Spaniol Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Sociologia ADM Pública/Baln. Camboriú 1º 4 4 
Sociologia Ciências Econômicas 2º 2 2 
Sociologia ADM/Empresarial (vespertino) 3º 2 2 
Sociologia ADM/Empresarial (noturno) 3º 2 2 
Fundamentos da Ciência Política ADM Pública/Florianópolis 2º 2 2 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 4 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 4 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 
Programa Laboratório de Adm de Serviços 
Públicos  

06 DAP em 
29/10/2009 3/2010 12/2010 

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

     

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

         

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
12 18 04  06     40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

  



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Francisco Gabriel 
Heidemann 

Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

  

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Phd Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Teoria Geral de Administração 
Pública 

ADM Pública/Florianópolis 2° 2 4 

Filosofia  ADM Pública/Balneario Camboriu

 

1º 2 2 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 
Políticas Públicas: Ciência e Prática Mestrado Prof. em 

Administração 
1º 3 

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Jackson Vander da 
Rocha 

Adm. Serv. Púb. 7 1 

Karoline Joana Franken Adm. Serv. Púb. 7 1 
Sheila Peixoto de Souza Adm. Serv. Púb. 7 1 

Estágio 

Ingressantes 2010.1 Adm. Serv. Púb. 6 2 

Cauê Martins Franco Mestrado Prof. em 
Administração  

2 

Alexandre Tonello Mestrado Prof. em 
Administração  

2 

Dissertação 

Ingressante 2010.1 Mestrado Prof. em 
Administração  2 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Implementação de Política Pública com 
Policy Orientation

 

10 CONCENTRO 
08/04/09 

8/2009 7/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

      

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Comissão de Pesquisa  ESAG Portaria DG 02/2008 2 
Colegiado do Mestrado Profissional em Administração Portaria DG 036/2009 2 

  

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

         

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Afastamento para intercâmbio acadêmico internacional na Universidade de Marburg  Alemanha no 

período de 01/05/2010  30/06/2010 de acordo com o processo UDESC 7351/09.  A disciplina Teoria 



Geral da Administração Pública será completada pelo Prof. Maurício C. Serafim. Com o partilhamento da 
disciplina, sua carga horária de ensino, será complementada em 2010.2 como permite a resolução 

029/2009, Art. 3° § 1º. 

     
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 
Licença

 
Complem. TOTAL 

7 9 11 10  3    40 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

    



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Janice Milene  Bogo Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: Mestre Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Responsabilidade Social Corporativa ADM Pública/Florianópolis

 

6° 4  4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 05 ADM Pública/Florianópolis 6 e 7  05 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

 

Coordenadora de Estágios da ESAG  Portaria 475/07 de 
09/07/207 

20 

  

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 

DINTER UFBA/UDESC 07   03/2008    

  

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Doutorado Interinstitucional  Convênio UFBA/UDESC  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

04  04  05     20  07      40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

 



   
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: José Francisco Salm Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: Phd Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

       

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Tese 04 Doutorado/DINTER  08 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

 

O impacto da Descentralização no Estado 
de Santa Catarina 

10 CONCENTRO 
08/04/09 8/2009 7/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

     

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

 

Licença prêmio   DAP 18/11/2009     

  

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
O professor submeterá o pedido de afastamento ao Departamento na sua próxima renuão prevista para 

18/11/2009, para gozar da licença-prêmio a que tem direito. 

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

         

40    40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

 



  
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: José Francisco Salm Júnior Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Mestre  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Tecnologia Básica da Informação e da 
Comunicação  Aplicada À Administração 
(ead) 

ADM Pública/Florianópolis

 

1º 4 4 

Plataformas de Sist para Governo: Estado 
Virtual 

ADM Pública/Florianópolis

 

7º 4 4 

Plataformas de Sist para Governo: Estado 
Virtual 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

7º 4 4 

Adm Avan Gest Int Tecn da Inf e da 
Comunicação 

ADM/Empresarial 
(noturno) 

9º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 4 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 4 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Doutorando pelo Programa de Pós-graduação em Engenharia e Gestão do Conhecimento  UFSC.  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

16 20  04            40  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     



     
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Leonardo Secchi Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP Semestre:2010/1 

  

Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40 Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Políticas Públicas ADM Pública/Baln. Camboriú 5º 4 4 
Relações Intergovernamentais ADM Pública/Baln. Camboriú 8º 4 4 
Relações Intergovernamentais ADM Pública/Florianópolis 8º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 
Administração e Ciência Mestrado Prof. em 

Administração  
1º 3  

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 1 Curso de Adm. Pública 6º e 7º 1 
Dissertação 1 Mestrado em Administração  2 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

 

Implementação de Política Pública com 
Policy Orientation 

03 CONCENTRO 
08/04/09 08/2009 07/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 

Projeto Conhecendo o Administrador 
Público 

04  DAP 22/10/2009 03/2010  12/2010 

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Projeto de Extensão em tramitação na respectiva Direção.  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

15 15 03 03 04          40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     



         Extensão Diretor de Extensão     

 



  
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Luciana Francisco de Abreu 
Ronconi 

Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP       Semestre: 2010/1 

 
Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Sociologia ADM Pública/Florianópolis

 

1º 4 4 
Antropologia Política ADM Pública/Florianópolis

 

4º 4 4 
Antropologia Política ADM Pública/Bal. 

Camboriú 
4º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Bruno João Pauli 
Thayne Oliveira 
Henrique Poll 

Curso de Administração 
Pública 6º e 7º 03 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Diagnóstico Municipal do Município de 
Santa Rosa Lima 05 CONCENTRO 

08/04/09 8/2009 7/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Comissão de Avaliação da Extensão 
CCA/ESAG 

Portaria PROEX nº 392/07, de 
15/06/2007 

1 

Conselho Editorial Científico da Revista 
UDESC em ação

 

Portaria PROEX nº 533/09, de 
27/05/2009 

1 

Comitê de Articulação das ações de 
Inclusão na UDESC - COMINC  

1 

Comitê Científico Brasileiro de Iniciação 
Científica e Pós-graduação - UDESC  

1 

Comissão Setorial de Avaliação 

 

CCA/ESAG 
Portaria 025/2009  CCA/ESAG 
Portaria 798/2009  UDESC 

1 

Conselho de Centro  CONCENTRO - 
CCA/ESAG   

2 

Conselho Universitário - CONSUNI UDESC  2 

  

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

12  15 03 05   05        40 

   



     
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 
PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

    



  
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Marcello Beckert Zapelini Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional:EFETIVO Titulação: Mestre  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Administração Publica I ADM Pública/Florianópolis

 

4º 4 4 
Políticas Públicas ADM Pública/Florianópolis

 

5º 4 4 
Metodologias de Avaliação de Serviços 
Públicos 

ADM Pública/Florianópolis

 

7º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 5 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 5 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 

DINTER UFBA/UDESC 08   03/2008 12/2010 

  

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Doutorado Interinstitucional  Convênio UFBA/UDESC   

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

12  15 05      08     40  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

     



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Maria Ester Menegasso  Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP Semestre: 2010/1 

  

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: Doutor  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

 

Administração Pública e Sociedade ADM Pública/Florianópolis

  

1 4  4  
Teoria e Pratica da Adm. de serviços 
Públicos 

ADM Pública/Florianópolis

 

8 4 4 

Teoria e Pratica da Adm. de serviços 
Públicos 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

8 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 2 dm. Serv. Púb.  Adm 
Empresarial 6º e 7º 2 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

 

O Impacto da Descentralização na 
coprodução dos Serviços Públicos na  
Região de Itajai 

10 CONCENTRO 
08/04/09 8/2009 7/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 

Programa Tecnologia de Gestão da Co-
produção e Empregabilidade 

06  DAP 17/10/2009

  

03/2010 12/2010 

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

     

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Projeto de Extensão em tramitação na Direção correspondente.   

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

12 12   10 06          40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     



Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

  



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Maria Carolina Martinez 
Andion 

Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP       Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Desenvolvimento de Projetos Públicos ADM Pública/Florianópolis

 

7º 4 4 
Gestão de Organizações do Terceiro 
Setor 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

6º 4 4 

Gestão de Organizações do Terceiro 
Setor 

ADM Pública/Florianópolis

 

6º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 
Estratégias de co-produção Mestrado Profissional 1º 3 

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 02 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 02 
Dissertação 01 Mestrado em Administração  02 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

 

Perfil do Investidor Social de Florianópolis

 

04 CONCENTRO 
08/04/09. 08/2009 07/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Membro do Conselho Universitário - CONSUNI   2h 
Comissão de Pesquisa e Pós-graduação Portaria 026/2009 2h 

  

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
   

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

15  15  04 04   02        40  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

  



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Mauricio Custódio Serafim Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP        Semestre: 2010/1 

 

Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Coprodução dos serviços públicos ADM Pública/Baln. Camboriú

 

3º 4 4 
Coprodução dos  serviços públicos ADM Pública/Florianopolis 3º 4 4 
Teoria Geral da Administração Pública ADM Pública/Baln. Camboriú 

 

2° 4 8 
Teoria Geral da Administração Pública ADM Pública/Florianopolis 2° 2 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

      

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 03 Adm. Serv. Púb. 6° e 7° 3 
Dissertação 01   2 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

 

O Impacto da Descentralização na 
coprodução dos Serviços Públicos na  
Região de Itajai 

06 CONCENTRO 
08/04/09 8/2009 7/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Conselho de Centro  CONCENTRO - CCA/ESAG   2 
Comissão de Pesquisa e Pós-graduação Portaria 026/2009 - ESAG 2 
Integrante do conselho da editora da UDESC PROPPG 03/2009 - 
Comissão da Revista de Administração da UDESC  - 

  

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
A Disciplina Teoria Geral da Administração Pública em Florianópolis será de responsabilidade do 
professor a partir de 1º de maio, quando o professor titular, Francisco  Gabriel Heidemann estiver 

afastado por conta do intercâmbio internacional com a Alemanha. A carga horário de ensino não atinge a 
15 horas dado que o seu desdobramento em horas pedagógicas torna incompatível com o limite de 40 

horas semanais que já está sendo superado no cômputo final das atividades formalmente previstas. 

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 



 
14 14 05   06   01       40 

  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 
PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

   



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Mauro Sérgio Boppré 
Goulart 

Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP      Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Mestre  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Contabilidade Pública ADM Pública/Florianópolis

 

5º 4 4 
Contabilidade Pública ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
5º 4 4 

Contabilidade Geral  Ciências Econômicas  2º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 6 Adm. Serv. Púb. 6° e 7° 6 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Doutorado Interinstitucional UFBA/UDESC  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

12  12  06        10     40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

       



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Patrícia Vendramini Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP         Semestre: 2010/1 

  

Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação:Mestre  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Administrativa Pública II ADM Pública/Florianópolis

 

4º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 02 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 02 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

 

Chefe do Departamento de Administração Pública Nº 937/2009 de 21/08/2009 20 

  

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 

DINTER UFBA - UDESC         

  

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Doutorado Interinstitucional  Convênio UFBA/UDESC  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

04  04  02      20 10      40  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

 



  
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Paula Chies Schommer Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP        

 
Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Responsabilidade Social Corporativa ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
6º 4 4 

Sistema de Accountability ADM Pública/Florianópolis

 

8º 4 4 
Sistema de Accountability ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
8º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 
Sem. de implementação da co-produção do bem 
público 

Mestrado Profissional 1º 3 

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 4 Curso de Administração 
Pública 

6º e 7ª  

 

4 

Dissertação 1 Mestrado em Administração  2 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

 

Capital Social e Aprendizagem em 
Comunidades de Prática e 
Desenvolvimento Sócio-Territorial (em 
tramitação 

10 
CONCENTRO 

08/04/09 08/2009 07/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

 

Sub-chefe do Departamento de Administração 
Pública  

- - 

Suplente do Consuni  2 

  

CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO   

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

15  15  10            40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 



PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

   



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Rodrigo Bousfield Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP        Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional:EFETIVO  Titulação:Mestre  Regime:40 Classe:Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

       

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio  Adm. Serv. Púb. 6º e 7º  

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Secretário do Controle Interno 175/2009 40 
Concentro   

  

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 

Doutorado em Direito  UFSC         

  

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
A disposição da Reitoria Portaria Reitoria n°.175 /2009  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

       

40       40  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

 



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  
Professor: Valério Alécio Turnes Centro: 

CCA/ESAG 
Depto: DAP        

 
Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional:EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40  Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Planejamento Público ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
4º 4 4 

Planejamento Público ADM Pública/Florianópolis

 

4º 4 4 
Desenvolvimento Sustentável e 
Territorialidade 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

6º 4 4 

Desenvolvimento Sustentável e 
Territorialidade 

ADM Pública/Florianópolis

 

6º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 2 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 2 
TCC         
Dissertação         
Tese         

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

Diagnóstico municipal de Santa Rosa de 
Lima 

05 Concentro 
08/04/09 

08/2009 07/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
   

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

16 16  03  05            40  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     



         Extensão Diretor de Extensão     

  
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Simone Ghisi Feuerschütte Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: Efetivo Titulação: 

Doutorado 
Regime: 40 Classe: Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Administração de Recursos Humanos 
em Administração Pública 

ADM Pública/Florianópolis 4 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-
Graduação 

          Programa Semestre Crédito

 

C/H Pedag.

 

Pesquisa em Administração Mestrado Profissional em 
Administração 

2010/1 3 3 

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 1 Adm. Serv. Púb. 7º 1 
Dissertação 1  Mestrado Profissional em 

Administração 
- 2 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

A Relação entre o Preceito da 
Estabilidade e a Gestão de Competências: 
possibilidades e limites para o avanço da 
gestão de pessoas na administração 
pública 

06 Concentro 
08/04/2009 

08/2009 07/2010 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 
Direção de Pesquisa e Pós Graduação do CCA/ESAG Nº758 de 21/07/2009 17 
Comitê de Pesquisa da UDESC   
Conselho de Centro do CCA/ESAG   
Comitê de Pós-Graduação da UDESC   
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão da UDESC   
Comissão de Pesquisa e Pós Graduação do 
CCA/ESAG 

Nº026/2009  

    

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
07 07 03 10  13    40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     



   
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Adalto Aires Parada Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP         Semestre:2010/1 

  
Categoria Funcional: SUBSTITUTO 

 
Titulação: Mestre  Regime:0 Classe:16h/ativ.  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Administração Pública I ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
4° 4 4 

Gestão de Contratos e Prestação. 
Serviços Públicos 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

5º 4 4 

Tópicos Especiais em Administração 
Serviços Públicos I 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

6º 2 2 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 4 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º  

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

10                10 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

   



ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Alexandre de Sá Oliveira Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP        Semestre:2010/1 

  
Categoria Funcional:SUBSTITUTO 

 
Titulação:Especialista

 
Regime:0 Classe:14h/ativ.  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Administração Pública e Sociedade ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
1° 4 4 

Organização, Sistemas e Métodos ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

2º 2 2 

Administração Pública II ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

5º 4 4 

Metodologia de Avaliação de Serviços 
Públicos 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

7º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 4 Adm. Serv. Púb. 6º e 7º 2 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
14                 14  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

  



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Aline Regina dos Santos Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:  DAP       Semestre:2010/1 

  

Categoria Funcional:SUBSTITUTO  Titulação: Mestre  Regime:0 Classe: 06h/ativ.  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Gestão de Contratos e Prestação 
Serviços Públicos 

ADM Pública/Florianópolis

 

5º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
   

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

04                04 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

 



  
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Denilson Sell Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP       Semestre: 2010/1 

  
Categoria Funcional: SUBSTITUTO 

 
Titulação: Doutor  Regime:0 Classe: 10h/ativ.  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Tecnologia Básica da Informação e da 
Comunicação  Aplicada À Administração 
(ead) 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

1º 4 4 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis

 

3º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     
TCC         
Dissertação         
Tese         

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

       

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO   

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

08                08 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

     



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Eduardo Janicsek Jara Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP         Semestre:2010/1 

  

Categoria Funcional:SUBSTITUTO  Titulação:Mestre  Regime:0 Classe:20h/ativ.  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-
Graduação 

   Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Métodos Estatísticos ADM Pública/Baln. Camboriú 2º 4 4 
Métodos Estatísticos ADM Pública/Florianópolis 2º 4 4 
Matemática II Ciências Econômicas 2º 4 4 
Matemática III Ciências Econômicas 3º 4 4 
Estatística Econômica  Ciências Econômicas 4º 2 2 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Elizabeth Winckler Adm. Serv. Púb. 8ª  
TCC         
Dissertação         
Tese         

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
Orientação de estágio voluntária em Balneário Camboriú .  

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

18                18 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     



Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 



   
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Marisa Larsen Güths Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:DAP         Semestre:2010/1 

  
Categoria Funcional:SUBSTITUTO  Titulação:Doutor  Regime:0 Classe:10h/ativ. 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Fundamentos de Ciência Política ADM Pública/Baln. Camboriú 2º 2   
Gestão de Espaços Urbanos ADM Pública/Florianópolis 8º 4  
Gestão de Espaços Urbanos ADM Pública/Baln. Camboriú 8º 4  

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio         
TCC         
Dissertação         
Tese         

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

10                 10  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

  



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Monique Mallon Centro: 
CCA/ESAG 

Depto:  DAP     Semestre: 2010/1 

  

Categoria Funcional:SUBSTITUTO  Titulação:Mestre  Regime:0 Classe:16h/ativ.  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Desenvolvimento de Projetos 
Públicos 

ADM Pública/Baln. Camboriu 7º 4 4 

Metodologia cientifica e da pesquisa  ADM Pública/ Baln. Camboriu 1º 2 2 
Metodologia cientifica e da pesquisa ADM Pública/ Florianópolis 1º 2 2 
Metodologia cientifica e da pesquisa  Ciencias Economicas 1º 2 2 
Metodologia cientifica e da pesquisa ADM Empresarial/ vespertino 1º 2 2 
Metodologia cientifica e da pesquisa ADM Empresarial/ Noturno 1º 2 2 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio         
TCC         
Dissertação         
Tese         

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
14                14 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 



Plano/Atividade Setor Data Assinatura 
PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

   
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Paulo Sérgio de Moura 
Bastos 

Centro: 
CCA/ESAG  

Depto: DAP       Semestre: 2010/1 

 

Categoria Funcional:SUBSTITUTO  Titulação:Mestre  Regime:0 Classe: 20h/ativ.  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Organização, Sistemas e Métodos ADM Pública/ Florianópolis

 

3º 2 2 
Adm. de Materiais, Patrimônio e Logística 
na Adm. Pública 

ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

5º 4 4 

Adm. de Materiais, Patrimônio e Logística 
na Adm. Pública 

ADM Pública/ Florianópolis

 

5º 4 4 

Marketing de Serviços Públicos ADM Pública/Baln. 
Camboriú 

7º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 

 

14                14  

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 



Plano/Atividade Setor Data Assinatura 
PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

      
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Simone Keller Füchter Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP       Semestre:2010/1 

  

Categoria Funcional:SUBSTITUTO  Titulação:Doutor  Regime:0 Classe:12h/ativ.  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
3º 4 4 

Gestão Int. da Tec. da Inf. e da Com. II ADM/Empresarial 
(vespertino) 

5º 2 2 

Gestão Int. da Tec. da Inf. e da Com. II ADM/Empresarial 
(noturno) 

5º 2 2 

Gestão Integr. Tecn. Inf. e Comunic. III ADM/Empresarial 
(vespertino) 

6º 2 2 

Gestão Integr. Tecn. Inf. e Comunic. III ADM/Empresarial 
(noturno) 

6º 2 2 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio         

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     



  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 
Licença

 
Complem. TOTAL 

12                12 

  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 
PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

   

ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Tatiana Lucena Torres Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP       Semestre:2010/1 

  

Categoria Funcional:SUBSTITUTO  Titulação:Mestre  Regime:0 Classe:08h/ativ.  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Desenvolvimento de Lideranças ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
8° 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio         
TCC         
Dissertação         
Tese         

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  



DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 
Licença

 
Complem. TOTAL 

 
04                  04 

  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 
PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     
Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 



 
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Leandro Darós Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP      Semestre:2010/1 

  
Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe:.Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Finanças Públicas ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
3º 4 4 

Finanças Públicas ADM Pública/Florianópolis

 

3º 4 4 
Orçamento Público ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
4º 4 4 

Contabilidade Geral  ADM Empresarial noturno 2° 4 4 
Contabilidade de Custos Ciências Econômicas 3° 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 2 Adm. Serv. Púb. 6° e 7° 1 

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
20 20               40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     
         Extensão Diretor de Extensão     

 



    
ANEXO I  RESOLUÇÃO 029/2009  CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL   

Professor: Ivoneti Ramos Centro: 
CCA/ESAG 

Depto: DAP      Semestre:2010/1 

  

Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime:40 horas Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Teoria Econômica II ADM Pública/Baln. 

Camboriú 
3º 4 4 

Teoria Econômica II ADM Pública/Florianópolis

 

3º 4 4 
Contas Nacionais  Ciências Econômicas 4º 4 4 
Matemática Financeira Ciências Econômicas 4º 4 4 
Administração Financeira II Ciências Econômicas 5º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

          

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio  Adm. Serv. Púb. 6° e 7°  

  

ATIVIDADES DE PESQUISA 
Título C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

            

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 
                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

        

                                                                                CAPACITAÇÃO 
Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

            

LICENÇA 
                      Tipo C/H Autorização Início Término 

            

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO     

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 
Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit.

 

Licença

 

Complem. TOTAL 
20 20               40 

  

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     
Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     



         Extensão Diretor de Extensão     

   


