
 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Adrián Sánches Abraham DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 20 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Instituições de Direito Público e Privado ADM/Empresarial (noturno) 1º 4 

Direito Administrativo Adm. Pública  3º 4 

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º e 8º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO 
TÉRMIN

O 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO 
TÉRMIN

O 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO 
TÉRMIN

O 

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO 
TÉRMIN

O 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO 
TÉRMIN

O 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

8 8 4       20 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Alberto Russi Jr. DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 20 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Matemática Financeira ADM/Empresarial (noturno) 2º 4 

Administração Financeira I ADM/Empresarial (noturno) 4º 4 

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º e 8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

8 8 4       20 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Amilton Giácomo Tomasi DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

Secretário de Comunicação – UDESC Portaria Reitoria nº 428/09 04/2009  

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

     40    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Antônio Pereira Oliveira DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Especialista 20 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Licença Prêmio OF. DA/ESAG nº 009/2009 2/3/2009 30/7/2009 

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

Após o Período da licença prêmio o Professor ficará a disposição para orientações de Estágios e correções dos mesmos. 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

        20 20 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Carlos Eduardo Freitas da Cunha DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Marketing I ADM/Empresarial (vespertino) 4º 4 

Administração de Marketing I ADM/Empresarial (noturno) 6º 4 

Administração de Empresas de Serviços ADM/Empresarial (vespertino) 8º 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 6 ADM/Empresarial 7º e 8º 6 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Comunicação em tempos de crise: as estratégias de 

comunicação das empresas frente aos novos desafios 

ambientais 

CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6 10      40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Carlos Roberto De Rolt DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

     

     

     

DISSERTAÇÃO 4 Mestrado Profissional em Administração   

     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

2-Modelo jurídico para o processo de modernização dos 

cartórios extrajudiciais no Brasil 

3-A universalização do registro civil no Brasil: uma proposta 

de ampliação de serviços prestados ao cidadão 

4-Estrutura sistêmica para o processo de modernização dos 

cartórios extrajudiciais no Brasil 

CONCENTRO 19/11/08 

 

CONCENTRO 19/11/08 

 

CONCENTRO 19/11/08 

12/2008 

 

2/2009 

 

2/2009 

12/2009 

 

2/2010 

 

2/2010 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

1-Capacitação de Gestores de Telecentros; 2-Inclusão digital 

para inclusão social do cidadão catarinense: Projeto Futurus 
 3/2009 12/2009 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

A disposição da PMF/SC, decreto nº 1344/2004, ATO nº 891 de 08/05/2009 – DO Nº 18602 de 02/03/09 a 31/12/2010 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

      40   40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Clerilei Aparecida Bier DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração Pública e Sociedade Mestrado Profissional em Administração  3 

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º e 8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO 3 Mestrado Profissional em Administração  6 

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Governança Corporativa: análise da função de "compliance" do 

BADESC 
CONCENTRO 19/11/08 11/2008 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Diretora de Extensão 
Portaria Reitoria nº 475/07 

de 11/07/2007 
07/2007  

Representante Docente CONSEPE  9/2007 8/2009 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

3 3 10 10  14    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Constantino Assis DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Licença Prêmio  1/8/2009 30/10/2009 

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

Após o Período da licença prêmio o Professor ficará a disposição para orientações de Estágios e correções dos mesmos. 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

        40 40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Dannyela da Cunha Lemos DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Recursos Humanos II ADM/Empresarial (vespertino) 5º 4 

Administração de Recursos Humanos II ADM/Empresarial (noturno) 5º 4 

Administração de Recursos Humanos III ADM/Empresarial (vespertino) 6º 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 6 ADM/Empresarial 7º e 8º 6 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Estratégias e práticas de recursos humanos em empresas de SC CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6 10      40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Dilson Sardá DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Graduado 20  Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Ética na Administração Pública Adm. Pública 2º 4 

Comunicação e Negociação nos Serviços Públicos Adm. Pública 3º 4 

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 Adm. Empresarial 7º/8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

8 8 4       20 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Eduardo Trauer DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Marketing III ADM/Empresarial (vespertino) 6º 4 

Marketing Têxtil e de Confecções Bacharelado em Moda 6ª 4 

Administração de Marketing III ADM/Empresarial (noturno) 6º 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA HORÁRIA 

ESTÁGIO 3 ADM/Empresarial 7º e 8º 3 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Semana Esaguiana CONCENTRO 03/12/08 3/2009 12/2009 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Chefe do Departamento de Administração Empresarial 
Portaria Reitoria nº 316/08 

de 28/04/2008 
04/2008 08/2009 

Representante Docente CONSAD  09/07 09/09 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

Chefe de Departamento com 1 hora alocada na Administração para a Chefia/Coordenação poderá comprometer a 

qualidade das atividades referentes ao início do semestre 2009/2. Alocação de 2 vezes a carga horária pedagógica para 

disciplinas novas conforme Resolução 029/2009 CONSUNI. 
 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 16 1  10 1    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 

 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Everton Luis Pellizzaro de L. Cancellier DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Metodologia Científica e da Pesquisa Adm. Empresarial (Vespertino) 1ª 2 

Metodologia Científica e da Pesquisa Adm. Empresarial (Vespertino) 1ª 2 

Administração Avançada em Marketing Adm. Empresarial (Noturno) 9ª 4 

Administração Avançada em Marketing Adm. Pública  [ATC] AC 4 

Análise de Ambientes Organizacionais Mestrado  3 

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 5  7º/8º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO 2   4  

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Sistema de monitoramento do ambiente externo para pequenas 

empresas de base tecnológica 
CONCENTRO 08/04/09 08/09 07/10 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

15 15 0 10      40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Fabiano Maury Raupp DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Contabilidade Geral ADM/Empresarial (vespertino) 2º 4 

Contabilidade de Custos ADM/Empresarial (vespertino) 3º 4 

Contabilidade de Custos ADM/Empresarial (noturno) 3º 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 5 ADM/Empresarial 7º e 8º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Doutorado  Interinstitucional    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6     10  40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 

 

 

 

 

 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR DEPARTAMENTO SEMESTRE 

Fábio Pugliesi    DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Instituições de Direito Público e Privado ADM/Empresarial (vespertino) 1º 4 

Legislação Tributária ADM/Empresarial (vespertino) 3º 4 

Legislação Tributária ADM/Empresarial (noturno) 3º 4 

Planejamento Tributário ADM/Empresarial (vespertino) 7º 2 

Planejamento Tributário ADM/Empresarial (noturno) 7º 2 

Legislação Tributária ATC Adm.Serv.Púb. (not-fpolis) 3º 4 

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 5 ADM/Empresarial 7º e 8º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

Alocação de 1,3 vezes a carga horária de ensino em sala de aula [para carga pedagógica] conforme Art. 10 – II da 

Resolução 029/2009 CONSUNI. 
 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

16 20 4       40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Felipe Eugênio Kich Gontijo DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Materiais I ADM/Empresarial (vespertino) 4º 2 

Administração de Materiais I ADM/Empresarial (noturno) 4º 2 

Administração de Materiais II ADM/Empresarial (noturno) 5º 4 

Administração de Materiais II ADM/Empresarial (vespertino) 5º 4 

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 8 ADM/Empresarial 7º e 8º 8 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Análise ergonômica dos fatores ambientais em ILPI que 

atendam portadores de demência de Alzheimer em 

Florianópolis 

CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

Projeto de extensão a ser apresentado ao Comitê de Extensão e ao Departamento no mês de junho/2009 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6 10      40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Francisco de Rezende Baima DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração Financeira I ADM/Empresarial (vespertino) 4º 4 

Mercado de Capitais ADM/Empresarial (vespertino) 7º 4 

Mercado de Capitais ADM/Empresarial (noturno) 7º 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 5 ADM/Empresarial 7º e 8º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Um estudo comparativo entre carteira indexada e administração 

ativa de ações 
CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6 10      40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Graziela Dias Alperstedt DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Teoria das Organizações e Análise Organizacional Mestrado Profissional em Administração  3 

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO 3 Mestrado Profissional em Administração  6 

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Estratégias de gestão ambiental e atuação no mercado externo: 

um estudo nas empresas industriais catarinenses 
CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Diretora de Pesquisa e Pós-Graduação 
Portaria Reitoria nº 475/07 

de 11/07/2007 
39264  

Membro do Colegiado do Mestrado Profissional Portaria DG 55/06 11/2006 11/2007 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

3 3 6 10  18    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Isabela Regina Fornari Müller DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Teoria Geral da Administração I ADM/Empresarial (vespertino) 1º 4 

Funções Administrativas Ciências Econômicas 2º 4 

Fundamentos de Consultoria de Procedimentos ADM/Empresarial (noturno) 7º 2 

Fundamentos de Consultoria de Procedimentos ADM/Empresarial (vespertino) 7º 2 

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 6 ADM/Empresarial 7º e 8º 6 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

A produção acadêmica de dissertações e tese dobre 

aprendizagem organizacional no Brasil: 1995 a 2008 
CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Coordenador técnico dos cursos seqüenciais 
Portaria DG 009/06 de 

17/03/06 
03/2006  

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 5 5  6    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Jane Iara Pereira da Costa DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Marketing Integrado Mestrado Profissional em Administração  3 

Administração de Marketing II ADM/Empresarial (vespertino) 5º 4 

Administração de Marketing II ADM/Empresarial (noturno) 5º 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º e 8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO 4 Mestrado Profissional em Administração  8 

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Retenção de clientes em serviços CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Membro do Colegiado do Mestrado Profissional    Portaria DG 55/06     11/2006  

Membro da Comissão de Pesquisa e Pós Graduação do Centro Portaria DG  02/08 02/2008  

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

11 11 8 10      40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

José Luiz Fonseca da Silva Filho DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Representante Docente CONSUNI  09/2007 8/2009 

Membro da Comissão de Extensão do Centro Portaria DG nº 02/08 2/2008  

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

A disposição da Secretaria de Estado da Saúde de SC, aprovado no CONCENTRO de 28/05/2009, aguardando 

publicação do Ato do Reitor. O pedido de disponibilidade não formalizou a data de término da mesma, porém ressalta-

se que este Governo finaliza seu mandato em dezembro de 2010. 
 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

     40    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Jovane Medina Azevedo DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Materiais III ADM/Empresarial (vespertino) 6º 4 

Administração Avançada em Materiais e Logística ADM/Empresarial (noturno) 9º 4 

Administração Avançada em Materiais e Logística ADM/Empresarial (vespertino) 9º 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 3 ADM/Empresarial 7º e 8º 3 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Coordenação de Avaliação Institucional 
Portaria DG 06/06 de 

15/03/2006 
3/2006  

Membro da Comissão Permanente de Avaliação-CPA UDESC 
PORTARIA Nº901, de 

15/09/2008 
9/2008  

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6   10    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Julíbio David Ardigo DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Tecnologia Básica da Informação e da Comunicação 

Comunicação – Aplicada À Administração (ead) 

ADM/Empresarial (vespertino) 1º 4 

Gestão Int. da Tecn. da Inf. e da Com. I ADM/Empresarial (vespertino) 4º 2 

Teorias de Apoio a Decisão ADM/Empresarial (vespertino) 8º 4 

    

Tecnologia Básica da Informação e da Comunicação – Aplicada 

À Economia (ead) 

Ciências Econômicas 1º 4 

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 5 Adm Empresarial 7º / 8º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

InfoEsag - Ferramentas Tecnológicas Aplicadas à 

Administração e Gerência 
 3/2009 12/2009 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Representante Docente CONSUNI  9/2007 8/2009 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

14 14 5  6 1    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Júlio Dias da Silva DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Tecnologia Básica da Informação e da Comunicação – Aplicada 

À Administração (ead) 

ADM/Empresarial (noturno) 1º 4 

Teorias de Apoio a Decisão ADM/Empresarial (noturno) 8º 4 

Gestão Int. da Tecn. da Inf. e da Com. I ADM/Empresarial (noturno) 4º 2 

Tecnologia Básica da Informação e da Comunicação 

Comunicação – Aplicada À Administração (ead) 

ADM/Empresarial (extra) 1º 4 

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 2 ADM/Empresarial 7º e 8º 2 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO 2 Mestrado Profissional em Administração  4 

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

2-Modelo jurídico para o processo de modernização dos 

cartórios extrajudiciais no Brasil 

3-A universalização do registro civil no Brasil: uma proposta 

de ampliação de serviços prestados ao cidadão 

4-Estrutura sistêmica para o processo de modernização dos 

cartórios extrajudiciais no Brasil 

CONCENTRO 19/11/08 

 

CONCENTRO 19/11/08 

 

CONCENTRO 19/11/08 

12/2008 

 

2/2009 

 

2/2009 

12/2009 

 

7/2009 

 

2/2010 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

1-Capacitação de Gestores de Telecentros 

2-InfoEsag - Ferramentas Tecnológicas Aplicadas à 

Administração e Gerência 

 3/2009 12/2009 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

14 14  4 8     40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Leandro Costa Schmitz DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Efetivo Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Programação e Projetos I ADM/Empresarial (noturno) 7º 4 

Programação e Projetos I ADM/Empresarial (vespertino) 7º 4 

Programação e Projetos II ADM/Empresarial (vespertino) 8º 4 

Programação e Projetos II ADM/Empresarial (noturno) 8º 4 

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 9 ADM/Empresarial 7º e 8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Projetos vinculados às disciplinas de Programação e Projetos II Direção de Extensão 08/09 12/09 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

16 16 5  3     40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Luís Gonzaga Mattos Monteiro DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Filosofia Ciências Econômicas 1º 2 

Psicologia ADM/Empresarial (vespertino) 1º 4 

Psicologia ADM/Empresarial (noturno) 1º 4 

Ética Humana e Profissional Ciências Econômicas 2º 2 

Design e sociedade CEART  3 

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º e 8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

InfoEsag - Ferramentas Tecnológicas Aplicadas à 

Administração e Gerência 
 3/2009 12/2009 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Membro do Comitê de Ética da UDESC Portaria PROPPG 569/06 14/06/06  

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

15 15 4  4 2    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Marcelo Ribeiro Martins DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Matemática ADM/Empresarial (vespertino) 1º 4 

Matemática ADM/Empresarial (noturno) 1º 4 

Matemática ADM Pública/Baln. Camboriú 1º 4 

Matemática ADM Pública/Florianópolis 1º 4 

Matemática I Ciências Econômicas 1º 4 

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

20 20        40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Marcus Tomasi DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Pró-Reitor de Planejamento 
Portaria Reitoria nº 300/08 

de 18/04/2008 
04/2008  

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

     40    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Maria Aparecida Pascale DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Processos Produtivos I ADM/Empresarial (noturno) 4º 4 

Administr. de Processos Produtivos III ADM/Empresarial (vespertino) 6º 2 

Administr. de Processos Produtivos III ADM/Empresarial (noturno) 6º 2 

Ergonomia e Organização do Trabalho ADM/Empresarial (vespertino) 8º 2 

Ergonomia e Organização do Trabalho ADM/Empresarial (noturno) 8º 2 

Administração de Serviços    ESAG Sênior  2 

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 8 8 7º e 8º 8 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Análise ergonômica dos fatores ambientais em ILPI que 

atendam portadores de demência de Alzheimer em 

Florianópolis 

CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

ESAG Sênior    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6 6 4     40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

  Mario  César Barreto Moraes DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Pensamento Administrativo: história e fundamentos Mestrado Profissional em Administração  3 

Estratégias Empresariais ADM/Empresarial (vespertino) 8º 2 

Estratégias Empresariais ADM/Empresarial (noturno) 8º 2 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 3 ADM/Empresarial 7º e 8º 3 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO 2 Mestrado Profissional em Administração  4 

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

O perfil da avaliação do ensino superior dos cinco maiores 

cursos do país 
CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Esag Sênior  3/2009 12/2009 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Coordenador Stricto Sensu Portaria Reitoria nº 753/07 09/2007 8/2009 

Representante Docente CONSUNI  9/2007 8/2009 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

7 7 5 10 6 5    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Nério Amboni DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Teoria Geral da Administração II ADM/Empresarial (vespertino) 2º 4 

Teoria Geral da Administração II ADM/Empresarial (noturno) 2º 4 

Organização, Sistemas e Métodos ADM/Empresarial (noturno) 3º 2 

Mudança e aprendizagem organizacional Mestrado  3 

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 9 ADM/Empresarial 7º e 8º 9 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO 1 Mestrado Profissional em Administração  2 

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

A produção acadêmica de dissertações e tese dobre 

aprendizagem organizacional no Brasil: 1995 a 2008 
CONCENTRO 08/04/09 8/2009 7/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Coordenador do Planejamento Estratégico da ESAG 
Portaria DG nº 016/06 de 

31/03/2006 
03/2006  

Coordenador PCDA    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

13 13 3 10  1    40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Octavio René Lebarbenchon Neto DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 20 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Empresas de Serviços ADM/Empresarial (noturno) 8º 4 

Marketing de Serviços Públicos ADM Pública/Florianópolis 7º 4 

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º e 8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

8 8 4       20 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Paulo Henrique Simon DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Teoria Geral da Administração I ADM/Empresarial (noturno) 1º 4 

Ciência Política ADM/Empresarial (vespertino) 3º 2 

Ciência Política ADM/Empresarial (noturno) 3º 2 

Administração Avançada em Recursos Humanos ADM/Empresarial (noturno) 9º 4 

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 5 ADM/Empresarial 7º e 8º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Análise da Política de Recursos Humanos da EPAGRI (1991-

2008) 
CONCENTRO 31/10/08 2/2009 2/2010 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

PTI já aprovado no Departamento de Administração Empresarial em 29.10.08, a ser apreciado em reunião do Conselho 

de Centro em 28.11.08 
 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 6 10      40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Raimundo Zumblick DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Recursos Humanos I Adm Empresarial (vespertino) 4ª 4 

Administração de Recursos Humanos I Adm Empresarial (noturno) 4ª 4 

Administração Avançada em Recursos Humanos Adm Empresarial (vespertino) 9ª 4 

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4   4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

Alocação de 2 (duas) vezes a carga horária da disciplina em atividades pedagógicas conforme Ar. 10 § 1º da Resolução 

029/2009 CONSEPE. 
 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 24 4       40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Rene Machado Filho DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Especialista 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Licença Prêmio OF. DA/ESAG nº 009/2009 1/8/2009 30/10/2009 

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

O Professor está entrando com pedido de licença prêmio e posteriormente pedido de aposentadoria 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

        40 40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Ronaldo Valente Canali DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Mestre 20 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Licença Prêmio CONCENTRO 28/05/09 1/8/2009 30/10/2009 

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

Após o vencimento da Licença Prêmio o Professor estará orientando Estágios, corrigindo TCC’s e ministrando palestras 

nas aulas de Administração de Marketing III já acordadas com o Chefe de Departamento. 
 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

        20 20 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Ruth Ferreira Roque Rossi DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

EFETIVO Doutor 40 Estatutário 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Matemática Financeira Adm. Empresarial (Vespertino) 2ª 4 

Administração Financeira II Adm. Empresarial (Vespertino) 5ª 4 

Administração Financeira II Adm. Empresarial (Noturno) 5ª 4 

Administração Financeira III Adm. Empresarial (Noturno) 6ª 4 

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

A Professora estará retornando de licença maternidade no mês de julho de 2009 e estará apresentando projeto de 

pesquisa no Departamento 
 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

16 16 5  3     40 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 

 

 

 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Gisele Meira Kersten DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

SUBSTITUTO  0 20 h/ativ. 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Direito do Trabalho ADM/Empresarial (vespertino) 7º 4 

Direito do Trabalho ADM/Empresarial (noturno) 7º 4 

    

    

Instituições de Direito Público e Privado Ciências Econômicas 1º 4 

Instituições de Direito Público e Privado ADM Pública/Florianópolis 1º 4 

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º e 8º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

16  4       20 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Giuliano Barbato Wolf DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

SUBSTITUTO Mestre 0 4 h/ativ. 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

Administração Avançada em Finanças ADM/Empresarial (noturno) 9º 4 

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Governança Corporativa: análise da função de "compliance" do 

BADESC 
 11/2008 7/2009 

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

4         4 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

João Zaleski Neto DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

SUBSTITUTO Doutor 0 16 h/ativ. 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração de Processos Produtivos I ADM/Empresarial (vespertino) 4º 4 

Administração de Processos Produtivos II ADM/Empresarial (vespertino) 5º 2 

Administração de Processos Produtivos II ADM/Empresarial (noturno) 5º 2 

Administração de Materiais III ADM/Empresarial (noturno) 6º 4 

Logística ESAG Sênior  4 

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

16         16 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

   

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Rebeca de Moraes Ribeiro DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

SUBSTITUTO Mestre 0 14 horas/atividade 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

    

    

    

    

    

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

A professora está entrando em licença maternidade no mês de junho de 2009 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

        14 14 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 



 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 
 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
 

PROFESSOR  DEPARTAMENTO  SEMESTRE  

Wlamir Gonçalves Xavier DAE 2009/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

SUBSTITUTO Mestre 0 20 h/ativ. 
 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Contabilidade Gerencial ADM/Empresarial (noturno) 2º 4 

Adm. Avançada em Gestão Integrada da Com. e Inf.  Adm/Empresarial (vespertino 9º 4 

Matemática Financeira Economia 4º 4 

Contabilidade de Custos Economia 3º 4 

Noções de Contabilidade ESAG Sênior  2 

    

    

    
 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / HABILITAÇÃO FASE CARGA HORÁRIA 

ESTÁGIO 2   2 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

    

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO (De acordo com o artigo 8º) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

18  2       16 

 

 

 

Professor  Chefe do Departamento 

 


