
 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Alexandre de Sá Oliveira Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional: SUBSTITUTO Titulação:  Mestre Regime: 6 horas Classe: Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Adminstração Pública I Adm. Pública/Balneário Camboriú 4ª 4  

Metodologia Científica Engenharia de Petróleo/Balneário Camboriú 2ª 2  

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                        
                                                 CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Posteriormente, o professor substituirá a Profª. Patrícia Vendramini, que entrará em licença a partir de 01/04/2012, na disciplina de 
Administração Pública II. 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

06          06 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Aline Regina dos Santos Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  EFETIVO Titulação: Doutora Regime: 40 Classe:  Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Marketing de Serviços Públicos ADM Pública/Baln. Camboriú 7º 4 4 

Marketing de Serviços Públicos ADM Pública / Florianópolis 7° 4 4 

Administração Pública II ADM Pública / Florianópolis 5º 4 4 
 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Fábio Trilha ADM Pública / Floranópolis 8ª 1 

Estágio II Francyne Martins Espíndula ADM Pública / Florianópolis 8ª 1 

Estágio I A definir ADM Pública  7ª 1 

Estágio I A definir ADM Pública  7ª 1 

Estágio I A definir ADM Pública 7ª 1 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 O Gespública como propulsor das mudanças 
organizacionais. 

10 CONCENTRO 
06/05/2011 

01/08/2011 31/07/2012 

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Membro CONSAD        1  Portaria nº 067/2011 - ESAG 02/12/2011 01/12/2013 

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 5  10   1        40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Ana Paula Grillo Rodrigues Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime:  40 hs Classe: Estatutário 
 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Psicologia Administração Pública - Florianópolis 2ª 04 5 

Desenvolvimento de Lideranças Administração Pública - Florianópolis 8ª 02 2,5 

Desenvolvimento de Lideranças Administração Pública- Baln. Camboriú 8ª 02 2,5 

Mediação e Negociação no Setor Público Administração Pública - Florianópolis 6ª 04 5 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

 
Estágio 

Bruna Machado Administração Pública 7º 1 

Camila Niero Administração Pública 7º 1 

Vinicius Machado Administração Pública 7º 1 

Mariane Bergman Canadas Administração Pública 7º 1 

Dayna Simão Administração Pública 7º 1 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

Membro Suplente do CONCENTRO 00 Portaria nº 067/2011 - ESAG 06/11/2011 05/11/2012 

Núcleo Psico-Pedagógico na Esag 05 Portaria nº 070/2011 – ESAG   

  
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 Doutorado  Interinstitucional Convênio UFBA/UDESC 06 Portaria nº 007/2008 
- ESAG 

 Março/2008  Março - 2012 

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 5    02 6   40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Arnaldo José de Lima Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação:  Doutor Regime:  40 Classe:  Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Diretor de Ensino de Graduação 40 Portaria do Reitor  
Nº 169/2010 

01/03/2010 28/02/2013 

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

      40    40 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Carla Regina Magagnin Roczanski Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  Substituta Titulação: Mestre Regime: 8 horas Classe:  Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Orçamento Público 
Finanças Públicas 

ADM Pública/Baln. Camboriú 
ADM Pública/Baln. Camboriú 

4º 
3º 

4 
4 

 
 

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08          08 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Daniel Moraes Pinheiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre  Regime: 40h Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento Comunitário e Poder Local ADM Pública/Baln. Camboriú 7º 2 3 

Desenvolvimento Comunitário e Poder Local ADM Pública/Florianópolis 7º 2 3 

Administração Pública III ADM Pública/Baln. Camboriú 6º 4 6 

Co-Produção de Serviços Públicos ADM Pública/Florianópolis 3º 4 6 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio II Jorge Braun Neto Administração Pública 8ª 1 

Estágio II Larissa Benner Gohring Administração Pública 8ª 1 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     
  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Ecoeficiência Esag 4 
CONCENTRO 

07/10/11 
Mar/2012 Jan/2013 

Projeto Desenvolvimento Comunitário 4 
CONCENTRO 

07/10/11 
Mar/2012 Jan/2013 

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A carga horária para orientação se refere, neste momento, aos alunos que desenvolvem seu Estágio I em 2011.1 
sob orientação do professor. Horas pedagógicas com forme Art. 10 da Resolução 029/2009 Consuni, com fator 
multiplicador 1,5 vezes a carga horária de ensino, considerando que o professor ministra quatro ou mais disciplinas” 
de acordo com o entendimento do DAP em reunião do dia 19/11/2011. 
  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 18 2   8     40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Deisiane dos Santos Delfino Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  SUBSTITUTO Titulação: Mestre Regime: 12 Classe: Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Gestão de Espaços Urbanos ADM Pública/Balneário Camboriú 8º 4  

Gestão de Espaços Urbanos ADM Pública/Florianópolis 8º 4  

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
Estágio Maiara Beletini Administração Pública 8ª - 

Estágio Pedro de Assis Silvestre Administração Pública 8ª 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Apoio Local do Curso de Administração Pública - 
Balneário Camboriú 

4 Ofício nº 353/2011- 
PROEN 

13/02/2012 09/07/2012 

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08      04    12 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Denilson Sell Centro:ESAG  Depto: DAP       Semestre: 2012/1 

  

Categoria Funcional:Efetivo  Titulação: Doutor  Regime:20h Classe:  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Baln. Camboriú 3º 4 4 

Gestão de Sistemas de Informação ADM Pública/Florianópolis 3º 4 4 

  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

        

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

 
Estágio 

Robert Alexander A. Schmmidt ADM Pública 8º 1 

Leonardo Heidemann ADM Pública 8º 1 

Ramon Coelho ADM Pública 8º 1 

Giani Rúbia de Aviz ADM Pública 8º 1 

TCC         

Dissertação         

Tese         

  
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

      

                                                                                 CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

  
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

  

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

 08 08  04             20 

  
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Emiliana Debetir Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutora Regime:  40h Classe:  Adjunto 1 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Municipal ADM Pública/Florianópolis 7º 4 2 

Administração Municipal ADM Pública/Baln. Camboriú 7º 4 4 

Administração Pública e Sociedade ADM Pública/Florianópolis 1ª 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Bolsista PIC Marcelo de Sá Mendonça ADM Pública/Florianópolis 4  
  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Fishing alone: Uma investigação do capital 
social na comunidade da Costa da Lagoa 

04 CONCENTRO 
09/04/10 

01/08/2010 31/07/2012 

Formulação, sistematização e análise de 
Indicadores de sustentabilidade regional: SDR 

Grande Florianópolis – como base para 
proposição de políticas públicas 

04 
CONCENTRO 

06/04/11 
01/08/2011 31/07/2012 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Campeões da Vida 04 CONCENTRO 
13/10/2010 

01/03/2011 31/12/2012 

ESAG Sênior 04 CONCENTRO 
07/10/11 

01/03/2012 31/12/2012 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Representante do Curso de Administração 
Pública no Comitê de Avaliação de Estágio 
Curricular do Centro de Ciências da 
Administração – ESAG. 

      2 Portaria n° 
028/09, de 

24/08/09 - ESAG 

08/2009 - 

                                                                   

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 10   08 08 02    40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Enio Luiz Spaniol Centro: CCA - ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sociologia Economia Empresarial 2ª 2 2 

Sociologia Adm. Empresarial V 3ª 2 2 

Sociologia Adm. Emporesarial N 3ª 2 2 

Fundamentos de Ciência Política Adm. Pública 2ª 2 2 

Sociologia Adm. Pública  1ª 4 4 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Mariana da Silva Schneider Adm. Empresarial 8ª 01 

Estágio Juliana Ferrari Maistro Adm. Pública 7° 01 
  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

O Mercado Imobiliário de Florianópolis na perspectiva da 
Nova Sociologia Econômica 

08 Concentro 05/2011 01/08/2011 31/07/2012  

Cooprodução de bem público, accountability e controle 

social: interações 
04 Concentro 05/2011 01/08/2011 31/07/2012 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa:  LASP - Laboratório  de Aprendizagem em 
Serviços Públicos; e Projeto: Formação Cidadã 

12 Concentro 12/2011 01/03/2012 31/12/2012 

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       
                                                                                 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 2  4 10     40 
 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: IVONETI DA SILVA RAMOS Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: EFETIVO Titulação: MESTRE Regime: 40 Classe: ESTATUTÁRIO 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Econômica I Administração 
Pública/Florianópolis 

2ª 4 3 

Finanças Públicas Administração 
Pública/Florianópolis 

3ª 4 2 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Rodrigo Guedes Vieira Administração Pública  7ª 0,5 

Estágio Renato Fogar Lopes Adm. Pública/Baln. Camboriú  7ª 0,5 
  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     
  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa Ateliê de Economia e Finanças 12 CONCENTRO 
07/10/2011 

 

 
01/03/2012 

 
31/12/2012 Projeto Bussola Municipal - 

Projeto D$ - 
  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Subchefe do Departamento de Administração 
Pública 

14 Portaria nº 
082/2011 – ESAG 

01/02/2012 31/07/2012 

 Membro do Programa Conviver - Portaria nº 
068/2011 - ESAG 

18/10/2011 - 

                                                                         

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

         
  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 05 01   12 14    40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Janice Mileni Bogo Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional:  EFETIVO Titulação:  Mestre Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 
 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Gestão da Responsabilidade Socioambiental Administração Pública / Fpolis 6a 4 4 

Gestão da Responsabilidade Socioambiental Administração Pública / Balneário 
Camboriú 

6a 4 4 

Organização, sistemas e métodos Administração Pública / 
Florianópolis 

2a 2 2 

Corporate Social Responsibility Mobilidade Acadêmica – 
ESAG/UDESC e TH Wiladu 

Students 

 1 2 

 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio  5 Ingressantes estágio I (a 
definir) 

Administração Pública  05 

  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

    
  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Ecoeficiência ESAG   02 CONCENTRO 
07/10/2011 

 01/03/2012  01/01/2013 

  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

     
                                                                                 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 Doutorado  Interinstitucional Convênio UFBA/UDESC 10 Portaria 007/2008 - 
ESAG 

Março - 2008  Março- 2012 

 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença-prêmio   40  Em anexo 13/11/11   28/02/12 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Doutorado Interinstitucional – Convênio UFBA/UDESC. 
Foram alocadas 2h de C/H Pedagógica para a disciplina de Corporate Social Responsability por ser a primeira vez que esta 

disciplina será ministrada.  
  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

11 12 5   2   10    40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  José Francisco Salm Jr. Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional:  EFETIVO Titulação:  MESTRE Regime:  40 Classe:  Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

TIBIC ADM Publica/Florianópolis 1ª 4 8 

Plataformas de Governo Eletrônico ADM Pública/Balneário 7ª 4 8 

Plataformas de Governo Eletrônico ADM Pública/Florianópolis 7ª 4 8 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 Políticas públicas e o engajamento entre governo, 
instituições de pesquisa, empresas e sociedade em 
ações para a inovação um estudo comparativo entre 
o Brasil, a Coréia e os Estados Unidos 

4 Inclusão aprovada em 
reunião do DAP em 19 

de outubro de 2011 

01/10/2011  31/10/2012 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       
                                                                                 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A C/H didático-pedagógica multiplicada por 2 se justifica pelo professor ter retornado de um programa de capacitação com 
duração de um ano, conforme resolução 029/2009 do CONSUNI. 

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

 12 24     04         40 
 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Leonardo Secchi Centro: ESAG Depto:DAP Semestre:2012/1 
  

Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40 Classe: Estatutário  
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Políticas Públicas ADM Pública/Baln. Camboriú 5º 4 4 

Políticas Públicas ADM Pública/Florianópolis 5º 4 4 
  

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito C/H Pedag. 

Políticas Públicas Mestrado Profissional e 
Acadêmico 

1 4 4 

 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Luiz Ricardo de Souza Mestrado em Administração  2 
Dissertação Maurício Melo Mestrado em Administração  2 

Estágio A definir Administração Pública/BC 6ª 1 

Estágio A definir Administração Pública/FLN 6ª 1 
   

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
  

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Gestão de pessoas em governos municipais 
brasileiros 

10 CONCENTRO 
06/05/2011 

08/2011 07/2012 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     
  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   
  

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

  
  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Pesq. Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 06  10          40 

 

Data 
 

Assinatura do Professor  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

         Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Luciana Francisco de Abreu 
Ronconi 

Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 e 
2012/2 

Categoria Funcional: EFETIVO  Titulação: Doutor  Regime: 40  Classe: Estatutário  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     
 
 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

Pós-doutorado a ser realizado no âmbito do SOCIUS - 
Centro de Investigação em Sociologia Econômica e 
das Organizações - do ISEG - Instituto Superior de 
Economia e Gestão da Universidade Técnica de 
Lisboa  

40 CONCENTRO 
10/06/2011 

01/2012 12/2012 

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Professora afastada para capacitação durante o ano de 2012, semestre 1 e 2 para fazer Pós-doutorado, na Universidade Técnica 
de Lisboa, As disciplinas Sociologia, Co-produção dos serviços públicos e Antropologia Política serão ministradas por professores 
efetivos da Esag e professores substitutos. 
As atividades realizadas pela professora no âmbito de comissões e Conselhos Universitários serão encerradas no ano de 2011.  

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

       40   40 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Luiz Carlos Wisintainer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional: SUBSTITUTO Titulação:  Mestre Regime: 8 horas Classe: Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Contabilidade Pública Adm. Pública/Balneário Camboriú 5ª 4  

Contabilidade Pública Adm. Pública/Florianópolis 5ª 4  

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                        
                                                 CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

O professor substituirá o professor efetivo Mauro Sérgio Boppré Goulart que estará em licença prêmio de 01 de fevereiro de 2011 
a 03 de julho de 2012. 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08          08 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Marcello B. Zapelini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 Classe: Estatutário 

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Ética na Administração Pública Administração Pública – Florianópolis 7ª  2 2,4 

Ética na Administração Pública Administração Pública – Balneário 
Camboriú 

7ª  2 2,4 

Metodologias de Avaliação de Serviços Públicos Administração Pública – Florianópolis 8ª  4 5,2 

História do Pensamento Econômico  Ciências Econômicas 2ª  4 8 

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Maxima Martins Administração Pública 8º 1 

Estágio Francielle Espíndula Administração Pública 8º 1 

Estágio Marina Xavier Administração Pública 7º 1 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 Projeto Boletim de Análise Econômica do Custo de 
Vida de Florianópolis 

4 CONCENTRO 
07/10/11 

 01/3/2012 28/2/2013 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

       

  
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 DINTER UFBA/UDESC – Doutorado em 
Administração 

        3 Portaria 007/2008 
ESAG 

03/2008 08/2012 

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 18 3   4  3   40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Maria Carolina Martinez Andion Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  Efetivo Titulação:  Doutor Regime:  40 Classe:  Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Alexandre Ribeiro Mestrado Profissional em 
Administração 

 2h 

Dissertação Iuana Réus Mestrado Profissional em 
Administração 

 2h 

 

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Diretora de Extensão da ESAG 36 Portaria 174/2010 
da Reitoria 

01/03/2010 - 

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença Maternidade  40   11/2011   05/2012 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A professora estará de licença maternidade no período de novembro de 2011 a maio de 2012. A disciplina Gestão do Terceiro Setor 
ministrada pela professora em Florianópolis será assumida pela Profa Samantha Buglione (professora substituta). 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

        40  40 

  04    36     40* 

OBS: *distribuição da carga horária para o período posterior à licença. 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Maria Margareth Mainhardt Carpes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  SUBSTITUTO Titulação:  Mestre Regime: 8 Classe:  Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Metodologias de Planejamento no Setor Público ADM Pública/Balneário Camboriú 4º 4  

Metodologias de Avaliaç ão no Setor Público ADM Pública/ Balneário Camboriú 8º 4  

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08          08 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Mauricio Custódio Serafim Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional:  EFETIVO Titulação:  Doutor Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Teoria Geral da Administração Pública ADM Pública/Florianopolis 2º 4 4 
 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Gustavo Ferrari Woloski Mestrado Prof. em Administração  1 

Dissertação Marcos Molinari Mestrado Prof. em Administração  1 

Estágio Tanélia Tayse de Souza Administração Pública 6º - 

Iniciação científica Paula C. Gianini Reis Administração Pública 5º - 

Iniciação científica Bruna Monteiro Mauricio Administração Pública 5º - 

Monitoria Nicole Barbieri Administração Pública 3º - 
  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 
Fishing alone: Uma investigação do capital social na 
comunidade da Costa da Lagoa 

10 CONCENTRO 
06/05/2011 

8/2011 7/2012 

- FAPESC Termo de 
Outorga 1303/2010-0 

07/2010 12/2012 

 ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Chefe do Departamento de Administração Pública      20 Portaria 1296/11 - 
Reitor da UDESC 

     09/2011            08/2013 

Conselho de Centro da ESAG – CONCENTRO - CONCENTRO 
08/09/11 

     09/2011            08/2013 

Comissão de Pesquisa e Pós-Graduação da ESAG - Portaria 026/11 - 
ESAG 

2009 - 

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – 
CONSEPE 

- Declaração SECON 
de 19/10/11 

09/2011 09/2013 

                                                                                 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

 4 4 2   10   20      40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Mauro Sérgio Boppré Goulart Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  EFETIVO Titulação:  Mestre Regime: 40 Classe: Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     
  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

       
  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Pretende-se gozar a licença-prêmio durante o período de 01 de fevereiro a 03 de julho de 2012.  
Neste período as atividades de ensino serão distribuídas a propfessores substitutos da seguinte forma: 
Contabilidade Pública (Fpolis e Balneário Camboriú): prof. Luiz Carlos Wisintainer  
Contabilidade Geral: profa. Janaina Lopes Schimitz 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

           40  40 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Melissa Ely Melo Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  SUBSTITUTO Titulação:  Mestre Regime: 12 Classe:  Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Relações Intergovernamentais ADM Pública/Balneário Camboriú 8º 4  

Antropologia Política ADM Pública/Florianópolis 4º 4  

Antropologia Política ADM Pública/Balneário Camboriú 4º 4  

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
Estágio Juliani Firme Administração Pública 8ª - 

 
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12          12 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Micheline Gaia Hoffmann Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 horas Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Desenvolvimento de Projetos Públicos ADM Pública/Baln. Camboriu 7º 4 5,3 

Desenvolvimento de Projetos Públicos ADM Pública/Florianópolis 7º 4 5,3 

Administração Pública III ADM Pública/Florianópolis 6º 4 5,3 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 
 

      
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Iniciação científica Kelly Assis Adm Pública 5a  

Iniciação científica Débora Cani Adm Empresarial 7a  

Iniciação científica Grazielli Zimmer Adm Pública 8a  

Iniciação científica Marjorie Miranda AdmEmpresarial 3a  

Iniciação científica Willian Zuffo Adm Pública 7a  

Estagio A definir Adm Pública  01 

Estagio A definir Adm Pública  01 
  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Políticas públicas e o engajamento entre governo, 
instituições de pesquisa e empresas para a 
inovação: um estudo comparativo entre Brasil, 
Coréia do Sul e Estados Unidos.  

 
 
 

10 

Portaria Direção de 
Pesquisa – projeto 
aprovado no edital de 
pesquisa da UDESC 

01-08-2011 31-07-2012 

 Consolidação e Ampliação do Núcleo  Integrado de 
Gestão da Inovação nas Empresas 

   Convênio ref. Edital FINEP 
Pró-Inova 11/2010 

Duração: 12 meses a 
partir da publicação 

do convenio 

 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       
                                                                                 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
 
 

  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 16 02  10      40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Nonie Ribeiro Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  SUBSTITUTO Titulação:  Mestre Regime:  6 horas Classe:  Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Mediação e Negociação no Setor Público Adm. Pública - Bal. Camboriú 6 4  

Administração de Recursos Humanos – Lingua 
Inglesa* 

Mobilidade Acadêmica – 
ESAG/UDESC e TH Wiladu Students 

- 2  

 

 
 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Inovação da Gestão e Mudança Cultural: um estudo 
em uma organização não-governamental 
* Participação como pesquisadora voluntária 

- Concentro ESAG 
06/05/2011 

Agosto/2011 Julho/2012 

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Posteriormente, a professora substituirá a Profª. Patrícia Vendramini, que entrará em licença a partir de 01/04/2012, na disciplina 
de “Administração de Recursos Humanos em Administração Pública” em Florianópolis e em Balneário Camboriú. 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

06          06 

 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Odila Mecabô Staudt Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  SUBSTITUTO Titulação:  Doutor Regime:  08 Classe:  Sênior 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Filosofia Administração Pública - Florianópolis 1 2  

Filosofia Ciências Econômicas 1 2  

Filosofia Administração Empresarial - 
vespertino 

1 2  

Filosofia Administração Empresarial - noturno 1 2  

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08          08 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Patrícia Vendramini Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 h  Classe: Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração de Recursos Humanos na Adm. Pública Adm.Pública / Florianópolis 4 4 8 

Administração de Recursos Humanos na Adm. Pública Adm.Pública / Baln. Camboriú 4 4 8 

Administração Pública II Adm.Pública / Baln. Camboriú 4 4 8 

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
Estágio I Byatriz Santana ADM Pública/Florianópolis 7ª 1 

Estágio I Camila Medeiros ADM Pública/Florianópolis 7ª 1 

Estágio I Filipe Medeiros  ADM Pública/Florianópolis 5ª 1 

Estágio I Mercedes Barzotto ADM Pública/ Baln. Camboriú 7ª 1 

Estágio I Willian Zuffo ADM Pública/Baln. Camboriú 7ª 1 

  
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

 O Gespública como propulsor das mudanças organizacionais 4  CONCENTRO em 06/05/2011 01/08/2011 31/07/2012 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto: Multiplicador do Conhecimento 4 CONCENTRO 05/10/2011 01/03/2012 31/12/2012 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Membro do Conselho de Centro - CONCENTRO 1 Portaria 067/2011 - 
ESAG 

06/11/2011 05/11/2013 

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 
 DINTER UFBA – UDESC* 10 Portaria 007/2008 - ESAG Março/2008 Março/2012  

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença-prêmio  40  DAP 20/10/2011   01/04/2012 30/06/2012  

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

*Doutorado Interinstitucional – Convênio UFBA/UDESC.  
A carga horária pedagógica foi multiplicada por 2 (dois) por se tratar do primeiro semestre após exercício de função administrativa de 
tempo integral exercida durante 2 (dois) anos, no caso, o cargo de chefe do Departamento de Administração Pública. 
Pretende-se gozar a licença-prêmio nos meses de abril, maio e junho de 2012. 
Neste período das atividades de ensino serão atribuídas a professores substitutos, da seguinte forma: 
Adm. de RH (Adm. Pública em Florianópolis e Ban. Camboriú) – Profa. Nonie Ribeiro 
Adm. Pública II (Baln. Camboriú) – Prof. Alexandre de Sá Oliveira 
As atividades de extensão serão coordenadas pelo professor Valério A. Turnes, como demonstra o PTI em anexo, e as atividades de 
pesquisa serão assumidas pela coordenadora da pesquisa, Profa. Aline Regina Santos. 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 5  4 4  3   40 

 

Data  Assinatura do Professor  
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Paula Chies Schommer Centro: ESAG Dpto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: Efetivo/Adjunto Titulação: Doutora Regime: 40 Classe: Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Florianópolis 8º 2 2 

Sistemas de Accountability ADM Pública/Baln. Camboriú 8º 2 2 

Coprodução de Serviços Públicos ADM Pública/Baln. Camboriú 3º  4 4 

Corporate Social Responsibility Mobilidade Acadêmica – ESAG/UDESC e TH 

Wildau Students  

   

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

Coprodução do Bem Público Mestrado em Administração 1º  4 
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Dissertação Walter Vicente Gomes Filho Mestrado em Administração  2 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 
         
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coprodução do bem público, accountability e controle 

social: interações conceituais e manifestações na 

administração pública em Santa Catarina 

10 Autorização 

Concentro – 06 Maio 

2011 

08/2011 07/2012 

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

O Administrador Público na Sociedade 4 Concentro - 07/10/11 03/2012 01/2013 

Ecoeficiência ESAG - Concentro- 07/10/11 03/2012 01/2013 
  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       
                                                                                 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

 12 12 2   10 4        40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Rodrigo Bousfield Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  Professor efetivo Titulação:  Mestre Regime:  40 Classe:  

 
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Direito Administrativo 
Licitações e Contratos Administrativos 
Relações Intergovernamentais 

Adm. Pública (Fpolis) 
Adm. Pública (Fpolis) 
Adm. Pública (Fpolis) 

3ª 
5ª 
8ª  

4 
4 
4 

5,2 
8 
5,2 

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio 05 orientandos a definir   5h 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

          

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

 Participação no Programa Escritório de Projetos Coordenado pelo Prof. 
Leandro da Costa Schmitz 

4,6 CONCENTRO 
07/10/2011 

 2012/mar 2012/dez 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade C/H Autorização Início Término 

       

  
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

Doutorado Direito CCJ/UFSC   2008 2012 

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A carga horária pedagógica da disciplina Licitações e Contratos Administrativos foi multiplicada por 2 (dois) por ser a primeira vez 
que o professor ministrará esta disciplina. 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 18,4 5   4,6     40 

 

Data  24/10/2011 Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 
 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Samantha Buglione Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional:  SUBSTITUTO  Titulação: Doutor Regime: 12h Classe:  Adjunto 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Gestão de Organizações do Terceiro Setor ADM Pública/BC 6ª.  4h/atividade  

Gestão de Organizações do Terceiro Setor ADM Pública/FlN 6ª.  4h/atividade  

Direito Administrativo ADM Pública/BC 3ª. 4h/atividade  

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
Estágio Leandro Marconi Holtz Administração Pública 7º 

- 
Estágio Cesar Popinhak Administração Pública 7º 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

O mercado imobiliário de Florianópolis sob a 
perspectiva da nova sociologia econômica 

 Voluntária  08/2011 07/2011 

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

       

                                                                                 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

  
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

  
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12          12 

 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     

 



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor:  Simone Ghisi Feuerschütte Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 
 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação:  Doutora Regime:  40h Classe:  Estatutário 
    

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

 Pesquisa em Administração  Mestrado Profissional em Administração 04 04 

 ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Bruna Fernandes Niehues Administração Pública 8º Termo 01 

Iniciação Científica Jorge Braun Neto 
Luciano Busato 

Administração Pública 
Administração Empresarial 

7º Termo 
5º Termo 

- 
- 

Dissertação Carolina Pizolati Farah 
Mestrando a definir 
Mestrando a definir 

Mestrado Profissional em 
Administração 

- 02 
01 
01 

 PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Inovação da Gestão e Mudança Cultural: um estudo 
em uma organização não-governamental 

07 h CONCENTRO ESAG 
Nº 06/05/2011 

Agosto/2011 Julho/2012 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Direção de Pesquisa e Pós Graduação da ESAG 20 Nº176/2010 – Reitor da UDESC  01/03/2010 28/02/2014 

Conselho de Centro da ESAG (representante 
professores DAP) 

- Nº 025/2010 – Direção Geral ESAG 06/11/2011 05/11/2013 

Comitê de Pesquisa da UDESC - Nº 957/2010 – Reitor da UDESC 01/03/2010 Membro nato 
enquanto 
Diretora 
Pesquisa e 
Pós-Graduação 

Comissão de Pesquisa e Pós Graduação da 
ESAG 

- Nº026/2011- Direção Geral ESAG 01/03/2010 Membro nato 
enquanto 
Diretora 
Pesquisa e 
Pós-Graduação 

Comissão de Avaliação dos Processos de 
Progressão por Desempenho da ESAG 

- Nº015/2010- Direção Geral ESAG 29/03/2010 Sem data para 
término 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          

 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

04 04 05  07  20    40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

  

Professor: Sulivan Desirée Fischer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40h Classe: Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Administração Pública I Administração 
Pública/Florianópolis 

4 4 5 

Teoria e prática de administração de serviços 
públicos 

Administração 
Pública/Florianópolis 

8 4 5 

Teoria e prática de administração de serviços 
Públicos 

Administração Pública/Balneário 8 4 5 

 
                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        
  

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Ana Paula Jaeger Administração Pública 6 1 
  

PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          
 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

  Implementação da política de ensino fundamental: 
Um estudo de caso na esfera municipal. 

 06 CONCENTRO 
10/06/2011 

01/08/2011 31/07/2012 

  

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

       
  

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

 Membro da Comissão de Ética do Centro de Ciências da 

administração e socioeconômicas ESAG/UDESC 
- Portaria n°027/2011 - 

ESAG 
 05/2011 05/2013 

Membro titular não nato no Conselho Superior 
Universitário – CONSUNI. 

02 Portaria n°067/2011 - 
ESAG 

10/2011 10/2013 

                                                                                 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 Doutorado Interinstitucional – DINTER  10 Instrução Normativa 
n°01/2008 

2009 2012 

  

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
  

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 01  06  02 04   40 
 

Data 26/10/2011 Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 - CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 Professor: Valério Alécio Turnes Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2012/1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40 Classe: Estatutário 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Planejamento Público ADM Pública/Florianópolis 4º 4 4 

Desenvolvimento Sustentável e Territorialidade ADM Pública/Baln. Camboriú 6º 4 4 

Desenvolvimento Sustentável e Territorialidade ADM Pública/Florianópolis 6º 4 4 

 

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag. 

        

  
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio A definir DAP 7º e 8º 01 

Estágio A definir DAP 7º e 8º 01 

  
PROJETOS DE ENSINO 

Título C/H Autorização Início Término 

          

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Formulação, sistematização e análise de Indicadores 
de sustentabilidade regional – SDR Grande 
Florianópolis – como base para proposição de 
políticas públicas 

08 
CONCENTRO 

06/05/2011 
01/08/2011 30/07/2012 

  
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto: Curso de extensão: formação em gestão de 
pequenas cooperativas 

-  CONCENTRO 
03/03/2011 

01/07/2011 30/05/2012 

Projeto: Multiplicador do Conhecimento 4 CONCENTRO 
07/10/2010 

01/03/2012 
 

31/12/2012 
 

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

        Atividade C/H Autorização Início Término 

Representação do Centro no Consuni 02 Portaria Nº 067/11  - 
ESAG 

29/10/2011 28/10/2013 

                                                                          
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

          
 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

          

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Atividade 
Pedag. 

Orient. Projeto 
Ensino 

Projeto 
Pesq. 

Ações 
Ext. 

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 02  08 04 02    40 
 

Data Assinatura do Professor 
 

 

 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento     

Ensino Diretor de Ensino     

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa     

Extensão Diretor de Extensão     



 

 
     

 Universidade Do Estado De Santa Catarina        

 

 


