
ANEXO II – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
POD – PLANO DE OCUPAÇÃO DOCENTE

SEMESTRE: 2021/1 DEPARTAMENTO: Administração Empresarial
PROFESSOR    REG. TIT. ENS. G ENS. PG. APE. ORI. PROJ. P. A.EXT. GCC PROJ.E. ADM. COMPL. CAP. LIC. TOT

Efetivos
Adrián Sánchez Abraham 40 D 12 15 2 11 40
Alberto Russi Jr. 20 M 8 6 4 2 20
Carlos Eduardo Freitas da Cunha 40 DI D 16 15 4 4 1 40
Carlos Roberto De Rolt 40 DI D 4 4 10 6 16 40
Clerilei Aparecida Bier 40 DI D 8 8 8 16 40
Dannyela da Cunha Lemos 40 DI D 9 2 5,5 2,25 16 4 1,25 40
Eduardo Janicsek Jara 40 DI M 12 9 2 4 12 1 40
Eduardo Trauer 40 DI M 16 12 6 4 2 40
Everton Luis Pellizzaro de L. Cancellier 40 DI D 2 2 16 4 16 40
Fabiano Maury Raupp 40 DI D 8 4 5,5 16 6,5 40
Fábio Pugliesi 40 D 15 15 1 4 5 40
Felipe Eugênio Kich Gontijo 40 DI D 8 8 5 19 40
Francisco de Resende Baima 40 DI D 40 40
Giselle Meira Kersten 40 M 13 16 1 4 6 40
Graziela Dias Alperstedt 40 DI D 4 2 1,3 15 16 1,7 40
Isabela Regina Fornari Müller 40 DI M 13 11 7 2 4 3 40
Jane Iara Pereira da Costa 40 DI D 16 16 2 6 40
José Luiz Fonseca da Silva Filho 40 DI D 4 4 4 4 24 40
Jovane Medina Azevedo 40 DI D 12 14 10 4 40
Julíbio David Ardigo 40 DI D 8 8 16 4 4 40
Júlio da Silva  Dias 40 DI D 8 2 13 6 10 1 40
Leandro Costa Schmitz 40 D 12 18 10 40
Luís Gonzaga Mattos Monteiro 40 DI D 12 12 16 40
Marcus Tomasi 40 DI D 12 18 2 6 2 40
Mário César Barreto Moraes 40 DI D 4 4 7 8 16 1 40
Nério Amboni 40 DI D 4 2 10,5 12 11,5 40
Octavio René Lebarbenchon Neto 20 M 8 7,8 4,2 20
Omar Abdel Muhdi Said Omar 40 M 16 20 4 40
Osvaldo Faria de Oliveira 20 M 8 8 1 2 1 20
Rafael Tezza 40 DI D 6 3 6 16 4 5 40
Reinaldo de Almeida Coelho 40 D 40 40
Ruth Ferreira Roque Rossi 40 DI D 12 12 3 10 3 40
Sérgio Bittencourt 40 DI M 16 19 4 1 40
Substitutos
Aghata Frade Ferreira 16 M 16 16
Marcelo Luiz Brocardo 20 D 20 20
Rafael Bassegio Caumo 20 M 20 20
Vinicius Ferreira de Castro 12 M 12 12
TOTAL EFETIVOS 294 24 320,3 101,8 205 44 0 40 150,95 0 0 80 1260
TOTAL TEMPORÁRIOS 68 68 68
PERCENTUAL CARGA HORÁRIA 29% 2% 25% 8% 16% 3% 0% 3% 12% 0% 0% 6% 105%

Legenda:

TOT- total

APE – atividades pedagógicas          
ORI – orientação
PROJ.P – projeto de pesquisa

A.EXT – ações de extensão
GCC – gestão científica/cultural
PROJ.E – projetos de ensino
ADM – administração
COMPL – complemento             
CAP – capacitação              
 LIC – licença

S.F – Situação funcional (efetivo ou substituto)
T – Titulação (D,M,E,G)
REG – regime contratual
ENS.G – ensino graduação
ENS.PG – ensino pós-graduação                     
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Assinaturas do documento

Código para verificação: A50N30GF

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:

JOSE LUIZ FONSECA DA SILVA FILHO em 25/06/2021 às 16:17:46
Emitido por: "SGP-e", emitido em 30/03/2018 - 12:35:07 e válido até 30/03/2118 - 12:35:07.

(Assinatura do sistema)

Para verificar a autenticidade desta cópia, acesse o link https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo/conferencia-
documento/VURFU0NfMTIwMjJfMDAwMjEzODhfMjE0NTdfMjAyMV9BNTBOMzBHRg== ou o site

https://portal.sgpe.sea.sc.gov.br/portal-externo e informe o processo UDESC 00021388/2021 e o código
A50N30GF ou aponte a câmera para o QR Code presente nesta página para realizar a conferência.


