
 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

PROFESSOR  DEPTO  SEMESTRE  

Amilton Giácomo Tomasi DECF 2006/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Efetivo Mestre 40 DE Estatutário 

 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO 

/HABILITAÇÃO 
FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO   

 

 

Empresarial 

 

  

TCC    

 

 

 

 

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Coordenador do Sistema de Radiodifusão, Informação e 

Marketing 

Portaria Reitoria nº 

202/06 de 20/03/2006  
03/2006  

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

 

 
   

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO ( De acordo com o artigo 8 º ) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

     40    40 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

PROFESSOR  DEPTO  SEMESTRE  

Constantino Assis DECF 2006/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Efetivo Mestre 40 Estatutário  

 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração Financeira II 

Administração Financeira II  

Administração Financeira II 

ADM/Empresarial (vespertino) 

ADM/Empresarial (vespertino) 

ADM/Empresarial (noturno) 

 

5º 

5º EXT 

5º 

 

4 

4 

4 

 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / 

HABILITAÇÃO 
FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 6 ADM/Empresarial 7º e 10º 6 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

 
 

 
  

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Chefe do Departamento de Estudos Contábeis e Financeiros – 

DECF 

Portaria Reitoria nº 

281/06 de 05/04/2006. 
03/2006 02/2008 

 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

 

 
   

 

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO ( De acordo com o artigo 8 º ) 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 06   10    40 

 

 



 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

PROFESSOR  DEPTO  SEMESTRE  

Francisco Rezende Baima DECF 2006/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Efetivo Doutor 40 Estatutário 

 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Mercado de Capitais 

Mercado de Capitais 

Administração Financeira I 

ADM/Empresarial (noturno) 

ADM/Empresarial (vespertino) 

ADM/Empresarial (vespertino) 

8º 

8º 

4º 

4 

4 

4 

 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / 

HABILITAÇÃO 
FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 5 ADM/Empresarial 8º, 9º e 10º 5 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

A influência do porte do fundo e das despesas de investimento 

no desempenho dos fundos de pensão no Brasil: um Estudo de 

Caso. 

CONCENTRO em 

05/05/2006. 
08/2006 07/2007 

 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO ( De acordo com o artigo 8 º ) 

 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 05 11      40 

 

 



 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

PROFESSOR  DEPTO  SEMESTRE  

Fábio Pugliesi DECF 2006/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Efetivo Doutor 40 Estatutário 

 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 
 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Legislação Tributária 

Legislação Tributária 

Estruturação de Pequenos Negócios 

Estruturação de Pequenos Negócios 

ADM/Empresarial (noturno) 

ADM/Empresarial (vespertino) 

ADM/Empresarial (noturno) 

ADM/Empresarial (vespertino) 

3º 

3º 

10º 

10º 

2 

2 

4 

4 

 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / 

HABILITAÇÃO 
FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 6 ADM/Empresarial 7º e 10º 6 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Programa Cultural Embaixada Copa Lord – Escola de música 

para a comunidade do Monte Serrat, LIVROS E 

BATUCADAS (formação da bateria mirim da Escola de 

Samba Embaixada Copa Lord em parceria com a Escola de 

Educação Básica Lúcia do Livramento Mayvorne) e 

Estruturação do Departamento Cultural da Escola de Samba 

Embaixada Copa Lord. 

CONCENTRO em 

05/05/2006. 
08/2006 07/2007 

 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

 

 

 

   

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO ( De acordo com o artigo 8 º ) 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 06  10     40 



 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

PROFESSOR  DEPTO  SEMESTRE  

Fabiano Maury Raupp DECF 2006/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Efetivo Mestre 40 Estatutário 

 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Contabilidade Gerencial 

Contabilidade de Custos 

Contabilidade de Custos 

 

 

ADM/Empresarial (noturno) 

ADM/Empresarial (noturno) 

ADM/Empresarial (vespertino) 

2º 

3º 

3º 

 

4 

4 

4 

 

 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / 

HABILITAÇÃO 
FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 6 ADM/Empresarial 7º e 10º 6 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Metodologias de custos utilizadas nas maiores indústrias do 

setor Têxtil do Estado de Santa Catarina. 

CONCENTRO em 

05/05/2006. 
08/2006 07/2007 

 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

     

 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO ( De acordo com o artigo 8 º ) 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

12 12 06 10      40 

 



 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 

PROFESSOR  DEPTO  SEMESTRE  

Marcus Tomasi DECF 2006/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Efetivo Mestre 40 Estatutário 

 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração Financeira III 

Administração Financeira III 

 

ADM/Empresarial (noturno) 

ADM/Empresarial (vespertino) 

8º 

8º 

4 

4 

 

 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / 

HABILITAÇÃO 
FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO 4 ADM/Empresarial 7º 4 

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

 

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Modeloscontábeis e orçamentários com aplicação para 

organizações do terceiro setor. 

CONCENTRO em 

05/05/2006. 
08/2006 07/2007 

 

 

ADMINISTRAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

Coordenador do curso de Administração Empresarial Portaria Reitor nº  03/2006  

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

 

 

 

   

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO ( De acordo com o artigo 8 º ) 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 
ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO ADMINISTRAÇÃO COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

08 08 04   20    40 

 

 



 

 

 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA 

 

 

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

PROFESSOR  DEPTO  SEMESTRE  

Giuliano Barbato Wolf DECF 2006/2 

SITUAÇÃO FUNCIONAL TITULAÇÃO REGIME CONTRATO 

Colaborador Mestre Hora atividade 8 h/a 

 

ATIVIDADES EM DESENVOLVIMENTO 

ENSINO 

DISCIPLINA CURSO / HABILITAÇÃO FASE CRÉDITO 

Administração Financeira I 

Administração Financeira II 

ADM/Empresarial (noturno) 

ADM/Empresarial (noturno) 

4º 

5º EXT 

4 

4 

 

ORIENTAÇÃO 

MODALIDADE QUANTIDADE CURSO / 

HABILITAÇÃO 
FASE CARGA  HORÁRIA 

ESTÁGIO     

TCC     

MONOGRAFIA     

DISSERTAÇÃO     

TESE     

PESQUISA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

EXTENSÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

ADM/EMPRESARIAL AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

CAPACITAÇÃO AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

    

 

LICENÇA AUTORIZAÇÃO INÍCIO TÉRMINO 

 

 
   

OBSERVAÇÃO OU COMPLEMENTO ( De acordo com o artigo 8 º ) 

 

 

UTILIZAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 

ENSINO PEDAGÓGICA ORIENTAÇÃO PESQUISA EXTENSÃO 
ADM/EMPRESARI

AL 
COMPLEMENTO CAPACITAÇÃO LICENÇA TOTAL 

08         08 

 

 

 


