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Professor:  Sulivan Desirée Fischer Centro: ESAG Depto: DAP Semestre: 2019.2
Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Doutor Regime: 40h Classe: Adjunto
  ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 

Pedag.
Teoria e prática de 
Administração de Serviços 
Públicos

Administração 
Pública/Florianópolis/Matutino

8ª 4 3

Administração Pública I Administração Pública/Florianópolis/ 
Matutino

4ª 4 2

Administração Pública III Administração Pública/Florianópolis/ 
Matutino

6ª 4 2

                    Disciplinas-Pós-Graduação           Programa C/H Ens. C/H Pedag.
    

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio II Bruna Buttemberg 
Ribeiro

Administração Pública/ 
Bacharelado

8 1

Estágio II Gabriela Golçalves de 
Souza

Administração Pública/ 
Bacharelado

8 1

Estrágio I Bárbaran Victoria Balduino 
Jacomini

Administração Pública/ 
Bacharelado

7 1

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/

H
Autorização Início Término

Painel Latino-Americano de Administração Pública – PLAAP 1 NPP20180200000
48

01/08/201
9

31/07/202
2

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

Programa Prêmio de Boas práticas em 
gestão Pública UDESC/ESAG

12 Concentro 25/09/2017 01/03/2018 31/12/2019

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/

H
Autorização Início Término

Núcleo Docente Estruturante – NDE do Curso de Bacharelado em 
Administração Pública da ESAG (membro)

03 Portaria Interna Esag Nº 
077/2019, de 14/08/2019

31/07/2019 31/12/2019

Comissão de Reforma Curricular (membro) 01 Portaria Interna Esag Nº 
078/2019, de 18/02/2019

18/02/2019 31/12/2019

Comissão Organizadora do Prêmio de Boas Práticas em Gestão 
Pública ESAG/UDESC (Presidente)

01 Portaria Interna Esag Nº 
014/2019, de 28/03/2019

28/03/2019 31/12/2019

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

     

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Atividad

e
Pedag.

Orient. Projeto 
Ensino

Projeto
Pesq.

Ações
Ext.

  Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL

12 07 03 1 12 05 40
Data Assinatura do Professor
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CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento   
Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   
Extensão Diretor de Extensão   
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