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PLANO DE OCUPAGAO DOCENTE - POD
Departamento de Engenharia de Pesca

SEMESTRE: 2015/02

Professor (a) TIT. | Atividades Ensino | Atividades Pedagégicas  |Atividades de|Projeto de| Atividades | Atividades | Atividades Cap. | Licenga | Compl. | TOTAL
Orientagéo | Ensino de de Extensdo
Grad Pés Grad. Pos Pesquisa
1
2|Carlos André da Veiga Lima Rosa 31,5
3|Claudio Henrique Willemann Esp. 40
4|Cristian Berto da Silveira Dr. 4] 4 10 2 20
5|Daniel Pedro Willemann Dr. 13 19,5 3,5 4
6|Davi Valenga Dantas Dr. 14 26
7|Eduardo Guilherme Gentil de Farias Dr. 12 15 2 6 5
8|Eric Zettermann Dias de Azevedo Msc 14 20 5 1
9[Fabio de Farias Neves Dr. 12 15 8 5
10[Giovanni Lemos de Mello ) Msc 14 ) 14 i ’ - s 6
11|Jorge Luiz Rodrigues Filho Dr. 12 15 10 3
12|José dos Passos Fernandes Msc 14 21 5
13|Karim Hahn Luchmann Dr. 8] 10 2 12 8
14{Marcio Vargas Ramella Msc 14 26
15|Mauricio Gustavo Coelho Emerenciano Dr. 8 2 10,4 4 2 10,6
16|Micheli Cristina Thomas
17 [Patricia Sfair Sunye
18]Pedro Volkmer de Castilho

Total Efetivos

Ana Fatima da Silva

Eduardo Pinheiro de Souza

Helio Alves da Cruz

Juliana Righetto Moser

Leonardo Vidal Andreato

Rhoger Ferreira Dias

Simone Suhnel

A contratar (1) Proc. Seletivo Edital 08/2015

A contratar (2) Proc. Seletivo Edital om\mo‘dm
~ Total stituto:

ololo|vio|ajafw|n|w

-

Data: 14/08/2015 Assinatura Chefe do Departamento:

Legenda:

TIT — Titulacdo (D,M,E,G) Adm. — AdministrdGdo "
CH — Carga Horéria contratual (hora atividade ou hora de ensino) Compl. — Comgtementc

Grad. - Graduagio Cap. — Capacitagdo

Pés — Pés Graduagdo
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Professor (a) ur. | rRec. | Ens.c. |ENsPe.| APE. | ORL | PEsQ. | EXT. | GCC |PROJE. | ADM.

13

CAP. LIC. TOTAL

_ Ffetive
1 |Aline Fernandes de Oliveira
2 |Carlos André da Veiga Lima Rosa Dr. 40h - DI 4,5 4 31,5
3 |Claudio Henrique Willemann Esp. |40h-DI
4 |Cristian Berto da Silveira . Dr. 40h - DI 4 4 10 2 20
5 |Daniel Pedro Willemann Dr. 40h 13 19,5 3,5 4
6 |Davi Valenga Dantas Dr. 40h 14 26
7 |Eduarde Guilherme Gentil de Farias Dr. 40h 12 15 2 6 5
8 |Eric Zettermann Dias de Azevedo Msc 40h 14 20 5 1
9 |Fabio de Farias Neves Dr. 40h 12 15 8 5
10 [Giovanni Lemos de Mello - Msc 40h 14 14 6 6
11 |Jorge Luiz Rodrigues Fitho Dr. 40h 12 15 10 3
12 |José dos Passos Fernandes Msc 40h 14 21 5
13 |Karim Hahn Luchmann Dr. 40h 8 10 2 12 8
14 |Marcio Vargas Ramella Msc 40h 14 26
15 |Mauricio Gustavo Coelho Emerenciano 2 10,6

16 |Micheli Cristina Thomas
17 |Patricia Sfair Sunye
Pedro Volkmer de ,o‘mwz_so

Msc | 14atv. | 14 | — | | — 14

1 |Ana Fatima da Silva
2 |Eduardo Pinheiro de Souza Dr. 11 ativ. 11 11
3 |Helio Alves da Cruz Msc 9 ativ. 9 9
4 |Juliana Righetto Moser Dr. 17 ativ. 17 17
5 |Leonardo Vidal Andreato Msc 40 aula 40 40
6 |Rhoger Ferreira Dias Esp. 2 ativ. 2 2
7 |Simone Suhnel Dr. 6 ativ. 6 6
8 |Gabriela Sayuri Hashimoto Msc 8 ativ. 8 8
9 |A contratar (1) Proc. Seletivo Edital 09/2015 15 15 15
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rg:
[Data: /i [Assintaura Chefe do Departamento: |

Legenda:

S.F. - Situagdo funcional (efetivo ou temporario) ENS. PG. - Ensino pds-graduagéo EXT. — AgOes de extensdo --{COMPL. - Complemento

TIT. — Titulagéo (Dr, Msc, Esp, Grad) APE. - Atividades pedagégicas GCC. - Gestéo cientifica/cuitural CAP. - Capacitagdo

REG. - Regime Contratual ORI, - Orientacéo PROEN. - Projetos de ensino LIC. - Licenca

ENS. G. - Ensino graduagdo PESQ - Projeto de pesquisa ~ |ADM. - Administragdo TOT. - Total




