
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Ângela Maria Brustolin Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Substituto Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 02/04/07 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado I Enfermagem 7ª 20P - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 -  - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Arnildo Korb Centro: CEO Depto: Enfermagem        Semestre: 2011-1 

 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

     

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

--- --- --- --- 

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

--- --- --- --- --- 

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

     

 ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

Licença para doutorado 40 Portaria nº 362 
de 07/04/2010 

01/04/2010 31/03/2013 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

  

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

      40  - 40 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 
 Professor  

 

 

 

Chefe de Departamento 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 

Administração 

 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Bernadette Kreutz Erdtmann Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação:Mestre Regime:40 Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Enfermagem em saúde comunitária I Enfermagem 1ª 2T +2P(2) = 6 2 x1= 2 

Enfermagem em saúde comunitária II Enfermagem 2ª 2T +2P(2) = 6 2 x1 = 2 

Estágio Curricular Supervisionado II Enfermagem   8ª 1 P = 1 1x1=1 

Atendimento domiciliario  Enfermagem  Optativa 
5°fase 

2T=2 2x1 =2 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Micheli Cristina Ludke Enfermagem 8ª 1 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

                                                                  ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa  C/H Autorização Início Término 

Educação em Saúde 12 Siex  
33716.234.6683.05112009 

 

Processo ConCEO 
nº253/2009 

 

 
 

Março 
2011 

Dezembro 2011 

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Membro do Comitê de  tica em Pesquisas com Seres 
Humanos  - UDESC 

Aguardando portaria  
2 

Grupo Conviver- UDESC  Aguardando portaria 
2 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

15 8 1  12 4 - - - 40 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
 

Professor  Chefe de Departamento 

 
Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de Administração 

 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Daniela Fernanda Comiran Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Mestre Regime:H/A Classe: Contrato 28/07/2008 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Antropologia da Saúde I Enfermagem 1ª 2T = 2 - 

Sociologia Enfermagem 2ª 2T = 2 - 

Sociologia I Enfermagem 6ª 2T = 2 - 

Sociologia II Enfermagem 7ª 1T  =1 - 

Metodologia de estudo e pesquisa I Enfermagem  1ª 2T =2  

Ética Enfermagem Eletiva 2T  =2  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Cristiane Bagatini 
Roberto Lavarda 

Enfermagem 8ª 1 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

11 - 1 - - - - - - 12 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Edlamar Kátia Adamy Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Efetivo Titulação: Mestre Regime:40 Classe: Assistente 

                                                        ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Semiologia I Enfermagem 3ª 1T + 1P (x7) = 8 3x1=3 

Feridas e queimaduras Enfermagem eletiva 4T = 4 3x1=3 

 
                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

                                                                        ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Maiara Tossati Enfermagem 8ª 1 

TCC Lais Olivo Alberton 
Mayara Coelho 

Enfermagem  8ª 1 

                                                                 ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou 
Projeto 

C/H Autorização Início Término 

Projeto de Extensão: I Congresso 

Sulbrasileiro de Sistematização da 

Assistência de Enfermagem 

2 

PROCESSO  CEO Nº 165/2010 

SIGProj N°: 63064.328.72444.26092010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão: Rede de Jovens 

Promotores de Saúde na prevenção 

das Doenças Sexualmente 

Transmissíveis / HIV/AIDS e da 

gravidez precoce 

1 

PROCESSO N°:169/2010 

SIGProj N°: 62866.328.47486.21102010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão: O lúdico e sua 

contribuição na educação em saúde 2 

PROCESSO N° CEO Nº 170/2010 

SIGProj N°: 63040.328.75283.26092010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão: Educação em 

Saúde com Crianças e Adolescentes 

na Escola 

1 

PROCESSO N°:164/2010 

SIGProj N°: 62840.328.53148.20102010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

 ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Coordenadora setorial de Estágio Portaria nº 074/2010 12 

Membro de apoio da comissão de Extensão Aguardando portaria 2 

Sub Chefe do Departamento de enfermagem  Homologaçao ConCEO 0 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

                                              DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 6 2 - 6 16 - - - 40 

                                                  CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 

 
 

      



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Elisangêla Argenta Zanatta Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:efetiva Titulação: Mestre Regime:40 Classe: Assistente 

                                                       ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Saúde Comunitária IV Enfermagem 4ª 2T+1P(6) = 8 8 x1= 8 

Estágio Supervisionado II Enfermagem 8ª 4Tx 1 = 4 4x1= 4 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

                                                 ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Emanueli Sandrin Enfermagem  8ª 1 

TCC Fabieli Farina Enfermagem  8ª 1 

                                                      ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Projeto de Pesquisa: Adolescência e 

sexualidade : Uma abordagem voltada para a 

integração social 

2 Projeto autorizado 
pela CAPS e 
aprovado pelo 
CEART/UDESC 

01/2011 1 2/2011 

                                                        ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou 
Projeto 

C/H Autorização Início Término 

Projeto de Extensão: Educação em 

Saúde com Crianças e Adolescentes 

na Escola 2 

PROCESSO N°:164/2010 

SIGProj N°: 

62840.328.53148.20102010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão: O lúdico e sua 

contribuição na educação em saúde 
1 

Processo CEO Nº 170/2010 

SIGProj N°: 

63040.328.75283.26092010 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão: Rede de Jovens 

Promotores de Saúde na prevenção 

das Doenças Sexualmente 

Transmissíveis / HIV/AIDS e da 

gravidez precoce 

1 

PROCESSO N°:169/2010 

SIGProj N°: 

62866.328.47486.21102010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

 ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Comissão de TCC do departamento de Enfermagem Portaria nº073/2010 2 

Elaboraçao do Projeto de Pós Graduação Aguardando portaria 6 

                                                               CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

                                                                                LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
12 12 2 2 4 8 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Fabio Mandial Rosa Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 01/08/2007 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Educação Física e Saúde Enfermagem Eletiva 2T=2 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Coordenador de esporte e lazer no 
Campus Palmitos 

Declaração do Diretor Geral do CEO 6 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

02 - - - - 06 - - - 08 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Franciele Cristine Riese  da 
Silva 

Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 02/09/2009 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Suporte Básico de Vida Enfermagem 4ª 2T=2 - 

Doenças emergentes e re-emergentes Enfermagem Eletiva 2T= 2 - 

Intoxicações exógenas Enfermagem Eletiva 2T= 2 - 

Urgência e emergência Enfermagem Eletiva 2T=2 - 

Saúde comunitária IV Enfermagem  4ª 1P (6)=6 - 

Prevenção e detecção precoce do câncer  Enfermagem  Eletiva  2T=2 - 

Saúde comunitária III Enfermagem  3ª 1P (3)=3 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Andrieli Andrioli Enfermagem  8ª 1 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

19 - 1 - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Francieli Cecconello Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 22/08/2008 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado I 
 

Enfermagem 7ª 20P = 20 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 - - - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Geisa Percio do Prado Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação: Mestre Regime:H/A Classe: Contrato  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Genética Humana Enfermagem 1ª 2T=2  

Embriologia Humana  Enfermagem 2ª 2T+1P(x2)=4  

Microbiologia  Enfermagem 2ª 2T+1P(x2)=4  

Parasitologia Enfermagem 4ª 3T+1P(x2)=5  

Biologia celular Enfermagem 1ª 1T+1P(x2)=3  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Deslocamento   2 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

18 - - - - 2 - -  20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Grasiele Fátima Busnello Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 15/08/2008 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Saúde Comunitária VI Enfermagem 6ª 2T+2P (x7) = 16  

Sistemas de Informação em Saúde Enfermagem 6ª 3T= 3  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Simone Sasso Enfermagem 8ª 1.0 

TCC Fernanda de Almeida 
Alexi 

Marcos Osterlein 

Enfermagem  8ª 1.0 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

19 - 1 - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 
 

Professor: Iara Maria Schüssler Nicolau Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 20/10/2008 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Leitura e Construção de Textos Enfermagem 1ª 3T=3  - 

Comunicação e Expressão 
Engenharia de 
Alimentos 

1ª 2T  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Deslocamento  3 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

05 - - - - 3 - - - 08 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

 

Professor: Iracema Lourdes G. Azzolini Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação: Regime:H/A Classe: Contrato  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Enfermagem em Saúde Comunitária V Enfermagem 5ª 2T = 2  

Epidemiologia VII Enfermagem 7ª 7T = 7  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

09 - - - - - - - - 09 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Ivete Maroso Krauser  Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Efetivo 

Titulação: Mestre Regime:40 Classe: Assistente 

                                                 ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado II Enfermagem 8ª 8 P = 8 8x1=8 

Administração dos servicos de saude II Enfermagem  6ª 4T 4 x1=4 

1°Capacitaçao Docente  Edital /PRAPEG 
01/2010 

Enfermagem  4h  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Pesquisa : Sistematizaçao da Assistencia 
de Enfermagem –SAE :Um instrumento de 
trabalho necessario à profissão 

5h Aguardando 
aprovação 

03/2011 12/2011 

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Membro do Conselho de Centro Aguardando portaria 2 

Membro da Comissão do Comite de Ensino Portaria Dig/CEO n°101/2010 2 

Membro da Comissao executiva de organizaçao e e 
companhamento da cerimonias de outorga de grau 

Portaria Dig/CEO n°002/2011 1 

Integrante da comissao interinstitucional de 
ensino/serviço/CIES 

Aguardando portaria 2 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

                                                                      LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

                                                DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 12  5 - 7 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Jamile Block Araldi Macagnan Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 17/04/2009 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Semiologia e semiotécnica II Enfermagem 4ª 1P (x7) = 7 - 

Sistema de assistência de Enfermagem V: 
intercorrências clínicas no adulto 

Enfermagem 5ª 3T + 1P (4)=7 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Camila Andressa de 
Souza Bello 

Enfermagem  8ª 1.0 

TCC Carlise Krein 
Marjorie Schuh 

Enfermagem  8ª 1.0 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 - 2 - - - - - - 16 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Jucimar Frigo Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Colaborador 

Titulação:  Regime:H/A Classe: Contrato  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Enfermagem Hospitalar II Enfermagem 6ª 
 

2T + 2P (x9) - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Rosemeri Basso Enfermagem  8ª 1.0 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

19 - 1 - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Leonardo Weber Fabião Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 25/02/2008 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Anatomia Humana I Enfermagem 1º 2T+1P(x2)=4 - 

Anatomia Humana II Enfermagem 2ª 2T+1P(x2)=4                               - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

08 - - - - - - - - 08 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Maria Luiza Bevilaqua Brum Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Efetiva Titulação:Mestre Regime: 40 horas Classe: Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Semiologia e Semiotécnica I Enfermagem 3ª 1T+1P (x3) =4 4x1=4 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

                                                               ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

   8 1h 

     

                                                             ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou 
Projeto 

C/H Autorização Início Término 

Projeto de Extensão: Rede de Jovens 

Promotores de Saúde na prevenção das 

Doenças Sexualmente Transmissíveis / 

HIV/AIDS e da gravidez precoce 
2 

PROCESSO N°:169/2010 

SIGProj N°: 

62866.328.47486.21102010 

Processo CEO Nº 169/2010  

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Programa de Extensão: Educação 

em Saúde. 
1 

Processo DENF Nº 166/ 
Siex  
33716.234.6683.05112009 
Processo ConCEO 
nº253/2009 

 

01/03/2011 31/12/2011 

Projeto de Extensão: Educação em 

Saúde com Crianças e Adolescentes na 

Escola 1 

PROCESSO N°:164/2010 

SIGProj N°: 

62840.328.53148.20102010 

Processo CEO Nº 164/2010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

 ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Chefe de departamento de Enfermagem Aguardando portaria 32 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

                                                                                 LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 4  - - 32 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Maristela Teston   Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 03/09/2007 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado II Enfermagem 8ª 10 P - 

Vigilância Sanitária  Enfermagem  Optativa  2 T  

Prevenção e decteçâo precoce do câncer Enfermagem  Eletiva  2T  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Debora Schutz 
Mayara Bressan 

Enfermagem  8ª 1.0 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

14 - 1 - - - - - - 15 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Marson Luiz Klein Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 10/08/2009 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado I Enfermagem 7ª 20 P =20 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 - - - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Marta Kolhs Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Mestre Regime:H/A Classe: Contrato  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Saúde Comunitária VI Enfermagem 6ª 2T+2P(x8)=18 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

 18 - - - - - - - - 18 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Neiva Prestes Bragagnolo Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 29/09/2009 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado I Enfermagem 7ª 20P=20 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 - - - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Otília Cristina Coelho Rodrigues Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 04/11/2009 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estagio supervisionado II Enfermagem  8ª 3P (1 x3)=3  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Contrapartida UDESC Hospital Regional de Chapecó  10 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

3 - - - - 10 - - - 13 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Paula Maria Tonini Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 29/04/2009 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Epidemiologia II Enfermagem 3ª 3T= 3                              - 

Saúde Comunitária III Enfermagem 3ª 2T + 2 P=4 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Marcia Scheid Enfermagem  8ª 1.0 

TCC Daiane Ortolan 
Janicler Filimberti 

Enfermagem  8ª 1.0 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

7 - 2 - - - - - - 9 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Renata Mendonça Rodrigues Centro: CEO Depto: Enfermagem        Semestre: 2011-1 

Categoria Funcional: Efetivo Titulação: Mestre Regime: 40 Classe: Assistente 

ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 
Histologia Enfermagem 2ª 2T +1P (x2) = 4 1,0 x 4=4 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 
--- --- --- --- 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 
--- --- --- --- --- 

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 
Estágio --- --- --- --- 

TCC --- --- --- --- 

Dissertação --- --- --- --- 

Tese --- --- --- --- 

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto de Extensão:Parasitoses Intestinais 
:Intervenção educativa em escolares  

4 SIGProj N°: 
62050.3286892.20102010 
Processo ConCEO nº 167/2010 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão :I Congresso Sul 
Brasileiro de Sistematização da Assistência 
de Enfermagem 

1 SIGProj nº 
63064.32872444.26092010 
Processo CEO nº 165/2010 

01/03/2011 31/12/2011 

 
 ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Diretora de Extensão Portaria DIG/CEO nº 069/2010 20 

Membro da comissão de material permanente do 
campus do CEO  

Portaria DIG/CEO nº 080/2007 
1 

Membro da comissão executiva de organização e 
acompanhamento das cerimônias de outorga de grau 

Portaria DIG/CEO nº 068/2007 
1 

Coordenador de laboratório   Declaração do Diretor Geral do CEO 1 

Membro titular não nato do colegiado de ensino de 
graduação  

Resolução Nº 029/2009 – CONSUNI - 
SEÇÃO VI - Art. 25 – XV 

1 

Membro titular não nato nos conselhos superiores 
CONSEPE 

Resolução Nº 029/2009 – CONSUNI - 
SEÇÃO VI - Art. 25 – XIII 
Processo ConCEO Nº 232/2009 

2 

Membro titular não nato do Comitê de ensino 
Resolução nº 029/2009- CONSUNI- 
SEÇÂO VI- Art 25- XIV 
Portaria DIG/CEO nº 101/2010 

1 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 4 0 0 5 27    40 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 
Professor  Chefe de Departamento 

 
Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 

Administração 

 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Sandra Mara Marin Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 15/08/2008 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado I Enfermagem 7ª 20 P= 20 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Carla Fuzzinato Enfermagem  8ª 0.0 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 - - - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 

 

 

 

 
   



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Simone Cristine dos Santos 
Nothaft 

Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Especialista Regime:H/A Classe: Contrato 29/04/2009 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Semiologia e semiotécnica II Enfermagem 4ª 2P (x7)= 14 - 

Urgência e emergencia Enfermagem Optativa 2T  

Geriatria  Enfermagem  Optativa  2T =2  

Tecnologias diagnósticas Enfermagem  Optativa  2T =2  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

TCC Eduardo Gasparin Enfermagem 8ª 0.0 

TCC Daiana Stoffel Enfermagem  8ª 0.0 

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 - - - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Tatiane Gaffuri da Silva Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação:Mestre Regime:H/A Classe: Contrato ?????? 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estágio Curricular Supervisionado I Enfermagem 7ª 20P=20 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 -  - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Talita Turcatto Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Colaborador Titulação: Regime:H/A Classe: Contrato  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Sistema de assistência de Enfermagem IV: 
saúde mental 

Enfermagem 5ª 3T + 2P(x4)=11  

Saúde mental Enfermagem 6ª 2T=2  

Suporte básico de vida  Enfermagem  4°  2T=2  

Infecção hospitalar e biossegurança 
Enfermagem  Optativa 

8 °   
2T=2  

Ética 
Enfermagem Optativa     

2°  
2T=2  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

19 -  - - - - - - 19 

 
CONFERÊ CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Olvani Martins da Silva Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Efetivo 

Titulação: Mestre Regime:40 Classe: Assistente 

                                                    ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H Pedag. 

Estágio Supervisionado I Enfermagem 7ª 20 P  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

                                                            ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

     

     

ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto de Extensão: Incentivo a doação 

de órgãos e tecidos humanos. 

4 Processo CEO Nº 

176/2010 SigPROJ 

01/03/2011 31/12/2011 

Programa de Extensão: Educação em 

Saúde 

1 Processo CEO Nº 

166/2010 

 

01/03/2011 31/12/2011 

Projeto de Extensão:Parasitoses 
Intestinais :Intervenção educativa em 
escolares  

1 SIGProj N°: 
62050.3286892.20102010 
Processo ConCEO nº 
167/2010 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão:1° Congresso Sul 
Brasileiro de Sistematização de 
Enfermagem 

0 SIGProj N°........ 
Processo  CEO n°..... 

  

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Membro de apoio da comissão de Pesquisa Aguardando portaria 2 

Comissão de TCC do departamento de Enfermagem Portaria DIG/CEO nº 
073/2010 

2 

CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
20 10 - - 6 4 - - - 40  

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Professor: Junia L.D. de Almeida Lima Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Colaborador 

Titulação: Mestre Regime:H/A Classe: Contrato  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Sistema de Assistencia de Enfermagem II Enfermagem 6ª 
 

3T+1P (x6 )=9 - 

Sistema de Assistencia de enfermagem: 
Intercorrencias clinicas no Adulto 

Enfermagem  5°  1P (1x4) =4 - 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

   

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

13 - - - - - - - - 13 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 

Professor: Rosana Amora Ascari Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Categoria Funcional: 
Efetiva 

Titulação: Mestre Regime:40H Classe: Assistente 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Enfermagem Hospitalar II Enfermagem 6ª 
 

2T + 2P (x7 )= 
16 

16x1=16 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto de Extensão: O lúdico e sua 

contribuição na educação em saúde. 
2 

Processo CEO 

Nº 170/2010 

01/03/2011 31/12/2011 

Projeto de Extensão: Incentivo a doação de 

órgãos e tecidos humanos. 2 

Processo CEO 

Nº 176/2010 

 

01/03/2011 31/12/2011 

Projeto de Extensão: I Congresso 

Sulbrasileiro de Sistematização da 

Assistência de Enfermagem 

2 
Processo CEO 

Nº 165/2010 

01/03/2011 31/07/2011 

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Comissao de TCC Aguardando portaria 2 

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 16 - - 6 2 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 

Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Lucimare Ferraz Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional:Efetivo 
 

Titulação: Doutora Regime:40H Classe: Adjunto 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Epidemiologia III Enfermagem  4ª 3 T 3x1,3=3,9 

Epidemiologia IV Enfermagem  5ª 3 T 3x1,3=3,9 

Epidemiologia VI Enfermagem  6ª 5 T 5x1,3=6,5 

Doenças Emergentes e Reemergentes  Enfermagem Eletiva  2T 2x1=2 

1°Capacitaçao Docente  Edital /PRAPEG 
01/2010 

Enfermagem  2h  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Coordenaçao do grupo de pesquisa  2 Aguardando 
portaria 

10/11/2010 10/11/2011 

Pesquisa : Sistematizaçao da Assistencia 
de Enfermagem –SAE :Um instrumento de 
trabalho necessario à profissão 

2 Aguardando 
aprovação 

03/2011 12/2011 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou 
Projeto 

C/H Autorização Início Término 

Projeto de extensao :I congresso 
Sulbrasileiro de Sistematizaçao da 
Assistencia de Enfermagem 

2 Processo CEO n° 165/2010 
SigPROJ 
n°63064.32872444.26092010 
Aprovação do Edital da  
FAPESC/CNPQ/PRÓ 
EVENTOS 2010/2011 
N°56085/2010 

01/03/2011 31/07/2011 

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Comissao de Organizaçao de Outorga Grau DIG/CEO N°002/2011 1 

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

17 16 - 4 2 1 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Kiciosan Bernardi Galli Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Assitente 

Titulação: Mestre Regime:40 h Classe: Efetivo  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Práticas Naturais em Saúde Enfermagem  6ª 3 T=3 3x1=3 

Enfermagem em Saude Comunitária IV Enfermagem  4ª 1P(1x6)=6 6x1=6 

Prática complementar em Saúde Enfermagem Optativa 2T = 2 2x1=2 

Historia e Exercício de enfermagem Enfermagem 1ª 2T=2 2x2=4 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

Projeto de Pesquisa: Adolescência e sexualidade 

: Uma abordagem voltada para a integração 

social 

2 Projeto autorizado 
pela CAPS e 
aprovado pelo 
CEART/UDESC 

01/2011 1 2/2011 

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou 
Projeto 

C/H Autorização Início Término 

Processo CEO Nº 168/2010 

Projeto de Extensão: Oficinas 

de Práticas Naturais em Saúde. 
3 

Processo CEO Nº 168/2010 

SigPROJ 

N°62927.328.1725121102010 

 

01/03/2011 31/12/2011 

Projeto de Extensão: Rede de 

Jovens Promotores de Saúde na 

prevenção das Doenças 

Sexualmente Transmissíveis / 

HIV/AIDS e da gravidez precoce 

1 

PROCESSO N°:169/2010 

SIGProj N°: 

62866.328.47486.21102010 

Processo CEO Nº 169/2010  

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão: I Congresso 

Sulbrasileiro de Sistematização da 

Assistência de Enfermagem 
1 

Processo CEO Nº 165/2010. 

SIGProj N°: 

63064.328.72444.26092010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

Projeto de Extensão: Educação 

em Saúde com Crianças e 

Adolescentes na Escola 1 

PROCESSO N°:164/2010 

SIGProj N°: 

62840.328.53148.20102010 

 

01/03/2011 
 

31/12/2011 
 

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Representante dos Docentes no CONSUNI Aguardando Portaria 2 

Comissão de eventos Aguardando Portaria 2 

                                                                           CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

                                             DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

13 15 - 2 6 4 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Cintia Nasi Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Assistente 

Titulação: Mestre Regime:40h Classe: efetivo  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Supervisionado I Enfermagem  7ª 20 P 16x1=16 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Representante da Comissão das ações afirmativas Aguardando portaria 2 

Comissão de Pós graduação Aguardando portaria 2 

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 16 - - - 4 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Eliana Buss Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Assistente 

Titulação:Especialista Regime:processo 
seletivo 

Classe: Substituto  

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Epidemiologia I Enfermagem  2ª 3T  

Enfermagem em Saude comunitária V Enfermagem 5ª 2Px4=8  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Biblioteca  9h 

   

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

11  - - - 9 - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

Professor: Silvia Aparecida Pietra Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Assistente 

Titulação:Mestre Regime:processo 
seletivo 

Classe: substituto 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Fisiologia Humana I Enfermagem  2ª 1 T + 1Px2=3  

Fisiologia Humana II Enfermagem 3ª 2T+1Px2=4  

Farmacologia Enfermagem 3ª 5T=5  

Bioquimica  Enfermagem  3ª 3T=3  

Metodologia de estudo e pesquisa II Enfermagem  5ª 2T=2  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Coordenação de Biblioteca Aguardando portaria 5 

   

                                                                        CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

                                                    COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

17 - - - - 3 - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
Professor: Ilo Villa Dias 

Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Assistente 

Titulação:Mestre Regime:processo 
seletivo 

Classe: substituto 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Imunologia Enfermagem  3ª 2 T  

Patologia  Enfermagem 4ª 2T(1Px2)=4  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

                                                        ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Coordenação de Biblioteca Aguardando portaria 5 

   

                                                                     CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

6 - - - - - - - - 6 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      

Professor: Silvana Zanotelli da Silva Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
z Titulação:Mestre Regime:40 h Classe: efetivo 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Enfermagem hospitalar II Enfermagem  2ª 6 P 6 

Estagio Supervisionado I Enfermagem 7° 10P 16 

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Coordenadora do Laboratório de enfermagem Aguardando portaria 4 

   

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

   16 20 - - - 4 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 

Professor: Leticia Lima Trindade Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Assistente 

Titulação:Mestre Regime:40 h Classe: efetivo 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estágio Supervisionado II Enfermagem  8ª 12 P 12x2= 24 

 Enfermagem 3ª   

 Enfermagem  3ª   

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Comissão de eventos Aguardando portaria 2 

Coordenação do almoxarifado Aguardando portaria 2 

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 24 - - - 4 - - - 40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 

Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 
Administração 

 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
 
 

 
 
Professor: Rita Maria Rebonatto Oltramari  

Centro:CEO Depto:Enfermagem    Semestre:2011-1 

 

Categoria Funcional: 
Assistente 

Titulação:Mestre Regime:processo 
seletivo 

Classe: substituto 

    
ATIVIDADES DE ENSINO 

                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Estagio Supervisionado II Enfermagem  8ª 19 P  

Sociologia II Enfermagem  7ª 1T  

 

                   Disciplinas-Pós-Graduação           Programa Semestre Crédito 

    

 

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

  
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

                   Atividade  Portaria C/H Semanal 

Coordenação de Biblioteca Aguardando portaria 5 

   

 
                                                                                CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

                      Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext.   Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

20 - - - - - - - - 20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

 

Professor  Chefe de Departamento 

 
 



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

 
Direção de Ensino  Direção de Pesquisa  Direção de Extensão  Direção de 

Administração 

 


