LILJE 3.
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: CAROLINE SULZBACH PLETSCH | Centro: CEAV)

f Depto: Ciéncias Contébeis

Semestre: 2016/2 |

1 Categoria Funcional: Professora Efetiva [ Titulagdo: Mestre I Regime: 40 h

] Classe: Assistente

Il

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduacdo Cursc/Habilitacdio Fase C/H Ens. C/H Pedag.
41ANC — Anélise de Custos BCC 42 4. 5 -
71PCT — Pericia Contébil BCC 72 4. 5
81CTR - Controladoria BCC 82 4 5

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitacdo Fase C/H Semanal
TCC Mouzara Lehmkuhl BCC 2 1
TCC Vanessa Brandt BCC 82 1
TCC Janaina dos Santos BCC 82 1
TCC Nubia Sevenhani BCC 82 1
Estdgio Obrigatério Ménica Filandiani BCC 62 1
Estdgio Obrigatério Larissa Gabriela Sardagna BCC 62 1
Estdgio Obrigatério Franciele dos Santos BCC 62 1
Monografia/Artigo Rodrigo Diego Piva Pés/Controladoria e finangas — BCC - 1
Fan
ATIVIDADE DE PESQUISA
Titulo C/H Autorizacdo Inicio Término
Influéncia das teorias contingencial, institucional e da 3 PIPES 01/08/2016 31/07/2018
agéncia na relacdo dos estilos de lideranca com os / Edital 01/2016
sistemas de controle gerencial e folga organizacional
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade C/H Autorizacgo Inicio Término
Membro do Nicleo Docente Estruturante 1 Portaria DG n® 099/2015 13/10/2015 Indefinido
Membro do Conselho de Centro do CEAVI 1 Portaria DG n® 022/2016 19/05/2016 18/05/2018 .
(CONCEAVI)
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projetc | AcBes Adm Capacit. Licenca Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesq. Ext.
- 12 15 8 3 2 40

Data: 15.08.2016 | Assinatura do Professor il

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Datz
PTI Chefe Departamento \la £L9all

Ensino Diretor de Ensino [
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa A3 OG HE
Extens3o Diretor de Extens3o % Q% N\a

ANEXO | - RESOLLICAC 073/2011 - CONSUNI £ it




UNIVERSIDADE DC ESTADG DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANC DE TRABALHO INDIVIDUAL

1

LELIE ..
UNIVERSIDADE
DO £STADO DE
SANTA CATARINA

Professor: DIEGO RAFAEL STUPP

| Centro: CEAVI

| Depto: Ciéncias Contabeis

| Semestre: 2016/2 |

Categoria Funcional: Professor Efetivo

Titulagdo: Mestre

| Regime: 40 h

| Classe: Assistente

—

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduacio Curso/Habilitacdo Fase C/H Ens. C/H Pedag.
21CON Ii — Contabilidade Il BCC 22 4 5"
71CTA — Contabilidade Avancada BCC 72 .6 8
71INT2 — Interdisciplinar If BCC 72 2 3.
ATIVIDADES DF ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitacio Fase C/H Semanal
TCC Fernando Fernandes BCC 2 1
TCC Jardel Pandini BCC 82 1
TCC Orlando Luiz Heck Junior BCC 82 1
TCC Julio Cezar Eissmann Pds - Controladoria e Finangas 12 1
TCC Mayron Cimardi Pds - Controladoria e Finangas 12 1
Estdgio Obrigatdrio Pricila Candido BCC 42 1
ATIVIDADES DE EXTENSAO
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorizacdo Inicio Término
Projeto: Capacitagdo de profissionais da contabilidade — 2 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
Coordenador
Projeto: Transparéncia contébil em entidades do terceiro 1 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016,
setor — membro
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade C/H Autorizacdo Inicio Términc
Membro do Nucleo Docente Estruturante 2 Portaria DG 099/2015 13/10/2015 Indefinido
Membro da Comiss3o de Extenssio — MCE 1 Portaria DG 014/2016 22/03/2016 Indefinido -
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
* Primeiro semestre que o professor leciona esta disciplina. ]
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projetc | Projeto | A¢des Adm Capacit. Licenca Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesq. Ext.
12 16 5 / 3 3 40
/ “ ¥
Data: 15.08.2016 | Assinatura do Professor I U{M]’*} f%%j/;ﬂ |
14 ig N
CONFERENCIA DAS ATEViDADEfS
Plano/Atividade Setor ___ Data ‘Bssinatura .1\ [
PTI Chefe Departamento 15109107k Mo Aakamd © SNOLow]
Ensino Diretor de Ensino Ia e K e VR '
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa OGS E S
Extensdo Diretor de Extensio ™ A\ N

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI




LIRSt
UNIVERSIDADE
\ DO ZSTADC OF
SANTA CATARINA

UNIVERSIDADE DO ESTADC DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: DINGRA BALDO DE FAVERI | Centro: CEAVI ] Depto: Ciéncias Contabeis | Semestre: 2016/2 1
[ Categoria Funcional: Professora Efetiva | Titulacdo: Mestre | Regime: 40 h/DI i Classe: Assistente 2 ‘l
CAPACITACAO
Area de Concentracio C/H Autorizacdo Inicio Término
Doutoranda em Economia com &rea de concentracéo: 40 Portaria Reitoria n. 08/07/2014 08/02/2017
Finangas e Mercados de Capitais 901/2014

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO .
I Professora em capacitagdo conforme autorizacio pela Portaria Reitoria n. 901/2014

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto | Aces Adm Capacit. Licenca Complem. TOTAL

Pedag. Ensino Pesq. Ext.

40 T 40
LData: 15.08.2016 | Assinatura da Professora 1
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

Plano/Atividade Setor Data | Wssinatura |, g
PTI Chefe Departamento 19/¢ 31k o ) VAL
Ensino Diretor de Ensino DL e WAL
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa ”;\§ { f {(~ .
Extensio Diretor de Extensio MINNE N ~

ANEXO |~ RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI I




ETEAD LIS
k - {iFICADO UNIVERSIDADE
DG ESTADO DE

AT

A LA

grv /
UNIVERSIDADE DC ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Centro: CEAVI

| Professor: FERNANDG SCHEEEFER

l Depro: Ciéncias Contdbeis
! Categoria Funcional: Professor Efetive

| Semestre: 201672 j
] Titulagdo: Mestre

| Regime: 40 h/D

| Classe: Assistente 3
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduacdo Curso/Habilitacdo Fase C/H Ens. €/H Pedag.
21FIC ~ Filosofia das ciéncias BCC 22 2 3
| _25GRH — Gestdo de recursos humanos ESC 28 2 3
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade C/H Lutorizagio Inicio Términc
Diretor de Pesquisa e Pés-graduacic 27 Portaria a ser emitida 01/08/16 indefinido
Membro da comiss8o de pesquisa 1 Portaria DG 26/2016 01/08/16 Indefinido
Editor geral da Revista Eletrénica do Alto Vale do itajar - 2 Portaria DG 24/2016 11/07/16 Indefinido
| REAVI
COMPLEMENTO/ OBSERVACAD
LRetomo de capacitacdio docente. Possivelmente serfio incluidas outras atividades administrativas. }
— DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino f Atividade. Orient. Projetc | Projets | Acdes Adm Capacit Licenca Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesg. Ext. , |
4 6 ' 30 | 40 |
s ‘\ - ‘
Data: 15.08.2016 [ Assinatura do Professor T S, |
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor | 1Assinatura
PTI Chefe Departamentc Fahmvg U idl
Ensino Diretor de Ensino Vi
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa k 4;»:\\\
| Extensdo Diretor de Extensgo \\i\;
\‘f\
IR
i
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LELPE- ..
UNIVERSIDADE
| DO ESTADO DE
E sanNTA CATARINA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: FERNANDO SCHEEFFER

I Centro:

CEAVI

| Depto: Ciéncias Contdbeis

| semestre: 2016/2

LCategoria Funcional: Professor Efetivo

| Titulagdo: Doutor

| Regime: 40 h/DI

| Classe: Adjunto 3

ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduag¢do Curso/Habilitagdo Fase C/H Ens. C/HPedag. |
21FIC - Filosofia das ciéncias BCC 22 2 2 ;
25GRH — Gestdo de recursos humanos ESO 22 2 2 |
ATIVIDADES DE ADMINISTRACA'O
Atividade C/H Autorizagdo Inicio Término
Diretor de Pesquisa e Pds-graduagio 28 Portaria a ser emitida 01/08/16 Indefinido
Membro da comissdo de pesquisa 1 Portaria DG 43/2016 13/09/16 indefinido
Editor geral da Revista Eletrénica do Alto Vale do Itajai - 3 Portaria DG 24/2016 11/07/16 Indefinido
REAVI
COMPLEMENTO/ OBSERVACAD
Retorno de capacitagdo docente. Possivelmente serfo incluidas outras atividades administrativas.
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto | AgOes Adm Capacit. Licenga Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesq. Ext.
4 4 32 40

Data : 15.10.2016

| Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

Plano/Atividade Setor { @ssinatura,,
PTI Chefe Departamento i}{} }u_, j;\\i”’ﬁ‘yt L\;c&\@&w{, .
Ensino Diretor de Ensino £ f

Pesquisa/Capacitacdo

Diretor de Pesquisa

Extensdo

Diretor de Extensdo

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI




UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

ARSI TBAL
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

|_Professor: ILDA VALENTIM

J Centro:

CEAVI

f Depto: Ciéncias Contdbeis

—

Semestre: 2016/2 |

Categoria Funcional: Professora Efetiva

l Titulagdo: Mestre

I Regime: 20 heras

f Classe: Assistente 2

—

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduacio Curso/Habilita¢do Fase C/H Ens. C/H Pedag.
11IND - InstituigBes de Direito BCC 2 4 4
31DTR ~ Direito Tributario BCC 2 4 - 4
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitacdo Fase C/H Semanal‘l
Estdgio Obrigatério Jefferson Stuepp BCC 2 1
Estdgio Obrigatério Débora dos Santos de Souza BCC 42 1.
Estdgio Obrigatdrio Flavia de Souza BCC 42 1
Estdgio Obrigatdrio Katia Silverio BCC 43 1
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projetc | Projeto | Acdes Adm Capacit. Licenca Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesq. Ext.
8 8 4 20
LData: 15.08.2016 f Assinatura da Professora VRIS 1
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data [y | 4Assinatura . .
PTI Chefe Departamento t5lellib i Vignd DA
Ensino Diretor de Ensino o L L T
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa Nl it
Extensgo Diretor de Extensdo N 2R\ R

ANEYO | ~ RESOLUCAD 07372011 ~ CONSUNI




UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANG DE TRABALHO INDIVIDUAL

LliSm IR,
UNIVERSIDADE
DO ESTADC DE

SANTA CATARINA

L Professor: LARA EABIANA DALLABONA

| Centro: CEAV

| Depto: Ciéncias Contabeis

| Semestre: 2016/2 j

[_Categoria Funcional: Professora Efetiva

] Tituiacdo: Doutora

} Regime: 40 horas

| Classe: Adjunto

]

ATIVIDADES DE ENSINO

L Disciplinas-Graduacio Curso/Habilitacio Fase C/H Ens. ! C/H Pedag. q

LéLlLTP - Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria BCC 2 4 . f 2

| 71mMTC- Metodologia de Trabalho de Conclusio BCC 72 4 | 3. |

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientando [ Curso/Habilitacdo Fase | ¢/H Semanalj
TCC Leonardo Tamasoni Nardelli BCC 2 1 —l
TCC Joice Ignaczuk BCC 2 1
TCC Vanessa Nataly Marcilio BCC 82 1
TCC Jefferson Stuepp BCC 82 1
TCC Tatiane Rodawelly BCC 82 1
Moncgrafia/Artigo Djenifer Hinz Pds/Controladoria e - 0,5
| finangas — BCC
Monografia/Artigo Eloiza Gesser Radloff Pés/Controladoria e - 0,5
L finangas — BCC ) ]
A~
ATIVIDADE DE PESQUISA
Titulo C/H Autorizac3o I inicioc ] Término
Influéncia das teorias contingencial, institucional e da 5 PIPES 01/08/2016 31/07/2017
agéncia na relacdo dos estilos de lideranca com os Edital 01/2016
sistemas de controle gerencial e folga organizacional -
Eordenadora
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

L Atividade C/H Autorizacdo Inicio Término 7
Chefe do Departamento de Ciéncias Contabeis 10 Portaria DG n? 061/2015 08/06/2015 08/06/2017
cresidente do Ndcleo Docente Estruturante (NDE) do 1 Portaria DG n2 099/2015 30/07/2015 Indefinido
Curso de Ciéncias Contébeis
Membro do Comité Editorial {editora de 4rea) da 1 Portaria DG n2 062/2014 10/07/2014 Indefinido
Revista REAVI '

]l/!embro Comissdo de Pesquisa 1 Portaria DG n2 54/2015 21/05/2015 Indefinido
2’;2&;;22’;‘05?5 A”Vrep resentante dos chefes de 1 Portaria DG n2 065/2015 10/06/2015 08/06/2017
Membro Comité de Etica em Pesquisa Envolvendo 1 Portaria DG n? 0262/2016 19/11/2015 19/11/2018

. | Seres Humanos da UDESC-CEPSH
| Membro CONSUNI | 1 | Portaria DG n® 05/2016 02/03/2016 |  02/03/2018
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino tividade. J Orient. Projeto Projetc | AcgBes ' Adm ’ Capacit. Licenca Compiem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesgq. EXt. J
s s 1 % s | ]
j

| Data: 15.08.2016

| Assinatura do Professor |

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

Planc/Atividade l Setor Data LD
PTI Chefe Departamento CXLTL Nl
| Ensino Diretor de Ensino PO e

Diretor de Pesquisa

-

Pesquisa/Capacitacio
Extensdo

Diretor de Extens3o

e?&sk.gw

]

ANEXO I - RESOLUCAQ 073/2011 — CONSUNI
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RS
UNIVERSIDADE
DO Z8TADO DE
SANTA CATARINA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

| Professor: MARILEI KROETZ

] Centro: CEAVI

] Depto: Ciéncias Contabeis

| Semestre: 2016/2 ]

LCategoria Funcional: Professora Efetiva | Titulacdo: Mestre [ Regime: 40 h/Di | Classe: Assistente 2
CAPACITACAO
Area de Concentracio C/H Autorizacic Inicio Término
Programa de Pds Graduacio Stricto Sensu em Teoria 40 Portaria Reitoria n2 01/09/2015 31/08/2018
Econémica 0744/15

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

LProfessor em capacitagdo conforme autorizagdo pela Portaria Reitoria n2 0744 de 24/06/2015.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto | AcgBes Adm Capacit. Licenca Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesa. Ext.
l / |40
| Data: 15.08.2016 | Assinatura do Professor ’ j
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
— Plano/Atividade Setor Data

PTI Chefe Departamento [ m;j { f’;f iy (e
Ensino Diretor de Ensino v Sy

Pesquisa/Capacitacio

Diretor de Pesquisa

| Extensdo

Diretor de Extensdo

ANEXQ | - RESOLUCAD 073/2011 - CONSUN|  © I
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO

INDIVIDUAL

@

L8 [N ] e ] 0N
UNIVERSIDADE
DO ESTADO DE
SANTA CATARINA

|_Professor: MARINES-LUCIA BOFF

| Centro: CEAVI

| Depto: Ciéncias Contabeis

| semestre: 2016/2 —!

L~Categoria Funcional: Professora Efetiva .

| Regime: 40 h/DI _

l Classe: Assistente 3

1

ATIVIDADES DE ENSINO

l Titulagdo: Mestre

Disciplinas-Graduac¢do Curso/Habilitacso Fase C/H Ens. C/H Pedag.
11CON | - Contabllldade I ‘BCC ’ 12 -4 4
ATIVIDADES DE ORIENTACAO : N
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitacio Fase C/H Semanal -
TCC DEBORA MARIA DEALBUQUERQUE SILVA BCC - 2 1
ATIVIDADE DE PESQUISA , i
Titulo . C/H- Autoriza¢do Inicio Término -
Competenaas do Contador na Perspectlva da' Triade 4 ya PIPES. . 01/08/2016 *31/07/2017
Universidade, Académico e Mercado de Trabalho - T Edital 0172016 '
Participante :
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO ’ .
Atividade C/H " Autorizacio , Inicio Término ]
. S - . Portaria Reitoria n® . o -
Daretora de Ensino de Graduacio 23 4382015 27.04.2015 Indefinido
ral;r;t;ro CONSEPE ~ Representante dos diretores — 1 ‘ Poﬁgria DG ne 36/2013 13/11/2013 Indefinido
Presidente da Comissdo de Ensino 0,5 Portaria DG n® 006/2016 26/02/2016 Indefinido
Presidente da Subcomissdo de Avaliacio do Estagio Portaria Reitoria | | .
Probatdrio Docente L. -359/2016 30/03/2016 Indefinido ,
Membro da Comisso para Organizagio do Trote 0,5 Portaria DG015/2016 | 22/03/2016 ‘\Indefinido
Cidaddo - N ] . : .
Coordenadoria de Estagios Curriculares do CEAVI 1 Portaria Reitoria 01/08/2016 "Indefinido
, 1007/16 .
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA . a
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto | Agdes , Adm | .Capacit. Licenga Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesq. Ext. . - : .
4 4 1 4 27

7

| Data: 15.08.2016

I Assinatura da Professora

|

CONFERENCIA DAS A'i'IVIDADES

Plano/Atividade Setor .'  Data
PTI - Chefe Departamento 159 ’H.\jw’ 5
Ensino Diretor de Ensino s
“Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa - N LA :
Extenséo Diretor de Extensdo AN RN

. ANEXO I~ RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
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VERSIDA
9] :*"f‘kf)O =
SANTA CATARINA

SANTA CATARINA-UDESC
HO INDIVIDUAL
| Depto: Ciéncias Contabeis

EM / /__UNIERSIDADE BO EST
PLANO DE TRA
| Centro: CEAVI

DO DE
ABALH

Professor: MARINO LUIZ EYERKAUFER | Semestre: 2016/2 |

LCategoria Funcional: Professor Efetivo

| Titulagdo: Mestre ' Regime: Regime: 40 h/Di l Classe: Assistente 3

—

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduacio Curso/Habilitacdo Fase C/H Ens. C/H Pedag.
61PEO - Planejamento estratégico e Orgcamento BCC . 2 4. 7
Empresarial
61SIC - Sistemas de Informac&o Contabil BCC 62 4 8
51CRU - Contabilidade Rural51CRU BCC 52 2 3
35FCO - Fundamentos de contabilidade ESO 32 2 4
ATIVIDADE DE PESQUISA
Titulo C/H | Autorizacio Inicio Término
Modelos estratégicos de gestio interorganizacional - 3 PIPES 01/08/2016 31/07/2017
Coordenador. / Edital 01/2016
ATIVIDADES DE EXTENSAQ
L‘ Categoria: Programa ou Projeto ] C/H Autorizacio Inicio ] Término
Projeto: Gestdo dos riscos e de desastres para a 2,5 EDITAL A QUALQUER 07/2016 12/2016 j
sustentabilidade TEMPO 01/2013 '
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade C/H Autorizacdo Inicio Término
Membro CEPED-UDESC 05 Portaria 1.205/2015 01/07/2015 Indefinido
Reitoria
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
| Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto Acdes I Adm Capacit. Licenca Complem TOTAL
Pedag. Ernsino Pesg. Ext.
L 12 | 7 3 /1 25 o.,s | 7 [ a0
— > ~ 8 T
| Data: 15.08.2016 | Assinatura do Professor ] /f”/ / 7. ]

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

f Plano/Atividade Setor Data
PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitacio

l Diretor de Pesquisa

Extensdo

] Diretor de Extensio

SNEXQ i~ RESOLUGAO 073/2011 - CONSUN:




LHLF .
UNIVERSIDADE
DO ESTADC DE
SANTA CATARINA

@

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
| Centro: CEAVI | Depto: Ciéncias Contabeis

| Professor: MARINO LUIZ EYERKAUFER | Semestre: 2016/2 |

liategoria Funcional: Professor Efetivo | Titulagdo: Mestre | Regime: Regime: 40 h/DI | Classe: Assistente 3 |

ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduagdo Curso/Habilita¢do Fase C/H Ens. C/H Pedag.
61PEO - Planejamento estratégico e Or¢camento BCC 2 4 8
Empresarial
61SIC - Sistemas de Informacdo Contébil BCC 62 4 8
51CRU - Contabilidade Rural51CRU BCC 52 2 3
35FCO - Fundamentos de contabilidade ESO 32 2 3
ATIVIDADE DE PESQUISA
Titulo C/H Autorizagdo Inicio Término
Modelos estratégicos de gest3o interorganizacional - 3 PIPES 01/08/2016 31/07/2017
Coordenador. Edital 01/2016
ATIVIDADES DE EXTENSAO
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorizacdo Inicio Término
Projeto: Gestdo dos riscos e de desastres para a 2,5 EDITAL A QUALQUER 07/2016 12/2016
| sustentabilidade TEMPO 01/2013
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade C/H Autorizacdo Inicio Término
Membro CEPED-UDESC 0,5 Portaria 1.205/2015 01/07/2015 Indefinido
Reitoria
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto | Acdes Adm Capacit. Licenga Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesq. Ext.
12 22 3 2,5 0,5 40
OBSERVACOES >
O professor retornou do programa de capacitacio (doutorado) em 07/07/2016, portanto as horgs-Pedagégicas podem ser calculadas
até 2 vezes a carga hordria da disciplina. /:
g 0 /

Data: 18.10.2016 | Assinatura do Professor |

AN =

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

. Plano/Atividade Setor Data \ {Agsinatura ‘\}
PTI Chefe Departamento CTIERT, ’%m\ Tk NGl
Ensino Diretor de Ensino ra S A\ LONTRL
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa Ao lind \e 7
Extensdo Diretor de Extensdo NG NN A .

ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 ~ CONSUNI
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UNIVERSIDADE DG ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

UNIVERSIDADE
DO ESTALD DE

SANTA CATARINA

|_Professor: PAULO ROBERTO DA CUNHA

| Centro: CEAVI

[ Depto: Cidncias Contdbeis

[ Semestre: 2016/ﬁ

LCategoria Funcional: Professor Efetivo

| Titulacdo: Doutor

| Regime: 20 horas

' Classe: Adjunto

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduacdo Curso/Habilitacdo Fase C/H Ens. C/H Pedag.
31CONT Ill - Contabilidade il BCC 2 4 2
41EDC - Estrutura e Elaboragdo das Demonstracdes BCC 2 4 2%
Contabeis
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade C/H Autorizacio Inicio Término _’
Membro do Nucleo Docente Estruturante 2 Portaria DG n® 093/2015 30/07/2015 indefinido j
ATIVIDADE DE PESQUISA
Titulo C/H Autorizagio Inicio Término
Competéncias do Contador na Perspectiva da Triade 6 / PIPES 01/08/2016 31/07/2017
Universidade, Académico e Mercado de Trabalho — Edital 01/2016
Coordenador
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
| Primeiro semestre que o professor leciona esta disciplina. j
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projetoc | Acdes Adm Capacit. Licenca Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesg. | Ext.
L8 | 4 f | | 6/ 2 | 20

/

S

| Data: 15.08.2016

| Assinatura do Professor

—

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

Plano/Atividade Setor Data | Assinatura ,
PTI Chefe Departamento (570717 SN AL e
Ensino Diretor de Ensino 41 rda " -

i

Pesquisa/Capacitacdo

Diretor de Pesquisa

Extensdo

Diretor de Extensdo

N (e
A0

ANEXO | - RESOLUCAQ G73/2011 — CONSUNI - i
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LILIC L
UNIVERSIDADE

DO z6TADO DE
T SANTA CATARINA
RETIFICADO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
o N , ) PLANO DE TRABALHG iNDIVIDUAL
| Professor: SERG XY — ) | Centro: CEAVI Depto: Ciéncias Contdbeis | Semestre: 2016/2 j

Categoria Funcional: Professor Efetivo

] Titulacdo: Mestre

{ Regime: 40 h/DI

| Classe: Assistente 3

]

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduaco Curso/Habilitacdo Fase C/H Ens. C/H Pedag.
51CTBIl - Contabilidade Tributéria Il BCC 2 4 4
51TCO - Teoria da Contabilidade BCC 52 4 4
41INT | - Interdisciplinar | BCC 40 2 2
OPT TIPO 2 - Financas Pessoais BCC 82 2 2
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Meodalidade Nome do Orientando Curso/Habilitagdo Fase C/H Semanal
TCC Thiago Henrigue da Silva BCC ° 1
TCC Tairine Fernandes BCC/PGCF 8e 1
Estdgio Obrigatdrio Jucileia Anzini BCC 72 1
ATIVIDADE DE PESQUISA
Titulo C/H Autorizagio Inicio Término
Modelos estratégicos de gestfio interorganizacional — 2/ PIPES 01/08/2016 31/07/2017
Participante / Edital 01/2016
ATIVIDADES DE EXTENSAO
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorizacdo Inicio Término
Programa: Gestdo de Entidades do Terceiro Setor — 2 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
Coodendador
Projeto: Transparéncia Contabil de Entidades do Terceiro 1 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
Setor — Coordenador
Projeto: Capacitagdo de profissionais da contabilidade — 1 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
membro
Projeto: Semindrio do Terceiro Setor - Membro 1 Edital PAEX 07/2015 09/2016 09/2016
Projeto: Desenvolvendo Talentos - Membro 1 Edital PAEX 07/2015 03/2016 | 1272016
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAC
Atividade C/H Autorizacio Inicio Término
Coord. curso latu Sensu em Controladoria e Financas ~ - Port. DG n® 035/2013 06/2013 Indefinido
BCC
Nticleo Docente Estruturante — Membro 1 Port. DG n® 099/2015 30/07/2015 Indefinido
Grupo CEPED/GR Udesc — Membro 1 Port. Reitoria 1.205/2015 01/07/2015 indefinido
CONSAD - Representante Titular 1 Port. DG n2 065/2015 10/06/2015 08/06/2017
Comiss8o Setorial de Avaliagdo — CSA - Membro 1 Port. DG n2 079/2015 22/07/2015 Indefinido
Comissdo Educacio Fiscal — Membro 1. Port. ESAG n® 057/2016 17/08/2016 Indefinido
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto | Projetc | Acdes Adm Capacit. Licengz Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesg. Ext.
12 12 3 - 2/ I - - - 40
LData: 15.08.2016 ] Assinatura do Professor | J o AN, ’
CONFERENCJA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data | lAssinature
PTI Chefe Departamentd 1510/ L E! A
Ensino Diretor de Ensino eIt /
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa i T
Extensdo Diretor de Extenso AN RN

ANEXO | - RESOLUGAOD 073/2011 — CONSUNI 1} !




RIS N
UNIVERSIDADE
! DO £STADO DE
& SANTA CATARINA

- UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
| Centro: CEAVI | Depto: Ciéncias Contabeis

| Professor: SERGIO MARIAN | Semestre: 2016/2 |

| Categoria Funcional: Professor Efetivo | Titulagdo: Mestre | Regime: 40 h/DI | Classe: Assistente 3 I

ATIVIDADES DE ENSINO

i)

Disciplinas-Graduagdo Curso/Habilitagdo Fase C/H Ens. C/HPedag. |
51CTBII - Contabilidade Tributéria Il BCC 52 4 4
51TCO - Teoria da Contabilidade BCC 2 4 4
41INT | - Interdisciplinar | BCC 49 2 2
OPT TIPO 2 - Finangas Pessoais BCC 2 2 2
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitacdo Fase C/H Semanal
TCC Thiago Henrique da Silva BCC 2 1
TCC Tairine Fernandes BCC/PGCF e 1
Estagio Obrigatério Jucileia Anzini BCC 2 1
ATIVIDADE DE PESQUISA
Titulo C/H Autorizagdo Inicio Término
Modelos estratégicos de gestdio interorganizacional - 2 PIPES 01/08/2016 31/07/2017
Participante Edital 01/2016
ATIVIDADES DE EXTENSAO
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorizagao Inicio Término
Programa: Gestdo de Entidades do Terceiro Setor - 2 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
Coodendador
Projeto: Transparéncia Contabil de Entidades do Terceiro 1 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
Setor - Coordenador
Projeto: Capacitagdo de profissionais da contabilidade - 1 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
membro
Projeto: Seminério do Terceiro Setor - Membro 1 Edital PAEX 07/2015 08/2016 12/2016
Projeto: Desenvolvendo Talentos - Membro 1 Edital PAEX 07/2015 03/2016 12/2016
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade C/H Autorizagio Inicio Término
Ntcleo Docente Estruturante - Membro 1 Port. DG n® 099/2015 30/07/2015 Indefinido
Grupo CEPED/GR Udesc - Membro 1 Port. Reitoria 1.205/2015 01/07/2015 Indefinido
CONSAD — Representante Titular 1 Port. DG n® 065/2015 10/06/2015 08/06/2017
Comissdo Setorial de Avaliagio — CSA - Membro 1 Port. DG n2 079/2015 22/07/2015 Indefinido
comissdo Educagdo Fiscal - Membro 1 Port. ESAG n2 057/2016 17/08/2016 Indefinido
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto | Agdes Adm Capacit. Licenga Complem. TOTAL
Pedag. Ensino Pesq. Ext.
12 12 3 - 2 6 5 - - - 40
Data: 19.06.2016 | Assinatura do Professor l Y e ——— |
CONFERENCIA BAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor // Data N Assinatura -4
PTI Chefe Departamento ’ NI None Joguiwg [ONEbowe
Ensino Diretor de Ensino 10 LG e [ y=8\n )
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa sl oy Kl
Extens3o Diretor de Extensdo AV g '
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UNIVERSIDADE D ESTADO D
=4

PLANOC DE TRABALHO INDIVIDUAL

ESA NTﬁ CATARINA-UDESC

SAENTA wffr»w‘ N

Professor: VALKYRIE VIEIRA FARRE

| Depio: Ciéncias Contdbeis

Sernestre: 201672

Categoria Funcional: Professora Efetiva

| Regime: 40 horas

‘ Classe: Assistente

ATIVIDADES DE ENSINO

Disciplinas-Graduacio Curse/Hakilitacie Fase C/H Ens. C/H Pedag.
51CTP 1 - Contabilidade Piblicz | BCC 52 4 2
61CTP 2 - Contabilidade Piblica !l 2CC 68 4 2
31CTC - Contabilidade de Custos BCC 32 4. 4
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Crientando Curso/Habilitacic Fase C/M Sernanal 1
Estégio Obrigatério Denize Lunelli BCC 40 1
Estégio Obrigatério Douglas Henrique Hvizdaleck 8CC 42 1
Estdgio Obrigatério ilson Jonas Radinz BCC 49 1
Estdgio Obrigatério Jaqueline Kiinzer BCC 42 1
Estdgio Obrigatério Jéssica Rodrigues BCC 49 1
Estégio Obrigatdrio Juliana Aparecida Albino BCC 4¢ 1
Estdgio Obrigatodrio Ernani Augusto Bonfante BCC 49 1
a Estdgio Obrigatério Lucas Manoel Fronza BCC 49 1
Estédgio Obrigatério Rubia Frehner Poffo BCC 4e 1
Estdgio Obrigatério Sirnone Giovana Valmorbida BCC 49 1
7C Adernir Krieser BCC 8¢ 1
TCC Daizani Schulup B8CC 8¢ i |
TCC Maico Mortibeller ZC 82 1 f
ATIVIDADES DE PESQUISA
Atlvidade o | Autorizacio Inicio i Término
Modelos Estratégicos de Gestdo Inter-organizacional — 1, PIPES 1/08/2016 31/07/2017
Participante / Edital 01/2016
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade iH Autorizacio inicio Término
Coordenadora de Estégios do Curso i DG N&053/2015 20/05/2015 indefinido
Membro da Comiss&c Setorial de Avaliagio — CSA 1 Portaria DG n2 045/2014 01/07/2014 indefinido
Membro da Comiss3o de Ensino — MiCE 1 Portaria DG n2 48/2015 08/05/2015 Indefinido
Membro Concur 1 Ata do CONSUN] 08/07/2015 1ano
08/07/2015
P Membro do Nucleo Docente Estruturante 1 Portaria DG 099/2015 13/10/2015 indefinido
Memibro do Conceavi Portaria DG 022/2016 19/05/2016 18/05/2018
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Proieto Acles Adm Capacit. ticenca Complem. TOTAL
Pedag. Ensing Pesg. Ext. i
12 8 13 i/ 40
[ Data: 15.08.2016 I Assinaturz da Professora
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Planc/Atividade Setor Data tAssinatura
PTI Chefe Departamento k { ~ m(‘, }3 Ol NS el
Ensino Diretor de Ensino 4 -
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa
Extensdo Diretor de Extens3o
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANQ DE TRABALHOC INDIVIDUAL

LALIESSTE.
VERSIDADE

DO DE

| Professor: VANDERLE! DOS SANTOS

| Centro: CEAY]

| Depto: Ciéncias Contdbeis

Semestre: 2016/2 |

uategoria Funcional: Professor Efetivo

JI Titulagdo: Mestre ‘ Regime: Regime: 40 h/Di f Classe: Assistente 2 |

CAPACITACAG
Area de Concentracio C/H Autorizacdo Inicio Término
Programa de Pds Graduacdo stricto sensu em 49 Portaria Reitoria n. 04/02/2015 31/01/2018
Contabilidade. 1843/2014
COMPLEMENTO/ OBSERVACAD
Professor em capacitagdo conforme autorizagio pela Portaria Reitoria 1843/2014. j
DESENVOLVIMENTOC DA CARGA HORARIA
Ensino Atividade. Orient. Projeto Projeto | Acgles Adim Capacit. Licenca Complem. TOTAL |
Pedag. Ensino Pesqg./ | Ext. |
/ 40 40 '
| Data: 15.08.2016 | Assinatura do Professor | |
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor X o Assinatura
i hef. A USNREA A
PTH Chefe Departamento \Y‘f\%\‘v’%ﬁw ”Xﬁf%‘- P {‘%ii ﬁiu@ el
Ensino Diretor de Ensino oY

Pesquisa/Capacitacio

Direter de Pesguisa

{ { eI

ExtensZo

Diretor de Extensic
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