
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Dario Nolli Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Doutor 

Regime: 40 horas – Dedicação Integral Classe: Adjunto 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

     

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Diretor Geral 1129/06 – Reitoria 30 

Diretor de Pesquisa e Pós Graduação 1037/07 – Reitoria 10 

Comissão de Avaliação do Estatuto e Regimento 
Geral – UDESC - Titular 

452/10 – Reitoria - 

Comissão Permanente de Licitação do CEAVI 020/2009 - CEAVI - 

Sub Comissão Especial para Avaliação de 
Desempenho – Estágio Probatório 

018/2009 - CEAVI - 

Comissão Interdepartamental para Avaliação de 
solicitação/renovação da Gratificação de 
Dedicação Integral 

015/2009 – CEAVI - 

Comissão de Avaliação e Elaboração do Plano 
Estratégico do CEAVI 

014/2009 – CEAVI - 

Comissão do Inventário de Bens de Consumo e 
Permanente 

009/2009 – CEAVI - 

Membro CONSEPE – Representante Diretores – 
Titular 

Of. DG 098/2009 – CEAVI - 

Membro CONSAD – Representante Diretores – 
Suplente 

Of. DG 098/2009 – CEAVI - 



Membro CONSUNI – Representante Docente – 
Suplente 

Of. DG 098/2009 – CEAVI - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

     40    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Dinorá Baldo de Faveri Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

EST – Estatística – Turma A BCC 2ª fase 4 6 

MAF – Matemática Financeira – 
Turma A 

BCC 4ª fase 4 6 

MAF I – Matemática Financeira I – 
Turma A 

BCC 2ª fase 4 6 

PES – Probabilidade e Estatística – 
Turma A 

BCC 3ª fase 4 6 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 



 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 24        40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Fernando Scheeffer Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

CPO – Comportamento 
Organizacional – Turma A 

BCC 3ª fase 4 8 

ETP – Ética Profissional – Turma A BCC 6ª fase 2 4 

FIC – Filosofia das Ciências – Turma 
A 

BCC 3ª fase 2 4 

LET – Legislação e Ética – Turma A BCC 6ª fase 2 4 

SOR – Sociologia das Organizações 
– Turma A 

BCC 7ª fase 2 4 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC Crislaine Heidmann de 
Souza 

BAD – 2010/2 8ª 1 

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI 3 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 



LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 
Os nomes dos acadêmicos que irão ser orientados pela professora no escritório modelo 
de contabilidade serão definidos após a matrícula dos mesmos. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 24 1   3    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Ilda Valentim Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 20 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

DCO – Direito Comercial – Turma A BCC 4ª fase 2 2 

DTR – Direito Tributário – Turma A BCC 3ª fase 4 4 

IND – Instituições de Direito – Turma 
A 

BCC 2ª fase 4 4 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 
 

 



DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 10        20 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Jarbas Cleber Ferrari Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

MAD – Matemática Discreta BSI 2ª fase 4 5 

CDI I – Cálculo Diferencial e Integral I BSI 1ª fase 4 5 

Matemática Básica BCC 1ª fase 4 5 

GAL – Geometria Analítica e Álgebra 
Linear 

BSI 1ª fase 4 5 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto: Cursinho Pré Vestibular do 
CEAVI 

4 Direção de 
Extensão 

07/2010 12/2010 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 



DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 20   4     40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: José Carlos de Souza Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

ANC – Análise de Custos – Turma A BCC 5ª fase 4 4 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC Debora Evaldina 
Jacinto Loffi 

BCC – 2010/2 8ª 1 

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Diretor Administrativo 706/ 09 – Reitoria 29 

Comissão Permanente de Licitação do CEAVI 066/10 – Reitoria 2 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI - 

Comissão Interdepartamental para Avaliação de 
solicitação/renovação da Gratificação de 
Dedicação Integral 

015/2009 – CEAVI - 

Comissão de Avaliação e Elaboração do Plano 
Estratégico do CEAVI 

014/2009 – CEAVI - 

Comissão de Poliíticas para o Desenvolvimento 
de Coleções – PDC do CEAVI 

005/2010 – CEAVI - 

Membro CONSEPE – Representante dos 
Diretores – Suplente 

Of. DG 098/2009 – CEAVI - 

Membro CONSAD – Representante dos 
Diretores – Titular 

Of. DG 098/2009 – CEAVI - 

 



CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4 4 1   31    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Marilei Kroetz Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

FEC – Fundamentos da Economia – 
Turma A 

BCC 2ª fase 4 6 

MAF II – Matemática Financeira II – 
Turma A 

BCC 3ª fase 4 6 

MAF II – Matemática Financeira II – 
Turma B 

BCC 3ª fase 4 6 

MCP – Mercado de Capitais – Turma 
A 

BCC 7ª fase 4 6 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 



LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 
Os nomes dos acadêmicos que irão ser orientados pela professora no escritório modelo 
de contabilidade serão definidos após a matrícula dos mesmos. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 24        40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Marines Lucia Boff Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

CON III – Contabilidade III – Turma A BCC 3ª fase 4 8 

PCT – Perícia Contábil – Turma A BCC 7ª fase 4 8 

TEC I – Teoria da Contabilidade I – 
Turma A 

BCC 1ª fase 2 4 

TEC II – Teoria da Contabilidade II – 
Turma A 

BCC 7ª fase 2 4 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio A definir BCC 7ª fase 1 

Estágio A definir BCC 7ª fase 1 

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI 2 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 



Os nomes dos acadêmicos que irão ser orientados pela professora no escritório modelo 
de contabilidade serão definidos após a matrícula dos mesmos. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 24 2   2    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Marino Luiz Eyerkaufer Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

CCO – Contabilidade Comercial – 
Turma A 

BCC 5ª fase 4 5 

CED – Contabilidade de Empresas 
Diversas – Turma A 

BCC 6ª fase 4 6 

CTC – Contabilidade de Custos – 
Turma A 

BCC 4ª fase 4 6 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC Simone Hermann BCC – 2010/2 8ª 1 

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Coordenação de Estágio – CEAVI A ser publicada – CEAVI 10 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 
Os nomes dos acadêmicos que irão ser orientados pela professora no escritório modelo 
de contabilidade serão definidos após a matrícula dos mesmos. 



 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 17 1   10    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Paulo Roberto da Cunha Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

AUD – Auditoria – Turma A BCC 7ª fase 4 8 

CON I – Contabilidade I – Turma A BCC 1ª fase 4 8 

EDC – Estrutura e Análise das 
Demonstrações Contábeis – Turma A 

BCC 6ª fase 4 8 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio A definir BCC 7ª fase 1 

Estágio A definir BCC 7ª fase 1 

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI 2 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 



COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 
Os nomes dos acadêmicos que irão ser orientados pela professora no escritório modelo 
de contabilidade serão definidos após a matrícula dos mesmos. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 24 2   2    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Rogério Simões Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas – Dedicação Integral Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Cálculo Numérico Computacional BSI 3ª 4 4 

Matemática BCC 1ª 4 4 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Diretor de Ensino de Graduação 475/07 – Reitoria 20 

Diretor de Extensão 1036/07 – Reitoria 20 

Comissão de Avaliação do Estatuto e Regimento 
Geral – UDESC – Suplente 

452/10 – Reitoria  

Comissão Acompanhamento Ações Afirmativas 402/10 – Reitoria  

Membro Conselho Editorial da Revista “UDESC 
em ação” 

533/09 – Reitoria  

Grupo Coordenado de Estudos -GCPED/GR-
UDESC 

374/09 – Reitoria  

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI  

Comissão Permanente de Licitação do CEAVI 020/2009 - CEAVI  

Comissão de Políticas para o Desenvolvimento 
de Coleções – PDC do CEAVI 

005/2010 – CEAVI - 

Sub Comissão Especial para Avaliação de 
Desempenho – Estágio Probatório 

018/2009 - CEAVI  

Comissão Interdepartamental para Avaliação de 
solicitação/renovação da Gratificação de 

015/2009 – CEAVI - 



Dedicação Integral 

Comissão de Avaliação e Elaboração do Plano 
Estratégico do CEAVI 

014/2009 – CEAVI - 

Membro CONSEPE – Representante Docente – 
Titular 

Of. DG 098/2009 – CEAVI - 

Membro CONSUNI – Representante Docente – 
Titular 

Of. DG 098/2009 – CEAVI  

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

A horas de Ensino e Pedagógicas alocadas neste plano de trabalho se referem ao 
processo seletivo cancelado e serão recebidas na forma de horas extras. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8 8    40    56 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Sérgio Bittencourt Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

Pesquisa Social Administração 
Publica 

2 4 8 

Turismo e Desenvolvimento Administração 
Empresarial 

9 2 4 

Materiais E Logistica Administração 
Publica 

5 4 8 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio Daniel  Ouriques Administração Emp 7 1 

Estágio Elisa Raquel Rotermel Administração Emp. 7 1 

Estágio Gustavo Nunes Toso  Administração Emp. 7 1 

Estágio Leandro de Souza Administração Emp. 7 1 

Estágio Sérgio Luiz Santos Administração Emp 7 1 

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto Reciclar 5 CONCENTRO 
09/08/10 

Ago 2010 Julho 2011 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     



COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

10 20 5   5    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Sergio Marian Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

CTB I – Contabilidade Tributária I – 
Turma A 

BCC 4ª fase 4 4 

CTB II – Contabilidade Tributária II – 
Turma A 

BCC 5ª fase 4 4 

PLT – Planejamento Tributário – 
Turma A 

BCC 6ª fase 2 2 

SCT – Sistemas Contábeis BCC 5ª fase 2 2 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC Francis Rossani 
Nazari 

BCC – 2010/2 8ª 1 

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Projeto: Empreendedorismo na Escola 2 Edital PAEX 
05/2009 

02/2010 12/2010 

Projeto: Negócio Legal 2 Edital PAEX 
05/2009 

02/2010 12/2010 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Chefe de Departamento de Ciências Contábeis A ser publicada - CEAVI 11 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada - CEAVI - 

Membro CONSAD – Representante Docente – 
Suplente 

Of. DG 098/2009 – CEAVI - 

Comissão Permanente de Licitação do CEAVI 066/10 – Reitoria - 

Comissão Setorial de Avaliaçãodo CEAVI 798/09 – Reitoria - 

Comissão de Poliíticas para o Desenvolvimento 
de Coleções – PDC do CEAVI 

005/2010 – CEAVI - 



Membro GCEPED/GR – UDESC – Suplente Of. DEX 003/2020 – 
CEAVI 

- 

Membro Grupo Conviver – Titular Of. DEX 001/2020 – 
CEAVI 

- 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 
 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 12 1  4 11    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Terezinha Vicenti Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

ADM – Administração – Turma A BCC 1ª fase 4 5 

EMP – Empreendedorismo – Turma 
A 

BCC 7ª fase 4 5 

OSM – Organização, Sistemas e 
Métodos – Turma A 

BCC 5ª fase 4 5 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio A definir BCC 7ª fase 1 

Estágio A definir BCC 7ª fase 1 

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

Programa: Desenvolvimento do 
empreendedorismo regional 
Ação: Cultura Regional e Perfil 
Empreendedor 

9 Edital PAEX 
05/2009 

02/2010 12/2010 

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI 2 

Membro GCEPED/GR – UDESC – Suplente Of. DEX 003/2020 – 
CEAVI 

- 

Membro Grupo Conviver – Titular Of. DEX 001/2020 – 
CEAVI 

 

 



CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Os nomes dos acadêmicos que irão ser orientados pela professora no escritório modelo 
de contabilidade serão definidos após a matrícula dos mesmos. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12 15 2  9 2    40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Vera Brotti Callegaro Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Efetivo Titulação: Mestre 

Regime: 40 horas Classe: Assistente 

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

CON II – Contabilidade II – Turma A BCC 2ª fase 4 6 

CTG – Contabilidade Gerencial – 
Turma A 

BCC 7ª fase 4 6 

CTP – Contabilidade Pública – Turma 
A 

BCC 4ª fase 4 6 

TCC 01 – Contabilidade Imobiliária – 
Turma A 

BCC 6ª fase 2 3 

TCC 02 – Contabilidade de 
Cooperativas – Turma A 

BCC 6ª fase 2 3 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio A definir BCC 7ª fase - 

Estágio A definir BCC 7ª fase - 

Estágio A definir BCC 7ª fase - 

Estágio A definir BCC 7ª fase - 

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

Comissão de Reforma Curricular do Curso de 
Ciências Contábeis 

A ser publicada – CEAVI - 

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 



LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Primeiro semestre que a professora atua na instituição. 
Os nomes dos acadêmicos que irão ser orientados pela professora no escritório modelo 
de contabilidade serão definidos após a matrícula dos mesmos. 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

16 24        40 

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Antonio Célio de Moraes Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Especialista 

Regime: Horista Classe:  

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

EDF I – Educação Física I – Turma A BCC/BSI - 2 - 

EDF I – Educação Física I – Turma B BCC/BSI - 2 - 

EDF I – Educação Física II – Turma C BCC/BSI - 2  

EDF I – Educação Física II – Turma D BCC/BSI - 2  

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

8         8 



 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Jaison Ademir Sevegnani Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Mestre 

Regime: Horista Classe:  

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

ADF – Administração Financeira – 
Turma A 

BCC 6ª fase 2 - 

ORE – Orçamento Empresarial – 
Turma A 

BCC 4ª fase 2 - 

ADV – Administração de Varejo 
(orientação supervisionada) 

BAD 8ª fase 1 - 

ADM I – Administração 
Mercadológica I (orientação 
supervisionada) 

BAD 5ª fase 2 - 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação/Ano Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC Rodrigo Lach  BAD/2010-1 8ª fase ½ 

TCC Marciane Richter BAD/2010-1 8ª fase ½ 

TCC Jonas Henrique Rosemann BAD/2010-1 8ª fase ½ 

TCC Jonas Henrique Rosemann BAD/2010-2 8ª fase ½ 

TCC Keila Jassana Heusser BAD/2010-2 8ª fase ½ 

TCC Samuel de Andrade BAD/2010-2 8ª fase ½ 

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 



LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
 

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

7  3       10 

 
 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Julie Schuch Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Especialista 

Regime: Horista Classe:  

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

AMU – Administração da Mudança – 
Turma A 

BAD 8ª fase 2 - 

CTN – Consultoria e Técnicas de 
Negociação – Turma A 

BAD 8ª fase 4 - 

ADP II – Administração da Produção 
II (orientação supervisionada) 

BAD 6ª fase 2 - 

AFO – Administração Financeira e 
Orçamentária (orientação 
supervisionada) 

BAD 5ª fase 2 - 

AIR – Análise de Investimento de 
Risco (orientação supervisionada) 

BAD 5ª fase 2 - 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC Eduardo Seola BAD/2010 -1 8ª fase ½ 

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 



LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
 

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

12         12 

 
 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Julio Orestes da Silva Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Graduado 

Regime: Horista Classe:  

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

PTC – Prática Contábil – Turma A BCC 5ª fase 2 - 

TCC 03 – Contabilidade de 
Instituições Financeiras – Turma A 

BCC 6ª fase 2 - 

TCC 06 – Contabilidade Internacional 
– Turma A 

BCC 6ª fase 2 - 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 



 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

6         6 

 
 
 

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Mara Juliana Ferrari Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Especialista 

Regime: Horista Classe:  

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

LTP – Legislação Social, Trabalhista 
e Previdenciária – Turma A 

BCC 3ª fase 2 - 

PTP – Prática Trabalhista e 
Previdenciária – Turma A 

BCC 4ª fase 4 - 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

6         6 



 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

  



UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA – UDESC 
PRÓ-REITORIA DE ENSINO – PROEN 

COORDENADORIA DE MOVIMENTAÇÃO E INFORMAÇÕES ACADÊMICAS 
 
 

PTI - PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 
  

Professor: Marisete Bellini Ferdele Centro: CEAVI 

Departamento: Departamento de Ciências Contábeis Semestre: 2010/2 

Categoria Funcional: Professor Substituto Titulação: Especialista 

Regime: Horista Classe:  

  
ATIVIDADES DE ENSINO 

Disciplinas-Graduação Curso/Habilitação Fase C/H Ens. C/H 
Pedag. 

COC – Contabilidade de Custos BSI 6ª fase 4 - 

  

Disciplinas-Pós-Graduação Programa Semestre Crédito 

    

  

Projetos de Ensino C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO 

Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal 

Estágio     

TCC     

Dissertação     

Tese     

 
ATIVIDADES DE PESQUISA 

Título C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término 

     

 
ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO 

Atividade Portaria C/H Semanal 

   

 
CAPACITAÇÃO 

Área de Concentração C/H Autorização Início Término 

     

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

     

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

 

 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino Pedag. Orient. Pesq. Ext. Adm. Capacit. Licença Complem. TOTAL 

4         4 

 
 
 



CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI Chefe Departamento   

Ensino Diretor de Ensino   

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa   

Extensão Diretor de Extensão   

 

 


