
  

 ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI 

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC 
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL 

Professora: ILDA VALENTIM Centro: CEAVI Depto: Ciências Contábeis Semestre: 2019/2 

 

Categoria Funcional: Professora Efetiva Titulação: Mestre Regime: 20 horas Classe: Assistente 

 
LICENÇA 

Tipo C/H Autorização Início Término 

Maternidade Alocado  28/05/2019 23/11/2019 

 
COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO 

Professora solicitou 75 dias de licença prêmio após concessão do período de licença maternidade. Processo SGPE: UDESC 
00026447/2019 

 
 
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA 

Ensino  Atividade.  
Pedag.  

Orient.  Projeto  
Ensino  

Projeto  
Pesq.  

Ações  
Ext.  

Adm Capacit.  Licença  Complem.  TOTAL  

        Alocado  20 

 

Data:  Assinatura da Professora   

 
CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES 

Plano/Atividade Setor Data Assinatura 

PTI  Chefe Departamento    

Ensino  Diretor de Ensino    

Pesquisa/Capacitação  Diretor de Pesquisa    

Extensão  Diretor de Extensão    
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