
ANEXO I – RESOLUÇÃO 073/2011 – CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor: Giliard Bronner Kelm Centro: CEAD Depto: Pedagogia a 
Distância

Semestre: 
2019.2

Categoria Funcional: Substituto Titulação: 
Graduação

Regime: 10h/atv Classe: Auxiliar

ATIVIDADES DE ENSINO
                   Disciplinas-Graduação    Curso/Habilitação Fase C/H 

Ens.
C/H 
Pedag.

                   Disciplinas-Pós-
Graduação

          Programa C/H Ens. C/H 
Pedag.

ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitação Fase C/H Semanal

Estágio
TCC
Dissertação
Tese

PROJETOS DE ENSINO
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE PESQUISA
Título C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE EXTENSÃO
        Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorização Início Término

ATIVIDADES DE ADMINISTRAÇÃO
        Atividade C/H Autorização Início Término
Educação Especial: Intérprete de Língua 
Brasileira de Sinais /LIBRAS

10h/atv Portaria Reitoria 
Nº 1292, de 
21/10/2019.**

23/10/2019 12/12/2019

CAPACITAÇÃO
Área de Concentração C/H Autorização Início Término

LICENÇA
                      Tipo C/H Autorização Início Término

COMPLEMENTO/ OBSERVAÇÃO
Os Intérpretes de Língua Brasileira de Sinais / Libras, atendem as demandas de toda a UDESC, conforme 
segue: Tradução de Editais UDESC, atendimento de bancas de processos seletivos, atendimentos em 
atividades culturais, eventos, vestibular e reuniões; acompanhamento dos acadêmicos PPGE/FAED Geisielen 
Valsechi e Marcelo Lorensi Bertoluci; tradução de materiais do curso de Pós-Graduação em Educação Inclusiva 
– CEAD/UDESC e acompanhamento de professor na disciplina de LIBRAS do CEART/UDESC.
**Conforme documento digital SGPE 18689/2019, autorizado pelo Reitor, não há necessidade de 
publicação de portaria para alocação de carga horária administrativa pelos intérpretes de LIBRAS
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DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORÁRIA
Ensino Ativida

de.
Pedag.

Orient. Projet
o 

Ensino

Projet
o

Pesq.

Açõe
s

Ext.

  
Adm.

Cap
acit.

Licença Compl
em.

TOTAL

10 10h/atv

Data: 
25/10/2019

Assinatura do Professor

CONFERÊNCIA DAS ATIVIDADES
Plano/Atividade Setor Data Assinatura

PTI Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino

Pesquisa/Capacitação Diretor de Pesquisa
         Extensão Diretor de Extensão
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