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ANEXO | - RESOLUCAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Péagina 1 de 1

Professor (a): Cristiane G. da Costa Centro:  CCT Depto: DQMC  |Semestre: 2015/1
Categoria Funcional: Substituto Titulacdo: Mestre Regime: 20 Classe: Assistente
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduag&o Curso/Habilitagdo Fase C/H Ens. C/H Pedagégica
01-Educacéo Fisica Curricular - EFC1002- Turmas: Todos 0s cursos do CCT
B,C.E.D,H
12 10 L
02- Educacéo Fisica Curricular - EFC2002 - Turmas: Todos os cursos do CCT
CEFGeH
22 10
Disciplinas-Pds-Graduagéo Programa C/H Ens. C/H Pedagégica
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitagzo Fase C/H semanal
Estagio
TCC
Dissertacdo
Tese
PROJETOS DE ENSINO
Titulo CH Autorizagéo Inicio Término
ATIVIDADES DE PESQUISA
Titulo CH Autorizacao Inicio Término
ATIVIDADES DE EXTENSAO
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorizacdo Inicio Término
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade CH Autorizacdo Inicio Término
CAPACITAGCAO
Area de Concenstracio C/H Autorizagdo Inicio Término
LICENGCA
Modalidade C/H Autorizacdo Inicio Término
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
. Atividades . = | Projeto Projeto Agbes . .
Ensino pedag. Orientacdo Ensino Pesq. Ext. Adm. Capacit. { Licenga | Compl. TOTAL
20 . 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20
Data: Assinatura do Professor l

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

https://bnl-excel.officeapps.live.com/x/ layouts/xlprintview.aspx?&sessionld=12.7aa...

Plano/Atividade Setor Data Assinatura
PTI Chefe Departamento | .7 5/ (5. 5/ 150 eI,
Ensino Diretor de Ensino | 44/ .7/7y ~ P~ Z % 2,
Pesquisa/Capacitagio Diretorde Pesquisa | D5/ &/ 5] | % Ay
Extensao Diretor de Extenséo | &, &7 / / T / /& ST
[ 8 /

4

10/03/2015



ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI!

e
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC (" U D ES‘

PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[Professor (a): Danielle C. Guizzo [Centro: CCT [Depto: DQMC  [Semestre: 2015/1 |
| Categoria Funcional:  Substituto [Titulagao: Mestre |Regime: 5  |Classe: Substituto |
ATIVIDADES DE ENSINO

01- Fundamentos de Economia - FEC0001 Eng. Elétrica 82 4

02- Contabilidade e Finangas - COF (estudo dirigido) Ciéncias da Computagdo 72 1

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

Estagio
TCC

Dissertacao
Tese

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE PESQUISA

ATIVIDADES DE EXTENSAO

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
=

CAPACITACAO

COMPLEMENTO/ OBSERVACAOQ

A disciplina: Contabilidade e Finangas - COF sera ministrada como estudo dirigido

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

[Data. |

PTI Chefe Departamento e | QLB ) LT : . ;
Ensino Diretor de Ensino SIS T s ayy
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa | 2%/ (57 |5 /A At
Extensao Diretor de Extens&o /Y7 V2




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC r“ U D ES‘
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
[Professor (a): landra Pavanati [Centro:  CCT | Depto: DQMC  [Semestre: 2015/1 |
[_Categoria Funcional: Substituto |Titulacdo: Doutorado [Regime: 20 _[Classe: _ Adjunto |

AT/ VIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduacao

01- Sociologia das Organizacdes - SOR T/A TADS
Eng. de Producao e
02- Psicologia do Trabalho - PST 0001~ T/A Sistemas 62 2
Eng. de Producdo e
03- Etica Profissional - ETP0001 - T/A Sistemas 22 3
Eng. de Produgéo e
04- Sociologia das Organizacées Sistemas 92 3
05- Etica em Informatica TADS 62 2

Disciplinas-Pés-Graduacao

AT VIDADES DE ORIENTACAO
;“Modahdade

-staglo
TCC

Dissertacdo
Tese

PROJETOS DE ENSINO

| Nome do Orientando.

ATIVIDADES DE PESQUISA ‘

AT/ VIDADES DE EXTENSAO
1Categoria: Programa ol Projetc

ATl VIDADES DE ADMIN RA AO

Coordenagéo Pedagdgica da Escola Livre de Artes de Joinville -SC 9

Direcao Geral 14/2/2013 | 31/112/2015| -

CAPACITACAQ

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORAR/A

,J

~ - ) - . 'lq.‘ s o *»»"9‘“
Data: EIRES Assinatura do Professor [Jondhoe - TOMYNGLA

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

Eno/AtvId:

PTI Che e Depaﬂamento
Ensino Diretor de Ensino /‘f/f/ f;’/f
Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa | {4 ] (i
Extensao Diretor de Extenso 7 / f/// sy




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI

Professor (a): JAILSON DE JESUS Centro: CCT

Depto: DQMC  |Semestre: 2015/1
Categoria Funcional: Substituto

Titulacdo: Mestre Regime: 13 Classe:  Assistente

ATIVIDADES DE ENSINO
L Disciblinas-Gradua Curso/Habilitagac
01- Quimica Geral & Inorganica-QGI0001 - T/B .| Eng. Produggoe

Sistemas
02- Quimica Tecnolégica- QTGO001 - T/8 Eng. Producao e

Sistemas 22 3
03 -Quimica Geral-QGE0001 -T/A Eng. Mecanica 1° 4
04- Quimica para Eng. Civil - QEC0001 -P/A Eng. Civil 1 2

isciplinas-Pés-Graduaca

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

Modalidad Nome do Oriehtando [[Curso/Habilitacao
Estagio
TCC
/~ _Dissertagao
L Tese

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE EXTENSAO
i ~ategotia; Programa c

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
S vidgde |

CAPACITACAO

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

A carga horaria alocada de 13 horas sera cumprida a partir de 23/03/2015. No periodo de 23/03/2015 até 22/04/2015

o prof°® tera a carga horaria de 16 h, em virtude de recuperagio de aulas que n&o foram lecionadas desde o inicio
do semestre letivo.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HQRARIA

o

0 %\\/\ [Assinatura do Professor -1 77 |

?\‘ L
]

@ata: P

CONFE

RENCIA DAS ATIVIDADES

PTI Chefe Departamento N
Ensino Diretor de Ensino pHT7s
Pesquisa/Capacitacio Diretor de Pesquisa PR INER
Extenséo Diretor de Extensao 7/ L{// f v




ANEXO | - RESOLUGCAO 073/2011 — CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

 UDESC

|Professor (a): Jair R. Bachtold |[Centro: CCT |Depto: DQMC __ [Semestre: 2015/1 |
| Categoria Funcional: Substituto [Titulagdo: Especialista__[Regime: 10 |Classe: _ Auxiliar |
ATIVIDADES DE ENSINO
Disciplinas-Graduacio Curso/Habilitacao Fase C/H Ens. C/H Pedagégica
01-Desenho Geométrico - DGE0001-T/A Licenc. Em Matematica 1a 3
. Eng. De Producgso e
02-Desenho Técnico - DTEQ003 - T/A Sistemas . 3
03-Teoria da Usinagem dos Materiais-USI0001 - P/A, P/B, Eng. Mecanica
P/C,e PID
62 4
Disciplinas-Pés-Graduacéo Programa C/H Ens. CH Pedaggg_ica
ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidade Nome do Orientando Curso/Habilitacio Fase C/H semanal
Estagio
TCC
|~ Dissertacao
Tese
PROJETOS DE ENSINO
Titulo CH Autorizagao Inicio Término
I
ATIVIDADES DE PESQUISA
Titulo C/H Autorizacdo Inicio Término
|
ATIVIDADES DE EXTENSAO .
Categoria: Programa ou Projeto C/H Autorizacio Inicio Término
|
ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
Atividade CH Autorizacao Inicio Término
|
CAPACITACAO
Area de Concenstracio CMH Autorizacio Inicio Término
|
L NCA
Modalidade C/H Autorizagio Inicio Término
|
COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
: Atividades | . . = | Projeto Projeto Acodes . .
Ensino pedag. Orientacéo Ensino Pesq. Ext. Adm. Capacit. % Compl. TOTAL
10 . 0 0 0 0 0 0 0/ 0 0 10
|Data: NOTO S TK |Assinatura do Professor | Z] ) ]
CONFERENCIA DAS ATIVIDADES V \/
Plano/Atividade Setor Data . Assinatura
PTI Chefe Departamento| =~ /0 7 /4 & S JB AP
Ensino Diretor de Ensino Sy Ll T A
Pesquisa/Capacitacdo Diretorde Pesquisa | VN [.005 | (Y ‘
Extensdo Diretor de Extensdo /¢ 7 )
N ’ 4




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

o® UDESC

[Professor (a): Maicol P. G. de Almeida [Centro:  CCT [Depto: DQMC _ [Semestre: 201511 |
|_Categoria Funcionar- Substituto | Titulaczo: Graduagdo  |Regime: 10 [Classe: Auxiliar |

ATl V/DADE

ENSINO
sciplinas-Graduacao

urso/Habilitacso
Eng. de Producéo e
Sistemas 1a 3

02- Geometria Déscritiva - GDEOOO1 - T/A

- Eng. Civil
03 - Desenho Basico- DBAGOOT - T/A, T/B, T/C 1@ 4

04- Desenho Mecanico - DMEQQ01 Eng. Mecanica

32 3

Disciplinas-Pés-Graduacao

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
Modalidad:
Estagio
TCC
JDissertacao
Tese

PROJ TOS DE ENSINO

urso/Habilitacao

CAPACITACAO

ICE™4

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

JESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

ata: /,’//g;’ *}'?‘ W'f

|Assinatura do Professor

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES
Seto

no/Atividade

PTI Chefe Departamento /o A < Sk )
Ensino Diretor de Ensino STy . VAAAC Ay _
Pesquisa/Capacitagio Diretor de Pesquisa | 57057 [ 3 aa )44
Extensao Diretor de Extenséo 7// c/// 74 éy = 7N




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC @‘ U D ES(
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

Professor (a): Maristela de S.B.Severino Centro: CCT Depto: DaMC Semestre: 2015/1
Categoria Funcional: Substituto Titulagio: Mestre Regime: 14 Classe: Assistente
ENSINO
Disciplin uacdo. i UL S cao JH:
01- Metodologia da Pesquisa - MEP00O02 - T/A Licenciatura em Matematica 22 2
02-Metologia da Pesquisa-MEPQ0O1- T/B Eng. Elétrica 22 2 7
03-Leitura e Produgéio de Texto- LPT0001 - T/A Hoenciaura em Quimica 1 2
. . Eng. de Produgio e /
04- Metodologia da Pesquisa - MEP0O0O01 - T/C Sisternas 22 2
05- Metodologia Cientifica- MCI0001 - T/B TADS 1 > »’/
08- Metodologia Cientifica- MCIO001 - T/A Ciéncia da Computagéo 12 2
07- Metodologia da Pesquisa - MEP0001 - T/A Engenharia Mecanica pa 2

linas:Pos:Graduaca

DES DE ORIENTACAO
Jalidade: :
Estéagio
TCC
Dissertacdo
Tese

ATIVIDA

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE PES QUISA

ATIVIDADES DE EXTENSAO
Categoria: Programa ol Projeto

ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO
N vidade

CAPACITACAO

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

Tendo em vista o término de contrato da prof® colaboradora Marilene Gerent em fevereiro de 2015, as disciplinas de:
Metodologia Cientifica - MCI10001 T/A para o curso de Cléncias da Computagdo de 02h e a disciplina de Metodologia da pesquisa-
MEP0001 - T/A para o curso de Eng. Mecanica de 02h, serdo lecionadas pela prof® MAristela de S. B. Severino em 2015 1.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

[Bata: 5 2O & i PSR [ASSinatura do Professor |

CONFERENCIA DAS ATIVIDADES

¢
PTI Chefe Departamento ETIeEYIEE -
Ensino Diretor de Ensino SO At
Pesquisa/Capacitagao Diretor de Pesquisa | 35 [/ 5/ 1 7 L
Extenséo Diretor de Extensdo 97y / e M/ C A




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC (.‘ U D E SC
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
[Professor (a): Nielson Modro [Centro: CCT |Depto: DQMC  [Semestre: 2015/1 |
I Categoria Funcional:  Substituto [Titulacdo: Mestre [Regime: 16 |Classe:  Assistente |

ATIVIDADES DE ENSINO'

o aduagao |  Curso/Habilitacgo St
01 Dlre:to Apllcado DAE0003 TIA Eng. Civil 8°/92

2
02-Direito Aplicado - DIR-SI - T/A TADS 52 2 7
03- Direito Aplicado a Engenharia - DAE0001- T/A Eng. Elétrica 82 2 A
04-Etica Profissional e Direito - EPD0001 - T/A Eng. Mecanica 92 2 7
05-Direito Aplicado a Engenharia - DAE0002 - T/A | =n9- De Producao e 9 2 )
Sistemas
¢ e . Licenc. Em a
01-Legislacdo Educacional - LED0001 Matematica 4 4 4
(éZS-FEstrutura e Funcionamento do Ensino - EFE0001/ Licenc. Em Fisica ge 2

Estaglo
TCC
Dissertacdo
Tese

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE PESQUISA

CAPACITACAO

A

LICENCA ‘

Modalidade

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO
Por conta do término de contrato da professora colaboradora Marile Gerent em fevereiro de 2015, as disciplinas
de: Legislagdo Educacional -LED0001 para o curso de Lic. Em Matematica de 04h, e a disciplina: Estrutura e
Funcionamento do Ensino - EFE0001 para o curso de lic. em Fisica de 02h serédo lecioandas pelo prof® Nielson
Ribeiro Modro no semestre de 2015 1.

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

[Data: ‘

Chefe Departamento N j 5 ]
Ensino Diretor de Ensino Vi FLLA )
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa | 3% | 7 =1 ] O S g i
Extens@o Diretor de Extens@o S/ &/ / /V// ( — N




ANEXO | ~ RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI L
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC (“ l , D ES‘
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

|Professor (a): Raphael R. Costa [Centro:  CCT [Depto: DQMC  |Semestre: 2015/1 ]
| Categoria Funcional: Substituto [ Titulaggo: Mestre |Regime: 13 [Classe:  Substituto |

AT/ V/DADES DE ENSINO
L ciplinas:-Graduaca

01-Quimica p/ Eng. Civil - QEC0001 - T/A,B,C,D Engenharia Civil 12 3

02- Laborat. De Ensino de Quimica | - LEQ1001 - P/B Licenc. em Quimica 3a 4
C AVridrn i ] Eng. De Producédo e

03 - Quimica Tecnolégica- QTG0001 - T/A Sistemas 9a 3

04- Quimica Ambiental- QAM0001 Licenc. em Quimica g2 3

isciplinas-Pos-Graduacao . C/H Pedagégica

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
‘Modalidaa
Estagio
TCC
.sertacdo
Tese

PROJETOS DE ENSINO

Ll CEMA )

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

13 . 0
! \ — 4=
Data:  odo\ i\ WL |Assinatura do Professor [~ «,‘d[,ﬁ@» N {_@7.% ]

CONFERENCIA DAS ATlVIDADES

ano/Atividade .
PTI he e epartamento
Ensino Diretor de Ensino ‘ le? Rl -
Pesquisa/Capacitacao Diretor de Pesquisa 2810 - D) e 4"1‘“’
Extensao Diretor de Extenséo e '




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC r.‘ U D ES C
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

|Professor (a): Ricardo K. Unfer [Centro: — CCT | Depto: DQMC _ [Semestre: 2015/1 |
I_Cgltegoria Funcional: Substituto ITitulagéo: Mestre |Regime: 15 [Classe: Assistente |
AT/ VIDAD S DE ENSINO ‘ ‘

i linas-Graduaca rso/Habilitacao H Er

01-Desenho Tecmco DTEOQ04 - P/A Eng. Mecanica 2 7

02- Geometria Descritiva - GDE000 - T/B Eng. De Produgéo e 12 3 !

Sistemas
03- Desenho Mecanico- DME0QO1 - P/B Eng. Mecanica 3 3 /]
04- Desenho Técnico - DTEQ004 - P/C Eng. Mecénica 42 2 7
- Eng. De Producéo e a P

05- Desenho Assistido por Computador - CAD0O01 - T/B Sistemas 4 3 7

06-Desenho Técnico - DTEQ004 - P/B Eng. Mecéanica

‘odalidade
Estagio
TCC
Dissertacéo
Tese

PROJETOS DE ENSINO

CAPACITAGAO »
g ea de Concenstracéo

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

I -
DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA

Data: 71/ o5/ 1T97 & |Assinatura do Professor [ )k/i«a‘%,/ﬁ” |
CONFERENCIA DAS ATlVIDADES

‘ C efe Departamento v
Ensino Diretor de Ensino i i _

Pesquisa/Capacitacdo Diretor de Pesquisa | 39 / 25 (1) 7 / //,, / WJ?P
Extensao Diretor de Extens&o 4'/ {/// /I / / /// //

BT




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 - CONSUNI

de
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC fi‘ U D ES‘
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

{Professor (a): Vanessa Cristina G. dos Santos [Centro: CCT {Depto: DQMC _ [Semestre: 2015/1 ]
u:ategoria Funcional: Substituto ITjtu]agéo; Mestre | Regime: 11 |Classe: Assistentej
ATIVIDADES DE ENSING
i 0 .. Disciplinas-Graduacao, Curso/Habilitaca 'k CIE /H Pedagégica
01 -Mineralogia - MINO0O1 Licenciatura em Quimica 72 3
Ay Ain ) Eng. de Producdo e
02- Quimica Geral e Inorganica-QGI0001 T/IA Sistemas 12 4
03-Quimica experimental - QEX0001 -P/A Licenc. Em Fisica 2a 2
04-Quimica para Engenharia Civil - QEC- P/B Engenharia Civil 12 2

ATIVIDADES DE ORIENTACAO
21l IModalidader.. T T T
Estagio
TCC
Dissertagéo
Tese

ome do Orientando C/H semanal

PRU;E T0S DE ENSINO

TRAGAO
AtV

CAPACITACAO

Modzalidade |

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

Data: W} 1o S [Assinatura do Professor [ = \\) il

CONFE

Seto
Chefe Departamento
Ensino Diretor de Ensino ALJCHTTE S
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa b
Extensio Diretor de Extensao




ANEXO | - RESOLUGAO 073/2011 — CONSUNI

@e
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA-UDESC F.‘ l ’ D ES‘
PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

[Professor (a): Vanessa Cristina G. dos Santos [Centro: ™ CCT |Depto: DQMC  [Semestre: 2015/1 ]
| Categoria Funcional  Substituto | Titulacao: Mestre [Regime: 13 [Classe: Assistente |
AT/V/DADES DE ENSINO

Licenciatura em Quimica

02- Quimica Geral e Inorganica-QGI0001 - T/A Eng. d? Produgo e

Sistemas 12 4
03-Quimica experimental - QEX0001 -P/A Licenc. Em Fisica 223 2
04-Quimica para Engenharia Civil - QEC-P/AeP/B Engenharia Civil 12 4

Viodalidade
Estagio
TCC
Dissertacio

~ Tese

ATIVIDADES DE ORIENTACAO

_OAVOIdiei=y

. Nome do/Onentande.

PROJETOS DE ENSINO

ATIVIDADES DE ADMINISTRAGAO
o ] \ividad

COMPLEMENTO/ OBSERVACAO

DESENVOLVIMENTO DA CARGA HORARIA
Ativi Projeto

10
. l / Z |
Data; IATH 2005 |Assinatura do Professor n 1#(
| S
ONFERENCIA DAS ATlVIDADE‘S‘
Plano/Atividade . Setor o Data’ inatur
PTI Chefe Departamento ) 3 -
Ensino Diretor de Ensino
Pesquisa/Capacitacéo Diretor de Pesquisa
Extens&o Diretor de Extensao




